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PRESENTACION

Este manual basico de identidad visual corporativa ha sido creado como referencia y guia de normas basicas
para la correcta utilizacion, en todas sus expresiones, de los elementos graficos de la imagen corporativa del
Instituto Tecnoldgico del Putumayo.

Dirigido a aquellas personas responsables de interpretar y articular la imagen comunicandola en sus diferentes
ambitos. Se recomienda este manual como fuente de consulta indispensable para el uso adecuado, evitar
manejos incorrectos o no permitidos a nivel interno y externo de su identidad; de esta manera, contribuir a la
consecucion del objetivo de identificacion de la misma logrando consistencia y posicionamiento de marca.

Cabe aclarar que si se habla de branding se debe ser consciente de que el logotipo es una parte de la marca
porque esta Ultima estd compuesta por identidad visual, tono de voz, posicionamiento y valores. Es precisamente
el Manual de Indentidad Corporativa aquel que se encarga de poner en orden lo que tiene que ver con la identidad
visual.

Esperamos que este manual de identidad proporcione los conocimientos, en la forma conceptual, para el correcto
desarrollo de lamarcay que, a partir de los distintos parametros desglosados de manera tedrica y practica, pueda
construir piezas publicitarias que hagan posicionar y mantener vigente el estilo exclusivo de este centro
universitario.



IDENTIDAD
INSTITUCIONAL



El instituto, es una institucion de educacién superior publica, comprometida con la
formacidn integral, que contribuye a la construccion de una sociedad mas justa, incluyente,
pluralista, participativa, pacifica y critica de los procesos locales; las caracteristicas
biogeograficas, socioecondmicas, de biodiversidad y diversidad cultural de la region
andino-amazonica, definen nuestra estructura y particularidad educativa en permanente
innovacion para afrontar la dindmica de los cambios de la sociedad.

\'}

S 0, I l
La institucion, a 2030, se consolidara como una Institucion Universitaria con programas
acreditados de alta calidad, con capacidad de respuesta a los requerimientos del entorno

socioeconomico, cultural y ambiental de la regién andina amazdnica y del pais.



Objetivos
Institucionales

Politicas

Los objetivos institucionales permiten definir los referentes conceptuales, tedricos
metodoldgicos y practicos que orientan el quehacer de los diferentes estamentos de
la organizacion para garantizar el eficiente cumplimiento de la mision, por ello se
establecen los siguientes:

Orientar la gestion y administracion de los programas académicos en lo relacionado
con el disefio, organizacién y desarrollo de los curriculos, planes de estudio, lineas y
procesos de investigacion, de proyeccion social y bienestar Institucional.

Determinar politicas para la docencia, la investigacion y la proyeccion social
propendiendo por la unidad del propdsito institucional.

Establecer lineamientos generales para la estructura organizacional y la gestion de
los diferentes procesos académicos, pedagogicos y administrativos en el marco de
una evaluacion, seguimiento y control permanentes.

Orientar el disefio y desarrollo de una estructura presupuestal que permita una
gestion efectiva inmersa en una cultura de servicio con calidad.

. Vincularse al servicio de la solucion de los diversos problemas regionales.

. Ejecutar sus Programas y Proyectos en concordancia con la Mision Institucional.

. Enmarcar los lineamientos de los proyectos segun el modelo educativo
constructivista que sustenta el PEI.

. Proyectar sus servicios acordes con las disciplinas profesionales que se ofrecen.



Valores
Institucionales

Los Valores Institucionales comprometeran a todos
los integrantes del Instituto Tecnoldgico del Putumayo
con la construccion de Region y son:

La Participacion
El Instituto Tecnoldgico del Putumayo propiciard la participacion activa de la

comunidad académica con el fin de que los acuerdos tomados sean el reflejo del
pensamiento conjunto de la comunidad académica.

La Solidaridad y la Tolerancia

El Instituto Tecnoldgico del Putumayo orientara la formacion de la comunidad en el
respeto y defensa de los derechos humanos, de la paz, la democracia, la solidaridad,
tolerancia y el pluralismo cultural, ideolégico y politico.

El Respeto

Los programas que se desarrollan deberan presentar serios criterios éticos que
garanticen el respeto a los valores de los hombres y de la sociedad.

El Sentido de Pertenencia

Nuestras acciones contribuiran a la formacion integral de la comunidad
institucional y a su desarrollo personal, inculcando una conciencia creativa,
objetiva, y con buen sentido de pertenencia institucional, regional y nacional.

La Honestidad

Expresada en la coherencia entre nuestras acciones y los requerimientos éticos,
sociales y organizacionales promulgados por la comunidad educativa.

La Libertad

Expresada como la posibilidad que brinda la Institucion para que sus integrantes se
auto realicen, en un clima institucional de respeto a la diversidad cultural.

Liderazgo

Expresado en la capacidad de convocar y desarrollar fuerzas positivas, lo cual nos
permite ser mas competitivos.



CUENTAS OFICIALES

f
J

Pagina Web
Instituto Tecnoldgico del Putumayo
https://itp.edu.co/ITP2022/

Facebook
Instituto Tecnoldgico del Putumayo
https://www.facebook.com/OficiallTP

Instagram

@itputumayo
https://www.instagram.com/itputumayo_?igsh=N;j
Jta3h3ZHJvNjdq

Tic Tok

ITPutumayo
https://www.tiktok.com/@itputumayo?_t=8nOWTO
IQNJN&_r=1

©)

in,

X.com
ITPOficial
https://x.com/ITPOficial

Threads
Instituto Tecnoldgico del Ptyo
https://www.threads.net/@itputumayo_

Youtube

Instituto Tecnoldgico del Putumayo
https://www.youtube.com/channel/UC-A50PZvjhl
oC4rqJ7vIFnA

linkedin
Instituto Tecnoldgico del Putumayo
https://co.linkedin.com/company/itpoficial



La comunicacion que se genera desde y dentro las
distintas dependencias que componen al Instituto
Tecnoldgico del Putumayo, deben reflejar siempre
una imagen corporativa uniforme, clara, asimétrica y
sin distorsiones. Es necesario que toda la comunidad
universitaria, conozca y aplique los diferentes
formatos que se establecen en el manual de identidad
para cumplir los objetivos de posicionamiento.

ELEMENTOS
DE DISENO
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ISOMETRIA DE LOGOSIMBOLO Y LOGOTIPO




ELEMENTOS DE LOGOSIMBOLO Y
LOGOTIPO CON INICIALES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

Logosimbolo del Instituto
Tecnoldgico del Putumayo

Lo conforma un marco circular delimitado por un
arco iris, formado por los colores primarios: Rojo,
Amarillo y Azul, y secundarios: Naranja, Verde y
Violeta, que representan la transformacién
prismatica, 'y determinan los factores
indispensables para el origen de la Vida: Agua y
Luz, permitiendo la comprensién de la
biodiversidad del medio fisico en que actua
nuestra institucion. En su centro inferior se
encuentra un libro abierto, cuya mitad izquierda
es simbolo del conocimiento, la sabiduria y el
reflejo de la ciencia eternizado en la bibliografia y
su derecha contiene el mapa del Putumayo,
como escenario fisico del lugar de accion del
Instituto. Esta unién - Conocimiento Escrito &
Departamento del Putumayo - simboliza su
nacimiento como institucion de educacion
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El Saber como Arma de Vida

superior, de caracter oficial en el departamento. El
mapa destaca la estratégica ubicacion geografica
que posee el Putumayo sobre la Linea Ecuatorial y
el Meridiano 76 Oeste. En su parte superior
derecha se erige el arbol que representa la inmensa
riqueza vegetal de la zona y en su parte superior
izquierda flota una celda fundamental de la
cristalografia, como simbolo de la riqueza mineral.
El escudo lleva, en su parte superior la inscripcion
de la razon social que representa: INSTITUTO
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO, y en la parte
inferior el lema: "EL SABER COMO ARMA DE VIDA".

Logotipo con las iniciales del Instituto
Tecnolégico del Putumayo

Elaborado en una fuente paloseco para
representar solidez, fuerza, confianza. Se
dispuso cada letra en diagonal, es decir, en un
grado determinado de inclinacion hacia
adelante y en ascenso reflejando agilidad,
vision clara, liderazgo, dinamismo,
vanguardismo y tecnologia.
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AREA DE SEGURIDAD

_Fl Saber como Arma de Vida

Para una adecuada aplicacién y percepcién en
los distintos formatos y soportes, se ha
dispuesto un area especifica de proteccién
alrededor del logosimbolo y logotipo como un
distancia minima que se respetara para que
ningun elemento grafico externo invada o
interfiera en su percepcion y lectura. Para
tener en cuenta la medida exacta se
determinaréa por el ancho de la letra "P" del
logotipo en vertical y la distancia horizontal se
obtiene al rotal 90° esta misma letra como se
indica en el grafico.
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REDUCCION MINIMA

6cm ancho

El Saber como Arma de Vida

Tamano minimo para web 72ppp

4cm ancho

1 1 3,386 pX ancho 1 Saber como Arma de Vida
Los cambios a escala se haran Tamano minimo para impresion
proporcionalmente en ancho y alto en esta
version bidimensional. Su uso en policromia 3,5cm ancho

debe hacerse sobre fondo blanco sin textura,
fotografias ni imagenes



LOGOSIMBOLO

0

- R: 22
a !’ oo HTML CODE: # E30613
Y100 g1
K:0 ’
0 R: 239
o M: 51 G 142  HTML CODE: # EF8EQO
Y100 gl
K: 2 :
C: 1 R: 247
M: 25 G191  HTML CODE: # F7BFOO
Y: 98 B 0
K: 3 ’
C:4 R: 255
M: 0 G 235  HTML CODE: # FFEBOO
Y: 93 .
B: 0
K: 0
C: 21 R: 220
M: 0 G 290  HTML CODE: # DCDCOO
Y: 98 0o
K:0 ’
Ca2 R: 170
) M: 0 G 200  HTML CODE: # AAC811
Y100 gq7
K:0 ’
C: 59 R: 123
- M: 0 G 185 HTML CODE: # 7BB929
Y: 100 .
B: 41
K: 0
C: 84 R: 25
) M: 3 G 146  HTML CODE: # 199240
Y: 98 .
B: 64
K:13
C: 80 R: 24
C ) M: 19 G 120  HTML CODE: # 187871
Y49 B 113
K: 29
C: 9 .
, R: 0
G ! '° 069  HTMLCODE #005090
8 B: 144
K: 26
C:0 R: 179
- M: 0 G 179 HTML CODE: # B3B3B2
Y0 B 178
K: 40
c:0 R: 88
) M: 0 G: 88 HTML CODE: # 585857
Y: 0 .
B: 87
K: 80
C:100 .
_ R: 0
aa !’ o HTML CODE: # 000000
Y1000 plo
K: 100 '
C:100  p. g
C ) M:100 5.9 HTML CODE: # 000000
Y100 glo
K: 100 ‘
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COLORES CORPORATIVOS

LOGOTIPO Y FILETE

C:91

R:9
M: 55 G- 97 HTML CODE: # 09618F
Y: 23 .

B: 143
K: 8

Paleta de colores donde se especifica las
proporciones en cada modelo de color: CMYK
para procesos de impresion en offset; RGB y
HTML CODE para medios digitales audiovisua-
les presentaciones o pantalla y para el disefio de
contenidos en medios digitales como web. De
acuerdo a su uso son los colores los que deben
representar al Instituto.

No se deben usar, en su version en policromia,
colores que no se encuentren disponibles en
estas paletas.

El Saber como Arma de Vida

RGB: modelo de color usado en pantalla cuya
combinacion es Red (rojo); Green (verde); Blue
(azul). La union de todos tienden hacia el
blanco.

HTML CODE: el codigo hexadecimal es un codigo
formado por seis cifras y letras que sirve para
para especificar los colores en disefio web.
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COLORES CORPORATIVOS
EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL

COLORES PARA WEB

C: 76 R: 63
C ) Q&‘ﬁ)% G: 94 HTML CODE: # 3F5E26

K.: 36 B: 38

€58 R: 124 C:3 R: 247
Para el disefio de contenidos en la pagina web a | G:181  HTML CODE: # 7CB532 WZ6 G191 HTMLCODE: # F78FO0
institucional se dispone de un color base y sus K:0 850 K: 0 50
tre variaciones de matices. Se escogio en la
tonalidad de verde oscuro teniendo en cuenta la C: 40 8170 C: 58 R 124
ubicacién topografica del Instituto y el 54602 G:207  HTML CODE: # ACCF80 U Qﬂg“? G:181  HTML CODE: # 7CB532
departamento, carcterizado por su biodiversidad K- 0 B:128 K0 B: 50
y la riqueza en sus recursos naturales. Porlo
tanto, como parte de su identidad, es importante C:15 q00e C: 97 a0
destacar su posicion geografica amazoénica. Es M: 0 G- 237  HTML CODE: # E1EDD3 ) M: 65 G 97 HTML CODE: # 09618F
preciso recomendar que el uso debido depende l}203 B: 211 L? B:143

también, de un buen contraste entre estas
posibilidades.

Ademas, se presentan tres colores base
extraidos del espectro de colores del
logosimbolo para conservar la unidad cromatica
y manejar otras posibilidades evitando también
problemas dalténicos en los usuarios.

En la especificacion de cantidades segun el
modelo de coloraparece el modelo CMYK en el
caso de divulgar meterial extraido de medios
digitales hacia medios impresos o fisicos.



UTILIZACION DEL LOGOSIMBOLO
Y LOGOTIPO SOBRE FONDOS EN
BLANCO Y NEGRO

LOGOSIMBOLO
Y LOGOTIPO
EN POSITIVO

LOGOSIMBOLO
Y LOGOTIPO
EN NEGATIVO

Existen momentos en los que el logosimbolo y
logotipo no pueden presentarse en su version
original, por ello se presenta la posibilidad de
manejarlo sobre fondos en blanco y negro. Muy
necesario cuando los medios de salida son
restringidos
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UTILIZACION DEL LOGOSIMBOLO Y
LOGOTIPO EN ESCALA DE GRISES

NEGRO 100% BLANCO 100%

g

NEGRO 80% NEGRO 60% NEGRO 40%

C:0 M:0 Y:0 K:80 C:0 M:0 Y:0 K:60 C:0 M:0 Y:0 K:40
R:29 G:29 B:27 R:135 G:135B:135 R:178 G:178 B:178
#575756 #878787 # B2B2B2

El manejo adecuado de las escalas de grises es
importante porque muestra las posibilidades que
se tiene sin perder la legibilidad de la identidad
grafica manejada en la escala de matices bien
sea hacia el negro o hacia el blanco.

. SOBRE FONDO NEGRO 80% SOBRE FONDO NEGRO 60% SOBRE FONDO NEGRO 40%
En las muesiras aparecen el porcentaje de color C:0 M:0 Y:0 K:60 C:0 M:0 Y:0 K:60 C:0 M:0 Y:0 K:40
tanto para pantalla (digital) como para R:29 G:29 B:27 R:135 G:135 B:135 R:178 G:178 B:178

impresion. #575756 #878787 # B2B2B2



TIPOGRAFIAS UTILIZADAS

Los tipo de letra (fuentes tipograficas)
presentadas son las que se usaran para el
desarrollo de las distintas aplicaciones,
tanto en el uso de altas (mayusculas),
bajas (minusculas), niumeros y signos
complementarios. Se eligieron la aqui
presentadas por su buena legibilidad,
versatilidad en su manejo, estilo sencillo y
fuerza y solidez en el tipo bold.

El uso o aplicacién de las fuentes
presentadas serd multiple, desde el uso de
titulares, cuerpo de texto, destacados, pie
de foto, pie de pagina, informacién para
tarjeta de presentacion, membretes, oficios
0 comunicados, proyeccion de
presentaciones, posters, sefialética, entre
otros.

Aa

Fuente: ROBOTO LIGHT

Mayusculas

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ

Minusculas
abcdefghijklmnfiopgrstuvwxyz

Numeros y signos
0123456789
"8%5/()=¢?"+@

Aa

Fuente: ROBOTO ITALIC

Mayusculas

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ

Minusculas
abcdefghijklmnhopqrstuvwxyz

Numeros y signos
0123456789
1'8%8/()=;7"+@

Aa

Fuente: ROBOTO REGULAR

Mayusculas

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ

Minusculas
abcdefghijkiImniopqrstuvwxyz

NUumeros y signos

0123456789

"&%$/()=¢?"+@
Fuente: ROBOTO REGULAR

Mayusculas

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ

Minusculas
abcdefghijkimnnopgrstuvwxyz

Numeros y signos
0123456789
I"&%$/()=¢2"+@



TIPOGRAFIAS ADICIONALES UTILIZADAS

Ademas de las fuentes principales,
semanejara la fuente tipografica "ARIAL"
para los formatos en donde los diferentes
funcionarios puedan adicionar, editar y
publicar textos como las diapositivas,
formatos institucionales, flyers, entre
otros.

Esto teniendo en cuenta que es una
tipografia que viene incorporada en varios
sistemas operativos y softwares editores
de texto facilitando el acceso a ello.

Aa

Fuente: ARIAL REGULAR

Mayusculas

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWX
YZ

Minusculas
abcdefghijklmniopqgrstuvwxyz

Numeros y signos
0123456789
"&%%$/()=¢?@

Aa

Fuente: ARIAL ITALIC

Mayusculas

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWX
YZ

Minusculas
abcdefghijkimnriopqrstuvwxyz

Numeros y signos
0123456789
I"8&%8$/()=¢ 7@

Aa

Fuente: ARIAL BOLD

Mayusculas

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVW
XYZ

Minusculas
abcdefghijkimniopqrstuvwxyz

Numeros y signos

0123456789

1”&%$/()=¢ 2@
Fuente: ARIAL BLACK

Mayusculas

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTU
VWXYZ

Minusculas
abcdefghijklmniopqrstuvwxyz

Numeros y signos
0123456789
1”8%$/()=¢?*@



APLICACIONES
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NIVELES

oLOGICO
P20,

Nivel T

El Saber como Arma de Vida

Nivel 2
Nivel 3

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
AREA, DEPARTAMENTO U OFICINA

1T

En este capitulo encontraremos la aplicacion de
la marca e identidad del Instituto Tecnoldgico del
Putumayo en los distintos usos y medios. Se
recomienda que las pautas aqui indicadas se
sigan estrictamente en todos los productos que
se disefien.

Teniendo en cuenta la descripcion de espacios
para cada nivel de dependencia en el Instituto
Tecnoldgico del Putumayo, se han definido
distintos niveles y para cada uno sus respectivas
caracteristicas; asi, cada publicacién que se
producen en la Institucion tanto a un publico
ajeno a la comunidad universitaria como a un
publico interno se requiere dar a conoce la
estructura para dar a conocer la oficina, la
dependencia o unidad, o el centro que envia el
comunicado o emite cualquier informacion
oficial.
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COLORES POR PROGRAMAS ACADEMICOS

WOLOGICO 5,
o % 2,

P

El Saber como Arma de Vida El Saber como Arma de Vida El Saber como Arma de Vida

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES INGENIERIA CIVIL CONTADURIA PUBLICA
C:96 M:84 Y:8K:0 // R:46 G:61 B:137 // #2E3D89 C:74 M:65 Y:47 K:0 // R:95G:95B:116 // #5F5F74 C:77M:80 Y:0K:0 // R:93 G:70B:150 // #5D4696

El Saber como Arma de Vida El Saber como Arma de Vida

Cada programa académico profesional y INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
teCU0|OQ|CQ tentra su color base espemﬂco que INGENIERIA AGROINDUSTRIAL INGENIERIA DE SISTEMAS

lo diferenciara de las demaés. A partir de ese

color se podran crear paletas de color guardando

armonia. El fondo siempre prevalecera el color
blanco. C:66 M:63 Y:86 K:51 // R:71G:62 B:37 // #473E25 C:0M:93 Y:90K:0 // R:229 G:41 B:34 // #E52922
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COLORES POR PROGRAMAS ACADEMICOS

i

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

El Saber como Arma de Vida

C:98 M:17 Y:43K:34 // R:0G:106 B:112 // #006A70

i

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
INGENIERIA FORESTAL

El Saber como Arma de Vida

C:80 M:8 Y:100 K:0 // R:28 G:156 B:56 // #1C9C38

X,

P

El Saber como Arma de Vida

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
INGENIERIA AMBIENTAL

C:82 M:29 Y:100K:18 // R:46 G:116 B:49 // #2E7431

COLORES POR PROGRAMAS ACADEMICOS

(TECNOLOGICOS)

i

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
TECNOLOGIA EN
DESARROLLO DE SOFTWARE

El Saber como Arma de Vida

C:0M:93 Y:90 K:0 // R:229 G:41 B:34 // #E52922

. ’_rp

El Saber como Arma de Vida

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
TECNOLOGIA EN
RECURSOS FORESTALES

C:80 M:8 Y:100 K:0 // R:28 G:156 B:56 // #1C9C38

. ’_’_P

El Saber como Arma de Vida

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

TECNOLOGIA EN
PRODUCCION AGROINDUSTRIAL

C:66 M:63 Y:86 K:51 // R:71 G:62 B:37 // #473E25
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COLORES POR PROGRAMAS ACADEMICOS

010610
< s,

S %, > 3
%, & % & \%
T E s T E s T
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PAPELERIA CORPORATIVA

Tarjeta de presentacion Membrete

IES Vigilada por:

’TP \T) Educacion

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor
LOREM IPSUM DOLOR

Sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh

Euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem

vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat
nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit
augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

El Saber como Arma de Vida Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut
laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut
laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor
in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero
eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore
te feugait nulla facilisi.

N\

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut
laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor
in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero
eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore

ES Vigilada por: te feugait nulla facilisi.

Educaciéon

Nombres y Apellidos
Cargo

Sede Mocoa: “Aire Libre” Barrio Luis Carlos Galan
Cels.: 310331 0083 - 313 805 2807
atencionalusuario@itp.edu.co
https://itp.edu.co/web2016/

Sede Mocoa: 3138052807-3103310083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colon: 3102434689.
Ampliacion Valle del Guamuez: 3103284620. Ampliacion Puerto Asis: 3103307326
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RESOLUCION No. 1225
(25 de julio de 2021)

Euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad
minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
En uso de sus atribuciones legales,

y CONSIDERANDO QUE:

Euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad
minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in
vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril

delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh

euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad

minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo consequat.

RESUELVE:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh

euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad

minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut

aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in

vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at

vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril
delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Mocoa, Putumayo a los veintitres dias del mes de julio de 2021
Nombres y Apellidos

Cargo
NIT. 800.247.940

Sede Mocoa: 3138052807-3103310083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén: 3102434689.
Ampliacion Valle del Guamuez: 3103284620. Ampliacién Puerto Asis: 3103307326.

www.itp.edu.co
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ACUERDO No. 025
(25 de julio de 2021)

“Por el cual ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo”

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
En uso de sus atribuciones legales, estatutarias'y,

CONSIDERANDO QUE:

Euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam,

quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum

dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit
praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.

ACUERDA:
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis
autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore
eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent
luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Mocoa, Putumayo a los veintitres (23) dias del mes de julio de 2021

Nombres y Apellidos
Cargo

NIT. 800.247.940

Sede Mocoa: 3138052807-3103310083. Subsede Sibundoy, Ampliacion Colon: 3102434689.

Ampliacion Valle del Guamuez: 3103284620. Ampliacion Puerto Asis: 3103307326. WWW. |tp e d u.co
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Lorem ipsum dolir

LOREM IPSUM DOLIR LOREM

Lorem ipsum dolir
E. S. M.

Sede Mocoa: 3138052807-3103310083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén: 3102434689.
Ampliacion Valle del Guamuez: 3103284620. Ampliacién Puerto : 3103307326.

. |ES Vigilada por:

Educacion
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Carpeta de presentacion
para hoja carta

%, [ES Vigilada por
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£l Saber como Arma de Vida

/

Nit. 800.247.940

Sede Mocoa: “Aire Libre" Barro Luis Carlos Galén
Cels.: 310 3310083 - 313 805 2807

Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén:

Via al Canal C-Granja Versalles.

Sede Administrativa Colén Nazaret. Cel.: 310 243 4689
atencionalusuariocolon @tp.edu.co

Ampliacién Valle del Guamuéz: |.E. Valle del
Guamuez, Cra. 6 No. 4-68 La Hormiga, Valle del Guamuez.
Contacto: 3103284620 micordoba@itp.edu.co

Ampliacién Puerto Asis: |E. San Francisco de Asis,
sede El Jardin. Contacto: 313 841 3507 jimorales @tp.edu.co

atencionalusuario @itp.edu.co
www.itp.edu.co
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DOCENTE O Sede Mocoa Teléfono: 429 6105
ADMINISTRATIVO . Ampliacion Colon Movil: 313 805 2807 — 310 331 0083

Ampliacion Valle del Guamuez | Email: atencionalusuario@itp.edu.co
Ampliacion Puerto Asis www.itp.edu.co

|ES Vigilada por:
Fotografia en

S LV 4
¥/ Educacion
fondo blanco Apellido: - 2
formato jpg peliido: Rector

300 dpi Identificacion: Vigencia: 2do. periodo académico 2021

Vi n_CU lacion: Este carné es personal e intransferible y todas las acciones realizadas con el carné se
RH: entienden como efectuadas por su titular, es deber del titular portarlo y presentarlo.
En caso de hurto o pérdida informar de manera
inmediata al Instituto Tecnoldgico del Putumayo.

Sede Mocoa Teléfono: 429 6105
ESTUDIANTE 3 Ampliacién Colén Movil: 313 805 2807 — 310 331 0083
i Ampliacion Valle del Guamuez | Email: atencionalusuario@itp.edu.co
Ampliacién Puerto Asfs www.itp.edu.co

. |ES Vigilada por:
Fotografia en

%} Educacién
fondo blanco Nombre: e
formato jpg Apellido:

300 dpi RH: ncia: 2do. periodo académico

Prog rama: Este carné es personal e intransferible y todas las acciones realizadas con el carné se
entienden como efectuadas por su titular, es deber del titular portarlo y presentarlo.
En caso de hurto o pérdida informar de manera
inmediata al Instituto Tecnoldgico del Putumayo.

Sede Mocoa Teléfono: 429 6105
EGRESADO o %, Ampliacién Colon Movil: 313 805 2807 — 310 331 0083
Ampliacion Valle del Guamuez | Email: atencionalusuario@itp.edu.co
Ampliacion Puerto Asfs www.itp.edu.co

Fotografia en ‘
fondo blanco Apellido:

formato jpg ; [P,
300 dpi IRdi_le:nUﬂcamon.

Titulo: Este carné es personal e intrar\sferib_le ytodas las accio_nes realizadas con el carné se
. entienden como efectuadas por su titular, es deber del titular portarlo y presentarlo.
En caso de hurto o pérdida informar de manera
inmediata al Instituto Tecnoldgico del Putumayo.

IES Vigilada por:

&) Educacién

Rector
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. Nombre
. Cargo

INSTITUTO TECNOLOGICO
DEL PUTUMAYO

N

'“"\ ,-:1‘:“? W 2’; IES Vigilada por:
S P ¢ Educacion \
< P \

Nombres y Apellidos

Cargo desempefado

www.itp.edu.co




PUBLICIDAD

Sobre fondo blanco

Modelo de flyers para

X,

publicidad on line para © P

AREA, DEPARTAMENTO U OFICINA

redes sociales y e impresa.

Sobre fondo oscuro

AREA, DEPARTAMENTO U OFICINA
Vigilada MINEDUCACION

Estos son los parametros para la elaboracion
de la publicidad que se genere en el Instituto
Tecnolégico del Putumayo a nivel interno y
externo, teniendo en cuenta el Manual de
Identidad.

En la esquina superior derecha va el logosimbolo

y el logotipo del Instituto; a continuacion, va el

nombre del area o dependencia, escrita en

mayusculas, este podra cambiarse segun quien N
lo emita, en letra arial y, posteriormente el texto:

"Vigilada Mineducacion”. Todo sobre un fondo

que brinde completa legibilidad a estos

elementos.

En la parte inferior del formato se ubicara el
nombre del rector, el cargo y el nombre del plan
de gobierno (Visién 2025) junto con la barra
naranja que se maneja en otras piezas graficas.
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SENALIZACION EXTERIOR

Informacion
Orientativa
individual

Informacion orientativa
para pared

LOREM IPSUM

LOREM IPSUM

P

LOREM IPSUM
LOREM IPSUM

LOREM IPSUM
LOREM IPSUM

Manejo de sefializacion a nivel externo para
dependencias e informacion orientativa en
espacios abiertos del Instituto.

Hay dos opciones: para sostenerse en la pared vy,
también para ubicarlos en sitios estratégicos
donde se sostienen por si solos con base en
concreto
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SENALIZACION INTERIOR

LOREM IPSUM ¢

LOREM IPSUM

INFORMACION ORIENTATIVA

Manejo de sefializacion a nivel interno para

dependencias e informacion orientativa dentro I

del Instituto.
NSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
TITULO
NOMBRE Y APELLIDO
Cargo

Habladores para exposiciones con participacion
de ponentes en foros, seminarios, instiucion
sustentaciones, congresos como organizador a HABLADORES ————
nivel internos y externos al Instituto.



PIEZAS DIGITALES

PRESENTACION
EN DIAPOSITIVAS

Diapositiva
para portada

En la elaboracion de plantillas electronicas para
realizar presentaciones corporativas desde del
Instituto Tecnoldgico del Putumayo, como
opcion el programa Power Point -PPT, el area de
trabajo de cada diapositiva serd en formato
(16:9), orientacion horizontal.

El Saber como Arma de Vida

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
AREA, DEPARTAMENTO U OFICINA

atencionalusuario@itp.edu.co
www.itp.edu.co




Diapositiva para el titulo
de la presentacion




37

PRESENTACION EN
DIAPOSITIVAS

Titulos
Subtitulos
Contenido

Titulos

. Subtitulos

Veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis
autem vel eum.

. Lorem ipsum

Dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit
augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

. Lorem ipsum

Laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullam-
corper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo
liquip ex ea.




AUDIOVISUAL A

Plantilla para general o |
para titulos y subtitulos LOREM IPSUM

Plantilla para creditos y
descripcion de lo que
se proyectando

La marca Instituto Tecnologico del Putumayo se
manejara en audiovisuales, utilizando la fuente

tipografica Roboto para la descripcion del , _ _
rotulo. La imagen corporativa ira al lado inferior J ] . L

derecho en color blanco para lograr un mayor Lorem ipsu}n ad minirt eniam, quis Lo;em

contraste y los créditos sobre una barra de . . . .
fondo blanco, con una transparencia del 80%. ipsum Lorem ipsum Lorem ipsum ad minim




Tabletas: F ‘

FONDOS DE PANTALLA e e

Portatiles:

SurfaceHub

(pantallas interactivas).

La marca Instituto Tecnoldégico del Putumayo se
manejard como fondo de pantalla. La imagen
grafica ird al lado inferior derecho en color
blanco para lograr un mayor contraste y sobre
un fondo blanco, con una transparencia del 70%




MERCHANDISING ,f
e P
APLICACION EN CAMISA BLANCA
APLICACION EN CAMISETAS Pecho fspalda

TIPO POLO BLANCA Y COLOR

eny) | N

Pecho Espalda Pecho Espalda



APLICACION EN CHALECOS

Manual de Identidad gelnstituto Tecnolégico del Putumayo

APLICACION CAMISETA DEPORTIVA

Pecho Espalda

Pecho Espalda



APLICACION EN CAMISETAS BLANCA APLICACION EN BATA
DE LABORATORIO
|
| N

SN

Pecho Espalda
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APLICACION EN
PELICULA ADHESIVA O
SANDBLASTING
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USOS INCORRECTOS

PRACTICAS QUE P
jir

COMPROMETEN LA
CREDIBILIDAD E

IDENTIDAD DE LA
|MAGEN |NST|TUC|ONAL Descomposicion Reborde
Esta prohibido implementar un reborde alrededor

No se permite bajo ninguna circunstancia, la
descomposicion o dezplazamiento de los del logo cuando use fondos oscuros.
elementos que componen el logotipo.

X X X

&

<,
\o

(SHIUTO ey,
O,

El Saber como Arma de Vida

o6ic
NOL06IC0
)

Deformacion

Uso vertical Rotaciones
Evite rotar el logotipo intentando una No se debera rotar o inclinar el logotipo No se debera ajustar desproporcionalmente en
en ninguna propuesta de disefio. sentido vertical ni horizontal.

version vertical.
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(ONOL08IC0

<

X 7
S
S
H

El Saber como Arma de Vida

|

2 N

ACADEMIA REAL

£l Saber como Arma de Vida

<

Asociacion
Prograduados

i

A
L

ASOCIACION
de Investigadores

£l Saber como Arma de Vida

Separacion

No se recomienda la separacion de las partes
que componen el logotipo, debera respetarse el
grupo de logos como esta concebido en el uso
correcto del Manual de Imagen.

Adicion de logos de dependencias

A la imagen concebida como el logosimbolo y
logotipo no podran adicionarse otros logos de
dependencias, areas o grupos. Deberan
manejarse por niveles y solamente en texto
como se muestra en las directrices del Manual.

Manual de Identidad gelnstituto Tecnolégico del Putumayo
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USO DEL MANUAL
DE IDENTIDAD VISUAL

Todo el material que se encuentra en este manual debe emplearse
responsablemente, respetando los lineamientos anteriormente mencionados
y evitando los usos incorrectos o modificaciones.Para acceder a los
archivos, consulte en la pagina oficial del Instituto Tecnolégico del
Putumayo en el enlace; transparencia y acceso a la informacién publica.






