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COBERTURA A 2013

FUENTE: REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO 
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GRADUADOS 2013

TOTAL: 255  EGRESADOS 

FUENTE: REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO 
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FORMACION DE DOCENTES 
INVESTIGADORES EN ESTUDIOS DE ALTO 
NIVEL

No Docente MAESTRIA

1 MANUEL JESÚS CASTILLO POTOSI MAESTRÍA  VIRTUAL EN DESARROLLO 
SOSTENIBLE Y MEDIO AMBIENTE

PROCESOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, REDACCIÓN Y PRESENTACIÓN DE 
ARTÍCULOS CIENTÍFICOS

11 Docentes y Profesionales Orientado a los docentes de tiempo 
completo, cátedra y administrativos de la 
Sede Mocoa

FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA DOCENTE

Aplicando el  Plan de Capacitación Docente se fortaleció la formación de docentes en 
competencias pedagógicas y didácticas   



CONSOLIDACION DE LA 
PLANTA  DOCENTE

El proceso inicia en el año 2011, según los lineamientos establecidos en
el estatuto Docente teniendo en cuenta los artículos 34, 35, 36 y 37 y con
ello en el año 2012 se convoco a concurso publico de Meritos, selección
y vinculación de docentes, auxiliares de tiempo completo y medio
tiempo para el Instituto Tecnológico del Putumayo Sede Mocoa y
Sibundoy.
Año 2013:

FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA DOCENTE

Proceso Numero Cargos Fecha 

Se establece la lista de elegibles 8 Mocoa
2 Sibundoy 

8 de Agosto 2013

Se expide la Resolución de 
Nombramiento en periodo de prueba 

8 Mocoa
2 Sibundoy 

14 de Agosto de 2013

Se posesiona en el cargo de Docente de 
Tiempo Completo en Periodo de 
Prueba 

8 Mocoa
2 Sibundoy 

16 de Agosto de 2013



INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 

FACULT/DEPEND TEMA PONENTES N/DOC N/EST

CIECYT JORNADAS PEDAGOGICAS 
DE INVESTIGACION 

CIECYT 17 0

FACULTAD DE 
INGENIERIAS
CIECYT

CAMBIO CLIMATICO Y 
BOSQUE TROPICAL

DR. ESTEBAN ALVAREZ 
DAVILA

JARDIN BOTANICO 
MEDELLIN

30 110

EL CAMINO DE LA 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA

DR. DIEGO PAUL MARTINEZ
CONTRALORIA 

10 70

EL IMPACTO DE LOS
MEGAPROYECTOS EN EL 

RECURSO HÍDRICO EN EL 
DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO

DR. SANTIAGO DUQUE 
DR. FERNANDO FRANCO 
UNIVERSIDAD NACIONAL

ING. SILVIO LÓPEZ
CORPOAMAZONIA

20 600

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ADMINISTRATIV
AS
CIECTY

COACHING 
UNIVERSITARIO  

WILLIAM MARTINEZ
UNIVERSIDAD DE VALLE

1 53

FUENTE: CIECYT

Para el Centro de Investigaciones y Extensión, la capacitación y formación de los docentes,
representa un componente fundamental en los proceso de fortalecimiento del personal. Con este
proceso, se ha visto beneficiada la comunidad Académica en el mejoramiento de la calidad y el
cambio cultural sobre los proceso de investigación, ciencia y Tecnología.

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD



Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 

FUENTE: CIECYT

RESULTADOS INVESTIGACION PROFESORAL

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

En el siguiente cuadro relaciona el título del proyecto de investigación desarrollado por la Directora del Programa de
Ingeniería Ambiental y una Docente Investigadora a través del semillero Raíces de la facultad de Ingenierías y
algunos productos académicos desarrollados por las investigadoras

No PROYECTO INVESTIGADOR 
PRINCIPAL

PROGRAMA PRODUCTOS

1

EVALUACIÓN DE ALTERNATIVAS DE COMPOSTAJE DE LOS RESIDUOS
SÓLIDOS ORGÁNICOS GENERADOS EN LA CABECERA MUNICIPAL DE
MOCOA, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, MEDIANTE LAS
TECNOLOGÍAS BIOSTART AQUACLEAN, BIOTERRE SISVITA Y
MICROORGANISMOS EFICIENTES

ING. ANDREA SILVA 
CASTILLO

INGENIERIA 
AMBIENTAL

Artículo 

2 SISTEMA DE PROMOCIÓN (VÍA CELULAR) DE LUGARES TURÍSTICOS DE
SIBUNDOY BASADO EN LOCALIZACIÓN GPS.

ING. ALVARO ADRIAN 
IZQUIERDO

INGENIERIA 
AMBIENTAL

Informe técnico

3
EVALUACIÓN DE LA ASOCIACIÓN CON BACTERIAS DEL GENERO
Rhizobium SP Y LA APLICACIÓN DE ABONOS ORGANICOS EN EL CULTIVO
DE ARVEJA (Pisum sativum L) EN LA FINCA DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO MUNICIPIO DE SIBUNDOY

ING. ADRIANA DEL 
SOCORRO GUERRA 

ACOSTA

INGENIERIA 
AMBIENTAL

Informe técnico

4
EVALUACION DEL EFECTO DE LA INOCULACION DE HONGOS
MICORRITICOS CON MEZCLA DE ABONOS EN CULTIVOS DE ACELGA
(Beta vulgaris) EN LA FINCA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL
PUTUMAYO MUNICIPIO DE SIBUNDOY

ING. ADRIANA DEL 
SOCORRO GUERRA 

ACOSTA

INGENIERIA 
AMBIENTAL

Informe técnico



INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

PRODUCTOS DE GRUPOS POR  PROGRAMA Y LÍNEAS DE BASE

FACULTADES PROGRAMAS LINEAS DE BASE PRODUCTOS

FACULTAD DE 
INGENIERIAS

SANEAMIENTO 
AMBIENTAL

IMPLEMENTACION DE 
PROCESOS DE PRODUCION 
LIMPIA EN SECTORES DE 

IMPACTO AMBIENTAL

EVALUACIÓN DE ALTERNATIVAS DE COMPOSTAJE DE
LOS RESIDUOS SÓLIDOS ORGÁNICOS GENERADOS EN
LA CABECERA MUNICIPAL DE MOCOA, DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO, MEDIANTE LAS TECNOLOGÍAS
BIOSTART AQUACLEAN, BIOTERRE SISVITA Y
MICROORGANISMOS EFICIENTES

EDUCACION AMBIENTAL LOS NIÑOS DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL CALIYACO Y
SUS HÁBITOS AMBIENTALES

INGENIERIA 
AMBIENTAL

PROTECCION Y RECUPERACION 
DE ECOSISTEMAS

ESTUDIO DE LA FERTILIDAD DEL JARDIN BOTANICO
TROPICAL AMACONICO DEL INSTIUTO TECNOLOGICO
DEL PUTUMAYO, SECTOR BOSQUE PLANTADO

RECURSOS 
FORESTALES

RECURSOS FORESTALES 
MADERABLES

DETERMINACIÓN DEL PROTOCOLO DE DESINFECCIÓN,
GERMINACIÓN, NUMERO Y DIÁMETRO DE RAÍCES DE LA
SEMILLA DE CAPIRÓN (CALYCOPHYLLUM SPRECEANUM)
EN EL LABORATORIO DE BILOGÍA DEL ITP

EFECTOS DE SUSTRATOS Y PERIODOS DE LUZ SOBRE
GERMINACIÓN DE SEMILLAS DE CAPIRON
(Calycophyllum spruceum) EN CONDICIONES DE
LABORATORIO.
FUNDAMENTOS TECNOLOGICO DE LA MADERA.

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS

TECNOLOGIA EN 
GESTION 

EMPRESARIAL

ESTILOS DE DIRECCION Y 
POSICIONAMIENTO

DIVERSIFICACIÓN DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Y 
ORGANIZACIONALES

UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Y 

ORGANIZACIONALES

ANALISIS DE FACTORES QUE AFECTAN EL SENTIDO DE
PERTENCIA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

TECNICO 
PROFESIONAL 
BIOCOMERCIO

BIODIVERSIDAD Y 
BIOCOMERCIO

IDENTIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL BIOCOMERCIO

FUENTE: CIECYT

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 



INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

FACULTADES PROGRAMAS DOCENTE PRODUCTO ESTADO

FACULTAD DE 
INGENIERIA

SANEAMIENTO 
AMBIENTAL

Ing. MANUEL CASTILLO Estudio de la fertilidad del suelo del 
Jardín Botánico tropical del ITP

Documento investigación 
de aula impresa

Ing NILSA ANDREA 
SILVA

Evaluación de Alternativas de 
Compostaje en Mocoa

Enviado a revista de la 
Universidad de Antioquia

Ing RUPERTO REVELO 
CALPA

Caracterización de Coleópteros 
Coprografos en el jardín Botánico

Ensayo en proceso de 
Publicación

Mag HECTOR TREJO 
CHAMORRO

Desafíos Ambientales
Ensayo publicado Revista 
Virtual ITP. 

Cultura Científica Ensayo publicado Revista 
Virtual ITP.

¿Cómo formar jóvenes investigadores? Ensayo Publicado Revista 
Virtual ITP

Las dos culturas
Ensayo enviado a Revista 
Criterios de la Universidad 
Mariana-Pasto

Bitácoras de aula Revista Itinerario-FUCLA

RECURSOS 
FORESTALES

Ing ALEXANDER 
ESCOBAR

Fundamentos de reproducción vegetal Guía de aprendizaje para 
Articulación- Convenio

Fundamentos de silvicultura de bosques 
naturales

Guía de aprendizaje para 
Tecnólogos Forestales

Fundamentos Tecnológicos de la madera Libro en proceso de 
evaluación de Homólogos

PROGRAMACIO
N Y SISTEMAS

Ing JHONNY CERON Power Lene Comunications PLC Investigación de aula  sin 
publicar

FUENTE: CIECYT
FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

PRODUCCIÓN INTELECTUAL DOCENTE DE PLANTA Y OCASIONAL

Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 
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TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

PRODUCTOS DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN-PROGRAMAS
FACULTADES PROGRAMA SEMILLERO TRABAJO DE GRADO

FACULTAD DE 
INGENIERIA SANEAMIENTO 

AMBIENTAL

ARCOIRIS
4 años

EVALUACIÓN DE ALTERNATIVAS DE COMPOSTAJE DE LOS RESIDUOS 
SÓLIDOS ORGÁNICOS GENERADOS EN LA CABECERA MUNICIPAL DE 

MOCOA, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, MEDIANTE LAS 
TECNOLOGÍAS BIOSTART AQUACLEAN, BIOTERRE SISVITA Y 

MICROORGANISMOS EFICIENTES

HINCHAS DEL MEDIO 
AMBIENTE

2 años

LOS NIÑOS DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL CALIYACO Y SUS HÁBITOS 
AMBIENTALES

RECURSOS 
FORESTALES

KAMANDA SACHA
1 año

DETERMINACIÓN DEL PROTOCOLO DE DESINFECCIÓN, 
GERMINACIÓN, NUMERO Y DIÁMETRO DE RAÍCES DE LA SEMILLA DE 
CAPIRÓN (CALYCOPHYLLUM SPRECEANUM) EN EL LABORATORIO DE 

BILOGÍA DEL ITP

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ADMINISTRATIVA

TECNOLOGIA EN 
GESTION 

EMPRESARIAL

RAICES
2 años

DIVERSIFICACIÓN DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

EL NIVEL DE LA DEMANDA DE LA MANO DE OBRA CALIFICADA, 
FRENTE A LA NECESIDAD DEL SECTOR PRODUCTIVO EN EL 

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
DIAGNOSTICO DE LA OCUPACION LABORAL DE LOS EGRESADOS EN EL 

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
DIAGNOSTICO PARA ESTABLCER LAS EXPECTATIVAS DE EDUCACION 

SUPERIOR QUE TIENEN LOS JOVENES BACHILLERES EN EL 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

SUG LLALLAPI
2 Años

UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL 
PUTUMAYO

TECNICO 
PROFESIONAL 
BIOCOMERCIO

GENERACION VERDE
1 año

IDENTIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE LA BIODIVERSIDAD Y EL 
BIOCOMERCIO (PROCESO)

FUENTE: CIECYT

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 



Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario  

PROGRAMA DE INSERCION Y RETENCION 
ESTUDIANTIL

En el año 2013 se visitaron a las instituciones de
educación media del Municipio de Mocoa en el marco
del PROGRAMA DE INMERSION A LA EDUCACION
SUPERIOR, en donde participaron mas de 300
estudiantes de los grados 10 y 11 de las siguientes
IEM:

Institución educativa Ciudad Mocoa
Institución educativa fray placido
Institución educativa san Agustín
Institución educativa Fidel de Monclar
Institución educativa Pio XII.

En el marco del programa de RETENCION
ESTUDIANTIL se realizaron varias inducciones a los
estudiantes matriculados del ITP para que tramitar el
CREDITO DEL ICETEX, por ello en este año 298
estudiantes les aprobaron el crédito ACCES en su
mayoría de sostenimiento, adicionalmente a estos
créditos la instrucción también otorgo créditos
personales que consiste en pagar el 50% al momento
de la matricula y el otro 50% lo cancelan en 2 cuotas.

En el programa de SALUD MENTAL también se
realizo atención psicológica a 8 estudiantes que
presentaban problemas en el estudio por dificultades
en el hogar se atendió el grupo familiar.

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD



Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario – Desarrollo 
Humano 

AREA: DE SALUD Y DESARROLLO HUMANO:El Área de Salud es responsable del conjunto de programas orientados a la promoción y prevención de la salud, lo mismo que a cultivar hábitos yestilos de vida saludableEl desarrollo humano favorece el reconocimiento de la dignidad, el crecimiento personal, la identificación del Yo, del otro y de nosotros; deacuerdo a las necesidades básicas del propio ser.



Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario 
Area de Recreacion y  Deportes

AREA: RECREACION Y DEPORTES :

El Área de Recreación y Deportes desarrolla actividades tendientes a fortalecer el esparcimiento, la conservación de la
salud, la utilización racional y formativa del tiempo libre así como la proyección de la institución a través del deporte
formativo, recreativo, competitivo y algunas actividades complementarias



Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario - Cultura

AREA: DE ARTE Y CULTURA
La cultura y el bienestar son la expresión de la vida; en donde las personas participan de tradiciones, valores, maneras de 
vivir y proyectos individuales y colectivos.



Suscripción de Alianzas con el sector productivo 

001 HOSPITAL SAN GABRIEL ARCANGEL VILLAGARZON
002 GOBERNACION DEL PUTUMAYO MOCOA
003 MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO SAN FRANCISCO
004 AGUA LA CRISTALINA
005 FUNDACION SERVIAGRO
005 ALCALDIA MUNICIPAL DE COLON COLON
006 EMPRESA DE SERVICIOS COMERCIALES Y ADMINISTRATIVOS PLAZA DE MERCADO
007 CONSULTORIA E INGENIERIA AMBIENTAL Y MINERA CIAM S.A.S.
008 FUNDACION SACHAMATES SIBUNDOY
009 ORGANIZACIÓN DE COMUNIDADES NEGRAS DE PUERTO LIMON-ORCONEPUL PUERTO LIMON
010 EMPRESA FRANCISCO JAVIER URRUTIA GOMEZ MOCOA
011 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PUERTO LEGUIZAMO EMPULEG E.S.P. PTO LEGUIZAMO
011 INSTITUCION EDUCATIVA SUCRE COLON
012 CARLOS ANDRES CERON CHAVES
012 EMISORA MANANTIAL F.M. SIBUNDOY
013 LA EMPRESA EMERALD ENERGY COLOMBIA VILLAGARZON
013 INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL BILINGÜE ARTESANAL CAMENTSA SIBUNDOY
014 UNIMAP E.U. MOCOA
014 I.E.SEMINARIO MISIONAL SIBUNDOY
015 EMPRESA HABITAT ARQUITECTURA E INGENIERIA LTDA MOCOA
015 HYDRA SOLUCIONES EMPRESARIALES INGENIERIA SAS SIBUNDOY
016 DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO MOCOA
016 ALCALDIA MUNICIPAL SIBUNDOY SIBUNDOY
017 LOPEZ WILLIAM GERMAN-UNIVERSAL PC MOCOA
018 AGUAS MOCOA S.A.E.S.P. MOCOA
019 ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO Y CARCELARIO MOCOA MOCOA
020 GOBERNACION DEL PUTUMAYO MOCOA
021 MOVINET MOCOA
022 I.E.FRAY PLACIDO MOCOA
023 I.E.LUIS CARLOS GALAN VILLAGARZON
024 FUNDACION NATIVOS-FUNAT MOCOA
025 HOSPITAL SAN GABRIEL ARCANGEL VILLAGARZON
026 SERVICIOS PARA LA INDUSTRIA DE PETROLEO SERVIPETROL LTDA ORITO

026-1 BIOBRAS S.A.S MOCOA
027 ALCALDIA DE PIAMONTE PIAMONTE CAUCA
028 COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES KILILI LTDA "COOTRANSKILILI" PUERTO ASIS
029 MUNICIPIO DE MOCOA MOCOA

029-1 AGUA LA CRISTALINA VILLAGARZON
030 FUNDACION ECOLOGICA DEL PUTUMAYO "FUNECOMAYO" MOCOA
031 EMEVASI SIBUNDOY
032 ASVALLE S.A.E.S.P. SIBUNDOY
033 WORLD WILDLIFE FUND.INC (WWF) MOCOA
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TALENTO HUMANO
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PRACTICAS PROFESIONALES  Y CONVENIOS 2013

FUENTE:  JEFE DE PROGRAMAS

INSERCION DE LA ACDEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD
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INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

SALIDAS  ACADEMICAS  ACUERDO No 021 Diciembre 20 de 2012

FUENTE:  JEFE DE PROGRAMAS

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

PRACTICA EMPRESA PROGRAMA SEMESTRE Periodo 
Académico 

Practica de Laboratorios 
de Suelos 

Universidad de la Amazonia Tecnología en Saneamiento 
Ambiental e Ingeniería 
Ambiental 

V – VIII Periodo A y B 

Practica Laboratorios 
Mecánica e Hidráulica 

Universidad de Nariño Ingeniería Ambiental VII-VIII Periodo A

Practicas de campo Universidad del Tolima, 
Vivero Cartón Colombia, 
Granja Nataima, Centro 
Experimental SENA 

Recursos Forestales III-V Periodo A

Visitas Parque Natural Nacional la 
Cocha

Tecnología en Saneamiento 
Ambienta

IV Periodo B

Practica de Laboratorios 
de Balance de Materia y 
energía

Universidad de Antioquia Ingeniería Ambiental VIII Periodo B

Visitas Riduco S.A, Industria de 
licores de Caldas,  Mabe

Administración de Empresas VIII Periodo B

Suscripción de Alianzas con el sector 
productivo 



INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
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PROGRAMA ONDAS

Ondas es un Programa de Colciencias para el fomento 
de una cultura ciudadana de CTeI en la población 

infantil y juvenil de Colombia, a través de la 
investigación como estrategia pedagógica; creado en 

el año 2001 por el Departamento Administrativo de 
Ciencia, Tecnología e Innovación - Colciencias y la 

Fundación FES.

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 



INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

En el 2011 la Secretaria de Educación del Putumayo invita al ITP
a participar en la Convocatoria Publica del Programa Ondas para
asumir las funciones de Entidad Coordinadora del Programa
Ondas en el Departamento del Putumayo.

El 29 de junio de 2011 se firma el Convenio Especial de
Cooperación No. 147 de 2011 suscrito entre El Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnología E Innovación - Colciencias
y el Instituto Tecnológico del Putumayo

CONVENIO ITP-COLCIENCIAS COORDINACION PROGRAMA ONDAS PUTUMAYO

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 



INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

NO. CONVENIO RECURSOS COLCIENCIAS -
BANCO MUNDIAL

RECURSOS 
CONTRAPARTIDA ITP EN 

ESPECIE

1 Convenio No. 0454 – 2012 
Fuente Ecopetrol $ 44.400.000

$ 27.720.0002 Convenio No. 0578 - 2012 
Fuente Regalías $ 30.000.000

3 Convenio No. 0599 – 2012 
Fuente Banco Mundial $ 25.200.000

TOTAL RECURSOS CONVENIOS 99.600.000 27.720.000

CONVENIOS EN EJECUCIÓN 2012 – 2013

Entre el recurso humano de la Institución tenemos a:
6 Docentes
5 Administrativos 

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 



INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

Se logró apoyar en el 2012 a:

72 Proyectos de investigación
67 Grupos de Investigación
7647 Niños, Niñas y Jóvenes
108 Maestros
34 Instituciones Educativas
9 Municipios

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 
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TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

En el Marco de la II Feria Departamental de CTeI, se realizo la PRIMERA
FERIA DEPARTAMENTAL “EL AGUA Y LA CIENCIA”donde asistieron todos los
niños y niñas representantes de cada uno de los proyecto inscritos al
programa Ondas, de los cuales quedaron seleccionados 6 proyectos que
representaron al Putumayo en la Feria Regional de CTeI llevada a cabo en la
ciudad de Neiva, los días 7 y 8 de Noviembre de 2012.
Para hacer la selección de los proyectos ganadores en la Feria
departamental se conformó un jurado calificador el cual estaba constituido
por 4 docentes de la Institución

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 
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GRUPO DE INVESTIGACION PROYECTO DE INVESTIGACION INSTITUCION EDUCATIVA

Reporteritos Ejerciendo 
Ciudadanía 

Derechos de Infancia y 
Adolescencia

Institución Educativa Ciudad La 
Hormiga

Club Argonautas De La Ciencia Bioinsecticida repelente para 
hormigas

Institución Educativa José 
Asuncion Silva

Suma Ñambi (El Mejor Camino) El espíritu del Chini como 
fortalecedor integral de la 
persona.

Institución Educativa Bilingüe 
Inga Mocoa 

Alfa Alimentación Alternativa de 
Cuyes

Institución Educativa Sucre

Ambii: Sanar Formas de sanación espiritual en 
el Valle de Sibundoy

Institución Educativa Rural 
Intercultural Madre Laura.

Los Escarabajos Emprendedores ¿Cómo transformar el estiércol de 
la vaca en algo útil al servicio del 
hombre? 

Institución Educativa Centro 
Educativo Rural La Inmaculada 

Proyectos Seleccionados en la II Feria Departamental de CTeI:

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 



CAPACITACION ADMINISTRATIVOS
A través de actividades de re inducción la institución orienta al funcionario para que se
encuentre preparado cuando se presenten situaciones administrativas que así lo ameriten,
modificaciones en la normatividad vigente o en los procesos y procedimientos, todo ello
con el fin de actualizar y permitir la integración y adaptación del mismo a los cambios
institucionales internos y externos.

Procesos de Desarrollo Organizacional 

TEMA DEPENDENCIA VALOR 

TALLER NIIF Y NICSP CASOS PRÁCTICOS - 9 Y 10 DE MAYO DE 2013 CONTABILIDAD 895.000

III CONGRESO  NACIONAL  EN GESTION DEL TALENTO HUMANO - 25 AL 27 
DE ABRIL DE 2013 

VICERRECTORIA  ADMINISTRATIVA 
TALENTO HUMANO 1.790.000

ADMINISTRACION DE ALMACENES, INVENTARIOS Y SEGUROS, 27 AL 29 DE 
JUNIO DE 2013 MANTENIMIENTO Y RECURSOS FÍSICOS 600.000

SEMINARIO DE  PRESUPUESTO PUBLICO - 24 Y 25 DE ABRIL  DE 2013 4 FUNCIONARIOS 300.000

PLAN ANTICORRUPCION Y DE SERVICIO AL CIUDADANO - 19 Y 20 DE ABRIL 
DE 2013 CONTROL INTERNO 765.000

SEMINARIO   TALLER IMAGEN, PROTOCOLO Y ETIQUETA CORPORATIVA  
PARA SECRETARIAS  Y ASISTENTES ADMINISTRATIVOS, - 12, 13, Y 14 DE 
DICIEMBRE DE 2013

SECRETARIA COORDINACIÓN 
ACADÉMICA 574.200

II CONGRESO NACIONAL  DE GESTION  FINANCIERA PUBLICA 2013 , ÉNFASIS 
TEMÁTICO REFORMA TRIBUTARIA, FUNCIONES ESENCIALES TESORERIA, 
CONTABILIDAD PUBLICA, TESORERIA PUBLICA, PLANEACION FINANCIERA, 
CONTRATACION PUBLICA Y GESTION DE CARTERA

PRESUPUESTO 895.000



Desarrollo de un proyecto de mejoramiento y 
adecuación de la infraestructura 

No PROYECTO ESTADO 
1 Construcción Patinodromo y cancha de futbol en el Instituto

Tecnológico del Putumayo, sede Mocoa, Departamento del
Putumayo

Proyecto presentado ante Indeportes, y Secretaria de
Planeación Departamental se encuentra en proceso de
Viabilizarían Técnica y Financiera.

2 Adicional Construcción Bloque de laboratorios en el en el
Instituto Tecnológico del Putumayo, sede Mocoa,
Departamento del Putumayo

Proyecto presentado ante la secretaria de Planeación
Departamental Aprobado por OCAD en el mes de
Octubre

3 Actualización del Proyecto: Diseño Urbanístico y paisajístico
para el Instituto Tecnológico del Putumayo

Proyecto presentado ante la secretaria de Planeación
Departamental

4 Actualización del Proyecto: Dotación de Sillas Universitarias
para el Instituto Tecnológico del Putumayo

Proyecto presentado ante la secretaria de Planeación
Departamental

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

No PROYECTO ESTADO 
1 Fortalecimiento de las capacidades, competencias y 

habilidades en Ciencia, tecnología e innovación en niños, 
niñas, jóvenes e  investigadores del putumayo

Proyecto presentado a Colciencias, aprobado por OCAD 
en el mes de Agosto 

Proyecto de Fortalecimiento de Ciencia Tecnología e Innovación  
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No PROYECTO ESTADO 

7 Fortalecimiento Estratégico de las competencias y
habilidades en Ciencia Tecnología e Innovación en
niños, niñas, jóvenes e investigadores del
Putumayo

Proyecto presentado ante la Secretaria de
productividad y competividad

8 Proyecto de Ley de la ESTAMPILLA PRO
DESARROLLO INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL
PUTUMAYO

Presentado nuevamente ante el congreso de la
Republica el 20 de Julio de 2012.

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS  

Desarrollo de un proyecto de mejoramiento y 
adecuación de la infraestructura 
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CONSTRUCCIÓN BLOQUE DE LABORATORIOS EN EL INSTITUTO TECNOLÓGICO 
DEL PUTUMAYO, SEDE MOCOA, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

Desarrollo de un proyecto de mejoramiento y 
adecuación de la infraestructura 



Ofrecimiento del Servicio Educativo  bajo condiciones de 
apoyo para la comunidad estudiantil 

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

Promedio No 
Estudiantes

Créditos 
Internos 

380

Convenio 
ITP-
Gobernación

314

Efectivo 213

Créditos 
ICETEX

298

Convenio
ITP- Alcaldía 
Mocoa

80

Matriculas 
Honor

37

Monitorias 4

Créditos Internos  
31%

Convenio ITP-
Gobernación 

25%

Créditos ICETEX 
24%

Efectivo 
11%

Convenio ITP-
Alcaldia Mocoa

6%

Matriculas Honor 
3%

Monitorias 
0,3%

Creditos, Convenios, matriculas, 
Incentivos 
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AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS CON 
FINES DE ACREDITACION 

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO

SI NO

Estructura organizacional: Conformación del Comité Central, equipos de
creditación por programa académico, coordinación de autoevaluación. 
Asignación de funciones.

X

Sensibilización a la comunidad académica: Docentes, Estudiantes, Directivas 
Académicas, Administrativos, egresados y sector productivo. (95% de 
la comunidad capacitada)

X

Diseño y revisión de Instrumentos por parte de un par académico (Equipos 
de Acreditación)

X

Diligenciamiento del Formato de Ponderación: cada equipo de Acreditación 
realizo la ponderación de cada característica, relacionando sus 
evidencias

X

Implementación y ajuste del Sistema de Información de Autoevaluación de 
programas Académicos del Instituto Tecnológico del Putumayo.

X



APLICACIÓN DE ENCUENTAS
Aplicación de encuestas en el Sistema – SIAP-
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AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS CON 
FINES DE ACREDITACION 

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

N° Sede Numero de Estudiantes evaluadores

1 MOCOA 495
2 SIBUNDOY 121

Sede Numero de Docentes evaluadores

1 MOCOA 67
2 SIBUNDOY 28

Numero de  Egresados  evaluadores

1 MOCOA 749
2 SIBUNDOY 19

Numero de  Empleados  evaluadores
1 MOCOA 26
2 SIBUNDOY 34

Realizadas las encuestas  se diseño y estructuro  la guía del informe final y guía Plan de 
Mejoramiento. Durante éste proceso, se propone al Comité Central  de autoevaluación a 
consideración la tabla de prioridad que es aprobada por los mismos
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AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS CON 
FINES DE ACREDITACION 

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

TABLA DE PRIORIDADES

Grado de cumplimiento

Ponderación
bajo medio alto

1-5,5 5,6- 7,9 8-10
No se cumple 1 PRIORIDAD ALTA
Se cumple 

Insatisfactoriamente
2

Se cumple 
Aceptablemente

3

Se cumple en Alto grado 4
PRIORIDAD MEDIA

Se cumple Plenamente 5
PRIORIDAD BAJA

Se tiene los resultados de la Autoevaluación, quedando algunos
compromisos: como la socialización, revisión y actualización
documental de estatutos



GRACIAS

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 


