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MISION

El Instituto Tecnoldgico del Putumayo, es una institucion publica de Educacién
Superior, comprometida con el desarrollo regional, dedicada a la formacién de
técnicos, tecndlogos y profesionales a través de Ciclos Propedéuticos para
formar ciudadanos lideres en la transformacién de su entorno. Como espacio de
construccién del tejido social, fomenta el didlogo de los valores y saberes con
los avances cientificos, tecnoldgicos y sociales del mundo, a fin de consolidar la
identidad y la integracién regional y nacional.

El Instituto Tecnoldgico del Putumayo en el cumplimiento de sus funciones de
docencia, investigacion y proyeccidon social, estd comprometido con la
preservacion y aprovechamiento sostenible de la biodiversidad, procurando la
adaptacién de tecnologias aplicables a las realidades del contexto, la
recuperacion de los saberes populares y la preservacién de los conocimientos de
las diferentes etnias que habitan las regiones Andina y Amazoénica, para
contribuir al bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

VISION

El Instituto Tecnoldgico del Putumayo, se consolidard como una Institucion de
Educacién superior, acreditada y lider en procesos tecnoldgicos,
socioecondmicos, culturales y ambientales a través de la investigacién, la
docencia y la proyeccién social, en la regién andino-amazoénica y en el pais.

PRINCIPIOS
Etica
Autonomia
Democracia Participativa
Idoneidad
Compromiso social
Integracién
Universalidad
Racionalidad
Pertinencia
Sostenibilidad
Sustentabilidad
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VALORES

v’ Participacion
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Solidaridad y Tolerancia
Respeto

Sentido de Pertenencia
Honestidad

Libertad

Liderazgo

OBJETIVOS

v' Orientar la gestidon y administracion de los programas académicos en lo
relacionado con el disefio, organizacion y desarrollo de los curriculos, planes de
estudio, lineas y procesos de investigacion, de proyeccién social y bienestar
institucional.

v' Determinar politicas para la docencia, la investigacion y la proyeccion social
propendiendo por la unidad del propdsito institucional.

v Establecer lineamientos generales para la estructura organizacional y la gestién
de los diferentes procesos académicos, pedagdgicos y administrativos en el
marco de una evaluacién, seguimiento y control permanentes.

v' Orientar el diseno y desarrollo de una estructura presupuestal que permita una
gestion efectiva inmersa en una cultura de servicio con calidad.

POLITICA DE CALIDAD

El Instituto Tecnoldgico del Putumayo declara la calidad compromiso permanente,
con el fin de satisfacer las necesidades de sus usuarios, fortaleciendo la docencia, la
investigacidon y proyeccion social; garantizando el mejoramiento continuo de los
procesos académicos y administrativos, con base en el compromiso de su talento
humano y la gestién y optimizaciéon de sus recursos, dentro del marco legal que le
aplica.

ESLOGAN:
"El saber como arma de vida"
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ACUERDO No.0O6
Julio 14 de 2010

"Por medio del cual se modifica el Estatuto Estudiantil del Instituto
Tecnolégico del Putumayo ITP”

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO, en uso
de sus atribuciones legales, estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 749 del 19 de julio de 2002, organizd el servicio publico de la Educacion
Superior en las modalidades de formacion técnica profesional y tecnoldgica.

Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion 4236 del 26 de julio
del 2007 ratificé la reforma estatutaria solicitada por el Instituto Tecnoldgico del
Putumayo, ITP y otorgd la Redefinicion Institucional para el ofrecimiento de
programas por ciclos propedéuticos.

Que el Ministerio de Educaciéon Nacional otorgd Registros Calificados por siete afos
en la modalidad de ciclos propedéuticos: técnico profesional, tecnoldgico y
profesional a los Programas académicos del ITP.

Que el Instituto Tecnoldgico del Putumayo, ITP, debe ajustar las politicas vy
estrategias para afrontar los cambios en sus estructuras curriculares; con el fin de
gue estos sean congruentes con la normatividad vigente y los parametros nacionales
e internacionales.

Que el Estatuto Estudiantil, debe atender a la normatividad vigente, para lograr
armonizar de manera adecuada la relacion entre los estudiantes y el Instituto; por
lo anterior se hace necesario modificarlo y ajustarlo.

Que corresponde al Consejo Directivo del ITP, definir la politica y la organizacion
académica, administrativa y financiera del Instituto de conformidad con las politicas,
planes y programas adoptados.

Que el Consejo Directivo en sesion de los dias 13 y 14 de julio de 2010, discutié las
modificaciones al Estatuto Estudiantil y les dio su aprobacién definitiva.
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Modificar el Estatuto Estudiantil del Instituto Tecnoldgico
del Putumayo, el cual quedara como aparece en el siguiente articulado:

CAPITULO I
DE LA INSCRIPCION DEL ESTUDIANTE

ARTICULO 1. INSCRIPCION Y MODALIDADES DE INGRESO.

a. INSCRIPCION. Es el acto mediante el cual el aspirante manifiesta su voluntad
de vincularse por primera vez o por transferencia, a uno de los ciclos de cualquiera
de los programas ofrecidos por el Instituto. La inscripcidn puede hacerse
personalmente, por tercera persona, por correo certificado o por los medios
técnicos o electronicos que el Instituto tenga para su relacion con el publico.

Toda persona que se inscriba en cada programa de pregrado o postgrado, debera
pagar su inscripcién, excepto cuando se trate de estudiantes de articulaciéon con
la educacion media o de estudiantes que provengan del ciclo anterior ofrecido por
el Instituto.

b. MODALIDADES DE INGRESO. Quien aspire a ingresar como estudiante
formal o regular a un programa académico, puede hacerlo bajo una de las
siguientes formas:

Como estudiante nuevo.

Como estudiante en continuidad de los ciclos propedéuticos.

Como estudiante de reingreso.

Como estudiante de transferencia interna o transferencia externa.

u A W N B

Como estudiante de articulacion.

ARTICULO 2. REQUISITOS. Toda persona que desee ingresar como estudiante
regular en cualquiera de los programas formales que ofrece el Instituto
Tecnoldgico del Putumayo debe cumplir con los siguientes requisitos:

a. PARA SU INGRESO EN EL CICLO TECNICO PROFESIONAL.

1. Realizar la inscripcion en linea y/o presentar formulario de inscripcion
debidamente diligenciado.
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2. Comprobante de pago de los derechos de inscripcion.

3. Poseer titulo de bachiller o su equivalente en el exterior y haber
presentado el examen de Estado para el ingreso a la Educacién Superior.

4. Fotocopia de la cédula de ciudadania o tarjeta de identidad.

5. Fotocopia de un recibo de servicios publicos de su lugar de residencia
permanente.

6. Dos (2) fotos tamafio cédula.

Podran igualmente ingresar a los programas de formacién técnica profesional
ofrecidos por el ITP de conformidad con la Ley 749, quienes reunan los
siguientes requisitos:

Haber cursado y aprobado la educacién basica secundaria en su totalidad y
ser mayor de diez y seis (16) afios, o haber obtenido el Certificado de
Aptitud Profesional (CAP) expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA).

b. LOS REQUISITOS PARA EL INGRESO EN EL CICLO TECNOLOGICO SON:

1. Presentar Titulo de Bachiller y haber presentado el Examen de Estado
para el ingreso a la Educacion Superior.

2. Haber completado satisfactoriamente el ciclo Técnico Profesional y haberse
graduado.

Para el ingreso al Ciclo Tecnoldgico, de quienes provengan del Ciclo Técnico
profesional en el ITP, deben tramitar la inscripcion la cual no tendra ningun
costo.

c. LOS REQUISITOS PARA EL INGRESO EN EL CICLO TECNOLOGICO DE
ESTUDIANTES QUE PROVENGAN DE OTRAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR O DE CONVENIOS CON EL ITP SON:

1. Inscribirse ante la dependencia de Admisiones, Registro y Control
Académico.

2. Presentar los siguientes documentos:

e Realizar la inscripcidén en linea y/o presentar formulario de inscripcién
debidamente diligenciado.
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e Comprobante de pago de los derechos de inscripcion.

e Poseer titulo de bachiller o acta de grado, o su equivalente en el
exterior y haber presentado el examen de Estado para el ingreso a la
Educacién Superior y/o titulo de técnico profesional.

Fotocopia de la cédula de ciudadania o tarjeta de identidad.
e Fotocopia de un recibo de servicios publicos de su lugar de residencia
permanente.

e Dos (2) fotos tamafio cédula.

d. LOS REQUISITOS PARA EL INGRESO EN EL CICLO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO SON:

1.

Haber completado satisfactoriamente el Ciclo Tecnoldégico y haberse
graduado.

. Para el ingreso al Ciclo Profesional Universitario, de quienes provengan

del Ciclo Tecnolégico en el ITP, deberan tramitar la inscripcién la cual no
tendra ningun costo.

. Haber aprobado los cursos propedéuticos de acuerdo al programa de

origen y de acuerdo al ciclo profesional universitario al que desea aspirar,
cuando el estudio que determina el cumplimiento de los requisitos
académicos para el acceso al ciclo profesional universitario del
programa al que desea ingresar el aspirante, asi lo determine.

e. LOS REQUISITOS PARA EL INGRESO EN EL CICLO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE ASPIRANTES QUE PROVENGAN DE OTRAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR O DE CONVENIOS CON EL ITP
SON:

1.

Realizar la inscripcion en linea y/o presentar formulario de inscripcion
debidamente diligenciado.

. Comprobante de pago de los derechos de inscripcion.

. Copia del titulo de tecndlogo o profesional universitario del area o de areas

afines al ciclo profesional universitario que se aspira.

. Fotocopia de la cédula de ciudadania o tarjeta de identidad.
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5. Fotocopia de un recibo de servicios publicos de su lugar de residencia
permanente.

6. Dos (2) fotos tamafio cédula.

f. LOS REQUISITOS PARA EL INGRESO A LOS PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION SON:

Poseer titulo de Técnico profesional, Tecndlogo o Profesional Universitario. El
Consejo Académico reglamentara las calidades para acceso a los programas de
especializacion.

PARAGRAFO 1. Los estudiantes que hayan cursado en la institucion programas
terminales deberan realizar la correspondiente nivelacién definida por el consejo
académico para su ingreso al ciclo profesional.

PARAGRAFO 2. Cuando los documentos de transferencia sean expedidos por
la universidad extranjera deberan estar autenticados por el respectivo
consulado, salvo excepciones derivados por la ley o de convenios
internacionales.

PARAGRAFO 3. ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA. Segln lo
expresado en la Ley 749 de 2002, el ITP fijard los criterios que permitan la
homologacién o validacién de contenidos curriculares a quienes hayan cursado
estudios de educacién media técnica, teniendo en cuenta el reconocimiento de
los titulos otorgados por las instituciones del sistema. Esta homologacién se hara
con instituciones educativas cuya modalidad media técnica sea similar con algun
programa de formacion Técnica Profesional, y se realizard con base en una
concertacion académica y curricular entre las instituciones involucradas y
soportado por un convenio.

CAPITULO IT ]
DE LA SELECCION Y ADMISION

ARTICULO 3. PROCESO DE SELECCION Y ADMISION. El proceso de Seleccién
y Admision tiene por objeto evaluar los conocimientos, aptitudes y actitudes del
aspirante, que le posibiliten su admisién al programa académico a que aspira.

PARAGRAFO. El Consejo Académico definird los mecanismos y pruebas de
seleccién y admision de los aspirantes.
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ARTICULO 4. LA ADMISION. Es el procedimiento por el cual el Instituto
selecciona y acoge a aquellos aspirantes que, previamente inscritos y cumplidos
los requisitos legales, estatutarios y reglamentarios, pueden matricularse para
ingreso a uno de sus programas.

ARTICULO 5. PRUEBA DE ADMISION. Es la que se aplica a quienes aspiran
ingresar a un programa académico del Instituto y sera definida y reglamentada
por el Consejo Académico.

PARAGRAFO. El resultado de la prueba de admisién sélo es valido para el
periodo y programa académico para el cual se presenta, salvo las excepciones
previstas por la Ley o casos de fuerza mayor calificados por el Consejo
Académico.

ARTICULO 6. REQUISITOS DE ADMISION. El Instituto podrd admitir, de
acuerdo con la disponibilidad de cupos previamente definidos, para sus
programas de pregrado, a los aspirantes que cumplan con los siguientes
requisitos:

a. Haberse inscrito dentro del término fijado en el Calendario Académico oficial
vigente.

b. Entregar la documentacion definida institucionalmente y cumplir con todos
los requisitos establecidos en la inscripcion.

c. Haber sido seleccionado a través del proceso que para tales efectos establezca
el Instituto.

d. Los demas requisitos exigidos por el Instituto o la ley en casos especificos.

ARTICULO 7. Quien incurra en fraude al presentar la documentacion requerida
para la admision en el Instituto serd sancionado con la cancelacion definitiva
del derecho de inscripcion e ingreso a todos los programas o con la expulsion
definitiva en cualquier tiempo, si ya estuviese matriculado, sin perjuicio de las
acciones legales pertinentes.

CAPITULO III
DE LA MATRICULA

ARTICULO 8. MATRICULA INICIAL. Es el acto personal que cumple todo
aspirante admitido, ante la dependencia encargada de Admisiones, Registro y
Control Académico, dentro de las fechas establecidas en el calendario académico
oficial vigente, por medio del cual sera considerado como estudiante regular para
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el periodo lectivo correspondiente, adquiriendo los derechos y deberes
consagrados en las disposiciones y reglamentaciones del Instituto.

ARTICULO 9. REQUISITOS. Para matricularse por primera vez se requiere:
a. Haber sido oficialmente admitido.

b. Pagar los derechos correspondientes a la matricula y otros servicios
académicos complementarios segun resoluciéon emitida por el rector.

c. Diligenciar y presentar los demas documentos exigidos en cada caso por el
Instituto y la ley.

PARAGRAFO 1. Para el ciclo de formacién Técnica Profesional, se debera
presentar los siguientes documentos: Certificado de haber cursado y aprobado
la educacion basica secundaria en su totalidad y ser mayor de 16 afios o
Certificado de haber obtenido el Certificado de Aptitud Profesional (CAP)
expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

PARAGRAFO 2. En el momento de la matricula inicial, al estudiante se le
asignara un codigo estudiantil, que es la identificacidon del estudiante dentro de
un programa de formacién, bajo cualquier modalidad que ofrezca el Instituto.

ARTICULO 10. RENOVACION DE MATRICULA. Es el acto personal que cumple
todo estudiante regular, ante la dependencia encargada de Admisiones, Registro
y Control Académico, dentro de las fechas establecidas en el calendario
académico oficial vigente, por medio del cual mantiene su condicidén de estudiante
regular para el periodo lectivo correspondiente, adquiriendo los derechos vy
deberes consagrados en las disposiciones y reglamentaciones del Instituto.

PARAGRAFO 1. ETAPAS. El proceso de Renovacién de Matricula comprende
las siguientes etapas: Prematricula, Liquidacién y Pago de Derechos, Asesoria
y Registro Unidades de Formacion.

PARAGRAFO 2. La matricula de créditos académicos adicionales al periodo
académico, requiere del visto bueno del Director de Programa respectivo o quien
haga sus veces.

PARAGRAFO 3. No serd valida la matricula para el estudiante que ingrese o se
registre en cualquier periodo académico sin tener derecho a ello, segun lo
estipulado en este Estatuto. De ninguna manera podran ser reconocidos las
Unidades de Formacion que haya cursado durante el periodo transcurrido entre
la matricula no valida y el momento en que se detecte la falta o el error. En
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caso que el registro se detecte después de obtener titulo, este se anulard y se
aplicaran las sanciones adicionales.

ARTICULO 11. REQUISITOS. Para renovar la matricula se deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

Haber realizado la prematricula correspondiente.

a
b. Haber cancelado los derechos pecuniarios correspondientes.

o

Estar a paz y salvo por todo concepto con el Instituto.

o

Presentar el carné estudiantil para su refrendacién o cambio.

e. Acreditar los niveles exigidos en idioma Ingles para cada programa
académico, que se solicitaran a partir del primer semestre del 2013, cuyos
niveles y reconocimiento seran reglamentados por el Consejo Académico.

f. Diligenciar y presentar los demas documentos exigidos en cada caso por el

Instituto y la ley.

PARAGRAFO. El maximo numero de créditos académicos permitidos es de 20
créditos por periodo académico.

ARTICULO 12. (Modificado mediante Acuerdo No.11 de 10 de octubre de
2014) PREMATRICULA: Es el proceso académico que todo aspirante debe realizar
en el sistema de informacion académico vigente en el cual inscribe las Unidades de
Formacion que proyecte cursar y se hace dentro de las fechas establecidas por la
Institucion.

ARTICULO 13. LIQUIDACION Y PAGO DE DERECHOS. La liquidacién de
derechos de matricula y otros servicios académicos complementarios, sera
realizada por el Vicerrector Administrativo o quien haga sus veces, de
conformidad con las disposiciones que sobre la materia, dicte el Rector.

PARAGRAFO 1. El Instituto acogera y aplicara las exenciones establecidas por
la ley y las que al respecto reglamenten el Consejo Directivo.

PARAGRAFO 2. (Modificado mediante Acuerdo No.07 de octubre 13 de
2010). El estudiante que matricule hasta siete (7) créditos académicos
cancelara por cada crédito académico siete punto cinco por ciento (7.5%) del
valor de los derechos de matricula. Para mas de siete (7) créditos académicos
y hasta el total permitido de acuerdo al semestre académico, cancelara el
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100% del valor de la matricula. Por cada crédito académico adicional, el
estudiante cancelarda ocho por ciento (8%) del valor de los derechos de
matricula.

PARAGRAFO 3. El valor de la matricula de los postgrados, serd la establecida
por el Consejo Directivo para cada Programa.

PARAGRAFO 4. (Modificado mediante Acuerdo No.03 del 30 de enero de
2017) Todo estudiante debera realizar el pago financiero y el registro académico
de la siguiente manera:

1. Pago financiero: El estudiante debe efectuar el pago total del valor de
la matricula, segin corresponda para cada programa académico, dentro
de los plazos establecidos en el cronograma de actividades académicas.

2. Registro Académico: El Estudiante debe inscribir las unidades de
formacién, de acuerdo al procedimiento establecido por la Oficina de
Admisiones, Registro y Control Académico o por los medios que el
Instituto disponga para tal fin, dentro de los tres (3) dia habiles siguientes
al pago financiero, y en todo caso antes del inicio de clases segun
calendario académico.

Una vez realizado el pago financiero y el registro académico, el estudiante
quedara oficialmente matriculado en el Instituto Tecnoldgico del Putumayo.

PARAGRAFO 5. Los estudiantes que hayan cancelado los derechos de
matricula, podran solicitar devolucién de dicho valor de acuerdo a las siguientes
disposiciones:

a. Tendran derecho a devolucion del 100% del total cancelado: Cuando el
Instituto decida no abrir un programa académico.

b. Tendran derecho a devolucion del 90% del total cancelado:

1. Quienes por prestacion del servicio militar, no puedan matricularse
académicamente. El Instituto reservara el cupo al estudiante nuevo
cuando éste no puede matricularse, por motivo del servicio militar
obligatorio, para lo cual debe presentar el respectivo certificado o
constancia del distrito militar correspondiente.

2. Quienes queden admitidos a primer periodo académico y soliciten la
devolucién por escrito ante la Vicerrectoria Administrativa, con cinco
(5) dias calendarios antes de iniciarse el periodo académico.
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3. Quienes soliciten la devolucion dentro de los diez (10) primeros dias
habiles siguientes a la iniciacion de clases.

PARAGRAFO 6. Los derechos de matricula por retiro del estudiante no seran
reintegrados pasados los diez (10) primeros dias habiles de clases.

ARTICULO 14. ASESORIA. Los directores de los diferentes programas
académicos o quien haga sus veces, brindaran la asesoria requerida por los
estudiantes para la renovacién de matricula, de acuerdo al sistema de requisitos
académicos vigentes en el programa.

ARTICULO 15. REGISTRO DE UNIDADES DE FORMACION. Es el acto individual
y voluntario, después de efectuar la matricula financiera, que cumple todo
estudiante regular, haciendo uso de los medios que el Instituto disponga para
tal fin, dentro de las fechas establecidas en el cronograma de actividades
académicas, por medio del cual confirma su inscripcién en las Unidades de
formacion a cursar para el siguiente periodo lectivo.

ARTICULO 16. (. Modificado mediante Acuerdo No.21 de diciembre 17 de
2015) TIPOS DE MATRICULA. La matricula puede ser de dos (2) tipos: Ordinaria
y Extraordinaria.

ARTICULO 17. MATRICULA ORDINARIA. Es el proceso que deberd efectuar el
estudiante para cada periodo académico de acuerdo con las fechas establecidas
por el Consejo Académico.

PARAGRAFO 1. La simple consignacion o pago de los derechos pecuniarios no
constituye matricula, es necesario cumplir con todos los requisitos exigidos en
este Estatuto.

PARAGRAFO 2. Todo admitido se matriculara en el plan vigente al momento de
su admision, a menos que, por condiciones particulares, retiro o bajo
rendimiento, sea asimilado por un plan de estudios nuevo o por modificaciones
en el vigente.

PARAGRAFO 3. La dependencia de Admisiones, Registro y Control Académico,
reestructurara la matricula del estudiante con el concepto previo del Director del
Programa respectivo o quien haga sus veces, en los casos previstos en el
Paragrafo 2.

ARTICULO 18. (Modificado mediante Acuerdo No.21 del 17 de diciembre
de 2015) MATRICULA EXTRAORDINARIA. El Consejo Académico establecera en
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el Cronograma de Actividades Académicas, fechas para realizar la matricula
extraordinaria, y la renovacion de la misma. La matricula extraordinaria
generara un recargo equivalente al 10% del valor de la matricula ordinaria.

ARTICULO 19. ESTUDIANTE MATRICULADO. Cuando un estudiante se
matricule para cursar Unidades de formacion de diferentes niveles académicos,
se entendera matriculado en el nivel donde cursa el mayor nimero de créditos
y su carga académica no podra exceder al niumero de créditos maximo fijados
por periodo para cada programa académico.

PARAGRAFO 1. No le serd otorgada orden de matricula bajo ningin concepto
a estudiantes que tengan deudas con el Instituto.

PARAGRAFO 2. Un estudiante podrd matricular Unidades de formacion de
diferentes niveles del plan de estudios respectivo o de la estructura curricular,
siempre y cuando cumpla con los prerrequisitos y no haya cruce de horario. En
todos los casos se certificard al estudiante en el nivel donde curse el mayor
numero de créditos académicos.

ARTICULO 20. VIGENCIA DE MATRICULA. La matricula tendrd vigencia por un
periodo académico y debera renovarse por el estudiante dentro de los plazos
sefalados por el Instituto.

ARTICULO 21. MATRICULA EN OTRO PROGRAMA. Los estudiantes podran
cursar simultdneamente hasta dos (2) programas vigentes en el Instituto
Tecnoldgico del Putumayo.

PARAGRAFO. Para que un estudiante curse en el Instituto, simultdneamente
dos programas académicos, deberd como minimo haber cursado y aprobado
dos (2) periodos académicos en un programa del ITP y haber obtenido un
promedio ponderado acumulado de cuatro punto cero (4.0) y mantener este
promedio en cada uno de los programas.

ARTICULO 22. RESERVA DE CUPO. Los aspirantes que se abstengan de
matricularse en el periodo académico para el cual fueron admitidos, podran
solicitar por escrito, ante la Vicerrectoria Académica del Instituto, reserva de
cupo, cuando existan razones de fuerza mayor debidamente justificadas, la
cual podra aprobar o rechazar la solicitud.

PARAGRAFO 1. El Instituto reserva el cupo al estudiante nuevo cuando éste no
puede matricularse, por motivo del servicio militar obligatorio, para lo cual debe
presentar el respectivo certificado o0 constancia del distrito militar
correspondiente.
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PARAGRAFO 2. El cupo podrd ser reservado hasta por tres (3) periodos
académicos consecutivos. Al vencerse el término debera someterse de nuevo a
los requisitos de admision.

PARAGRAFO 3. La reserva de cupo se conserva siempre y cuando el aspirante
la solicite por escrito durante las fechas establecidas para la matricula del
respectivo periodo académico.

. CAPITULO IV
DE LAS CATEGORIAS Y CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 23. CATEGORIAS DE ESTUDIANTES: Para todos los efectos el
Instituto tendra las siguientes categorias de estudiantes:

Estudiante de Pregrado.

Estudiante de Especializacién.

Estudiante en Articulacion.

Estudiantes de Programas de Educacion Para el Trabajo y Desarrollo Humano.

m a 0o T o

Estudiantes de Educacion continuada.

ESTUDIANTE DE PREGRADO: Pertenecen a esta categoria los estudiantes
matriculados en cualquiera de los programas de pregrado, ofrecidos por el
Instituto.

ESTUDIANTE DE ESPECIALIZACION: Pertenecen a esta categoria los estudiantes
matriculados en programas de especializacion ofrecidos por el Instituto.

ESTUDIANTE EN ARTICULACION: Es Estudiante de Articulacién las personas
matriculados en los grados 10° y 119 en una Institucidon de educacién Media, que
suscribié Convenio con el ITP e implementa el modelo de articulaciéon concertado
entre ambas instituciones para adelantar procesos de Educacidén Superior, con
los programas que ofrece el Instituto. Estos estudiantes sélo podran cursar 18
créditos académicos en un afo.

ESTUDIANTES DE PROGRAMAS PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO:
Comprende la formacion permanente, personal, social y cultural que se
fundamente en una concepcidén integral de la persona, que una Institucidon
organiza en un Proyecto Educativo Institucional, y que estructura en curriculos
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flexibles sin sujecién al sistema de niveles y grados propios de la educacién
formal.

ESTUDIANTES DE EDUCACION CONTINUADA: Pertenecen a esta categoria los
estudiantes de las ofertas académicas de capacitacién y formacién (cursos,
seminarios, talleres, diplomados, entre otros). Los estudiantes de Educacién
continuada, en consideracion al corto tiempo que permanecen como estudiantes,
no tienen el derecho de elegir y ser elegidos en ningun proceso electoral que
adelante el Instituto.

ARTICULO 24. ESTUDIANTE. La calidad de estudiante se adquiere mediante el
acto voluntario de la matricula, la cual brinda la posibilidad de cursar los
diferentes Unidades de formacion del programa solicitado, para el periodo
académico respectivo, bajo cualquier modalidad que ofrezca el Instituto.

PARAGRAFO. Bajo ninguna circunstancia se permitird estudiantes en calidad
de asistentes, después de la cuarta (42) semana de iniciada las clases del periodo
académico.

ARTICULO 25. CALIDAD DE ESTUDIANTE. El estudiante puede ingresar al
Instituto en calidad de estudiante regular, estudiante por convenio, estudiante
de reingreso, estudiante por transferencia y estudiante de articulacién.

ARTICULO 26. ESTUDIANTE REGULAR. Es estudiante regular la persona natural
que haya sido formalmente admitida, previo cumplimiento de los requisitos de
admision definidos en el presente Estatuto y demas normas establecidas, y que
se encuentre debidamente matriculado en uno de los programas académicos
ofrecidos por el Instituto.

Todo estudiante regular debe procurar obtener el maximo rendimiento
académico en las Unidades de formacion que cursa, y sostener un promedio
ponderado acumulado minimo de tres punto cero (3.0); en consecuencia éste
serd el promedio minimo exigido a lo largo de toda la carrera. Los estados
académicos en que puede encontrarse un estudiante regular son:

Estudiante Distinguido.
Estudiante Sobresaliente

Estudiante Aceptable.

0T T oW

Estudiante en Periodo de Prueba Académico o Rendimiento Académico

Insuficiente.
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d. Fuera de Programa.

PARAGRAFO 1. ESTUDIANTE DISTINGUIDO. Es aquel estudiante que
habiendo cursado y aprobado el maximo de créditos en el nivel del periodo
cursado, obtiene un promedio ponderado acumulado entre cinco punto cero
(5.0) y cuatro punto siete (4.7), manteniendo un promedio ponderado por
periodo académico igual o superior a cuatro punto siete (4.7).

PARAGRAFO 2. ESTUDIANTE SOBRESALIENTE. Es aquel estudiante que
obtiene un promedio ponderado acumulado entre, cuatro punto seis (4.6) y
cuatro punto uno (4.1).

PARAGRAFO 3. ESTUDIANTE ACEPTABLE. Es aquel estudiante que obtiene un
promedio ponderado acumulado entre, cuatro punto cero (4.0) y tres punto cero
(3.0).

PARAGRAFO 4. ESTUDIANTE EN PERIODO DE PRUEBA ACADEMICO O
RENDIMIENTO ACADEMICO INSUFICIENTE. Es aquel estudiante que pierde mas
del 50% de los créditos académicos matriculados y su promedio ponderado
acumulado es menor que tres punto cero (3.0).

PARAGRAFO 5. ESTUDIANTE FUERA DE PROGRAMA. El estudiante se ubica en
este nivel cuando incurra en bajo rendimiento por segunda vez.

ARTICULO 27. ESTUDIANTE POR CONVENIO. Es estudiante por convenio la
persona que asiste al Instituto de manera temporal en representacién de otra
institucién nacional o extranjera.

PARAGRAFO 1. El estudiante por convenio se regira por las normas establecidas
en el presente Estatuto cuando estas no estén reglamentadas en el respectivo
convenio.

PARAGRAFO 2. El estudiante por convenio que presente solicitud para
vincularse en un programa regular del Instituto se regira solamente por las
normas establecidas en el presente Estatuto.

ARTICULO 28. ESTUDIANTE DE REINGRESO. Estudiante de Reingreso es
aquel que habiendo cursado por los menos un periodo académico en el instituto
se le aprueba su reingreso bajo el cumplimiento de las normas establecidas para
tal caso.
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PARAGRAFO 1. El estudiante que se haya retirado del Instituto antes de la
terminacion de su primer y Unico periodo académico y desee regresar al Instituto
deberd inscribirse nuevamente.

PARAGRAFO 2. Las solicitudes de reingreso se tramitaran ante el Director del
Programa respectivo o quien haga sus veces, dentro del calendario académico
establecido, quien realizarad el estudio y remitird la solicitud a la Vicerrectoria
Académica para su aprobacion.

ARTICULO 29. (Modificado mediante Acuerdo No.11 del 03 de Agosto de
2015)CONDICIONES DE REINGRESO. Todo estudiante de reingreso debera
acogerse al plan de estudios vigente al momento de ser aceptado. El Director
del Programa respectivo o quien haga sus veces definira las unidades de
formacion que el estudiante puede matricular en el semestre de reingreso.

PARAGRAFO 1. El aspirante a reingreso no debe tener sanciones disciplinarias
que hayan ocasionado su retiro.

PARAGRAFO 2. Cuando la solicitud de reingreso conlleve a un cambio de
programa académico, ésta debe ser aprobada y/o reglamentada por el Consejo
Académico del Instituto.

PARAGRAFO 3. El plazo que dispondré para un reingreso bien sea de un
estudiante del Instituto tecnoldgico del Putumayo o de otra institucion de
Educacién Superior, es de seis (6) periodos académicos (maximo tres (3) afios.

PARAGRAFO 4. Los beneficios de que trata el presente articulo rigen a partir del
segundo periodo académico del afio 2015.

ARTICULO 30. REQUISITOS DE REINGRESO. Todo estudiante que aspire a
reingreso en el Instituto deberda presentar ante la Vicerrectoria Académica la
siguiente documentacion:

a. Formato de solicitud de reingreso.

b. Formulario de inscripciéon debidamente diligenciado para aquellos
estudiantes que no terminaron su primer y Unico periodo académico y
cancelar los derechos de inscripcién.

ARTICULO 31. ESTUDIANTE DE TRANSFERENCIA EXTERNA. Es aquel que
estuvo o estd matriculado en un programa con registro legal en otra institucién
de educacidon superior nacional o extranjera, debidamente legalizada, con
programas cuyo registré este vigente y solicita ser admitido en uno de los
programas académicos del Instituto.
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El derecho de transferencia se aplicara en los siguientes casos:
a. Por solicitud individual.

b. Por autorizacion del Ministerio de Educacién Nacional, cuando éste ordene el
cierre o suspensién de un programa en otra institucion de educacién superior
de la misma modalidad.

c. Por convenio interinstitucional.

PARAGRAFO. En ninglin caso podra haber transferencia externa cuando se trate
de un programa académico que no cuente con la debida aprobacidén por parte
del Estado, salvo en aquellos casos solicitados por el Gobierno Nacional.

ARTICULO 32. REQUISITOS. Para efectos de transferencia externa, el
interesado deberd enviar a la Vicerrectoria Académica la solicitud de ingreso, por
lo menos con quince (15) dias habiles de anterioridad a la fecha de iniciacidn de
matriculas, adjuntando los siguientes documentos:

a. Certificado de calificaciones con la intensidad horaria de las Unidades de
formacion cursadas.

b. Constancia expedida por el Instituto de procedencia, que certifique que el
aspirante no ha sido objeto de sanciones académicas o disciplinarias.

c. Contenido(s) Programatico(s) debidamente certificados de la(s). Unidad(es)
de formacién cursada(s) y aprobada(s) para efecto de la(s) acreditacion(es)
correspondiente(s) en caso de ser admitido.

PARAGRAFO 1. El aspirante que desee ingresar al Instituto por transferencia
externa deberd cancelar los derechos de inscripcion establecidos en este
Estatuto.

PARAGRAFO 2. El aspirante que haya interrumpido sus estudios de educacién
superior por dos (2) anos consecutivos o mas, no sera recibido en transferencia.
Ademas, el estudiante que solicita la transferencia debe acreditar como minimo
un (1) periodo académico aprobado.

PARAGRAFO 3. El estudiante que ingresa por transferencia externa deberd
cursar por lo menos el 25% de las Unidades de formacién del plan o estructura
vigente en el cual se va a matricular.
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PARAGRAFO 4. Para el reconocimiento de una unidad de formacion, éste debe
tener una intensidad horaria igual o mayor a la misma que se ofrece en el
Instituto y el contenido del programa debe ser similar, minimo en un 80%, al
que ofrezca el Instituto.

PARAGRAFO 5. El reconocimiento de Unidades de formacidn, sélo se realizara
una sola vez, al momento de ingreso al Instituto.

PARAGRAFO 6. El aspirante a transferencia externa deberd autorizar al
Instituto Tecnoldgico del Putumayo ITP, para verificar la informacidon que
considere necesaria.

PARAGRAFO 7. Cada Director de Programa o quien haga sus veces decidira
sobre las solicitudes de transferencia externa.

ARTICULO 33. EVALUACION DE TRANSFERENCIA. La seleccién de aspirantes
procedentes de otra institucién la realizara el Director de Programa, con base en
los siguientes criterios:

a. Evaluacion de la documentacién presentada por el aspirante, en lo legal,
académico y disciplinario.

b. La calificacion minima aprobatoria de cada unidad de formacién para
ser homologado por transferencia externa debe ser de tres punto cinco (3.5)
0 su equivalente.

c. Verificado el cumplimiento de los requisitos anteriores, y si hay cupo, la
transferencia sera aprobada y comunicada dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a su aprobacion.

ARTICULO 34. TRANSFERENCIA POR CONVENIO. Es aquella que solicita el
estudiante que proviene de una institucién con la cual existe convenio de
transferencia.

PARAGRAFO. E| Director del Programa respectivo o quien haga sus veces
homologara las Unidades de Formacion correspondientes previa solicitud de
estos.

ARTICULO 35. TRANSFERENCIA INTERNA. Es aquella que solicita un
estudiante regular para matricularse en otro programa académico del Instituto.
Esta transferencia serd concedida por el Director del Programa respectivo o
quien haga sus veces al cual solicita su ingreso, previo el cumplimiento de los
siguientes requisitos:
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a. Solicitud escrita y motivada.

b. Haber cursado y aprobado por lo menos un periodo académico del programa
del que se quiere retirar.

c. Haber aprobado la(s) Unidad(es) de formacion objeto de homologacion con
un promedio aritmético igual o superior a tres punto cero (3.0).

d. Que haya disponibilidad de cupos.
e. Que no tenga antecedentes disciplinarios.

PARAGRAFO 1. La aprobacién de la transferencia serd comunicada a la
dependencia encargada de Admisiones, Registro y Control Académico, por parte
del Director del Programa.

PARAGRAFO 2. Las condiciones de periodo de prueba académico no aplican al
ser el estudiante aceptado en otro programa.

ARTIcULO 36. AUTORIZACION DE TRANSFERENCIA INTERNA. Las
transferencias internas sélo se autorizaran para el periodo académico para el cual
se hizo la solicitud. En caso de ser negada, el estudiante podra continuar en el
programa al cual pertenece.

PARAGRAFO 1. La transferencia interna sélo podra hacerse una sola vez y la
solicitud debera presentarse en las fechas fijadas en el calendario académico del
Instituto.

PARAGRAFO 2. El estudiante podra solicitar simultdneamente reingreso y
transferencia interna.

PARAGRAFO 3. Para efectos de transferencia interna, el interesado debera
enviar a la Direccion del Programa la solicitud, por lo menos con treinta (30)
dias calendarios de anterioridad a la fecha de iniciacién de matriculas.

ARTICULO 37. PROCESO DE TRANSFERENCIA INTERNA. Toda solicitud de
transferencia interna se hara ante Vicerrectoria Académica, dentro de las
fechas fijadas para tal efecto. Esta correrda traslado ante el respectivo
programa para su estudio y decisién. Al aspirante se le informara por escrito
sobre el resultado de la solicitud.
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PARAGRAFO. Este proceso se realizard en un plazo méximo de quince (15)
dias habiles.

ARTICULO 38. PERDIDA DE CALIDAD DE ESTUDIANTE. Se pierde la calidad de
estudiante por las siguientes razones:

a. Cuando se haya completado el programa académico de formacién previsto por el
Instituto.

b. Cuando no hace uso del derecho a renovacion de matricula en los plazos sefalados
por el Instituto.

c. Cuando se haya perdido el derecho a permanecer en el Instituto por bajo
rendimiento académico, de acuerdo con lo establecido en éste Estatuto.

d. Cuando se le haya cancelado la matricula al estudiante por incumplimiento de las
obligaciones contraidas.

e. Cuando haya habido expulsion.
f. Cuando por motivos graves de salud impidan al estudiante vivir en comunidad y
previo dictamen médico, que considere inconveniente su permanencia en el

Instituto, atendiendo a las garantias y principios constitucionales.

g. Cuando abandona sin justa causa el total de las obligaciones académicas por tres
semanas consecutiva o mas.

h. Por sancién que determine suspensién de matricula.
i. Por retiro voluntario.
j. Cuando haya sido condenados por comision de delitos

k. Si se comprueba falsedad en la informacién o documentacién que presente el
estudiante al Instituto.

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 39. NATURALEZA. El estudiante regular del Instituto Tecnoldgico del
Putumayo, como ciudadano colombiano o residente en el Pais, tiene los deberes
y derechos consagrados en la Constitucion y las leyes nacionales vigentes,
ademas de los contemplados en los Estatutos del Instituto.
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ARTICULO 40. DERECHOS. Todo estudiante tiene derecho a:

10.

11.

12.

13.

La integridad e intimidad personal y familiar, al buen nombre y a la honra
y demas derechos que para los menores y los jévenes se consignan en la
Constitucién Politica, en la Ley de infancia y adolescencia, en la
legislacién educativa y en los tratados internacionales ratificados por el
Congreso de Colombia.

Conocer oportunamente los programas de las Unidades de formacién que
se van a cursar con sus objetivos, contenidos, metodologia, evaluaciones
y bibliografia.

Solicitar y obtener certificaciones sobre el cumplimiento de la metodologia,
su asistencia al programa y su conducta en el Instituto, previo el lleno de
los requisitos exigidos por el programa.

Manifestar las opiniones dentro de un marco de respeto a los demas.

Ser orientado en un aprendizaje cientifico, humanista, y actualizado
dentro de una evaluacion académica con los objetivos, los contenidos y la
metodologia aplicada.

Utilizar formas de comunicacion eficaces con todos los miembros de la
comunidad Institucional.

Disfrutar de un ambiente de paz, concordia y solidaridad. Un ambiente
propicio para la reflexion, la investigacidén y el aprendizaje.

Recibir los estimulos correspondientes a su comportamiento y esfuerzo
personal, de acuerdo a las oportunidades que el Instituto le brinde.

Devolverles oportunamente los trabajos evaluados.

Propiciarle y fortalecerle la cultura de la participacion responsable en
diferentes 6rdenes de la vida Institucional.

Conocer el presente Estatuto como norma de comportamiento.

Ser informados sobre las faltas de disciplina para corregirlas
oportunamente.

Recibir orientacién para dar soluciéon a determinados comportamientos
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22.

23.

24,

25.

que afectan su rendimiento y disciplina.

Al esparcimiento, al juego, al deporte y a participar en la vida de la cultura
y de las artes.

Conocer las normas legales vigentes sobre educacion para favorecer el
rendimiento académico.

Ser formado y evaluado bajo los principios universales de libertad de
ensefianza y aprendizaje, en el programa académico en el cual fue admitido.

Elegir y ser elegido democraticamente para los diferentes dérganos de
direccién y administracién del Instituto en donde tenga representacion y
participacion, en armonia con las normas vigentes establecidas por el
Instituto.

Ser atendido en las solicitudes presentadas y recibir respuesta oportuna a
las mismas, acorde con lo establecido en este Estatuto.

Concertar y suscribir con los docentes de cada unidad de formacién el acta
de encuadre pedagodgico en cada periodo académico y exigir su
cumplimiento.

Solicitar y recibir las constancias y los certificados a que hubiere lugar,
siguiendo los procedimientos vigentes para tal fin.

Utilizar las instalaciones, documentos, materiales y bienes muebles e
inmuebles del Instituto, segun su disponibilidad y Estatuto de uso.

Asociarse en grupos o agremiaciones con fines académicos, investigativos,
sociales, deportivos y/o culturales que promuevan su desarrollo humano
armonico e integral.

Recibir los programas y servicios de Bienestar Universitario y participar en
las actividades de apoyo académico, cultural, deportivo y social que ofrezca
el Instituto de acuerdo a las reglamentaciones internas.

Recibir tratamiento respetuoso por parte de las autoridades, docentes,
administrativos, y demas integrantes de la comunidad educativa.

No ser objeto de intimidacidn, constrefimiento o acoso de cualquier tipo
por parte de cualquier integrante de la comunidad educativa.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Ser escuchado en caso de descargos e interponer los recursos de reposicién
y apelacién pertinentes en relacion con las conductas contrarias a las normas
de la vida institucional.

Ejercer razonablemente la libertad para estudiar y aprender, acceder a las
fuentes de informacion cientifica e investigar los problemas de la sociedad
y participar en la experimentacion de nuevas formas de aprendizaje.

Ejercer el derecho de reunién con fines educativos dentro de los principios
de la Constitucién, las leyes nacionales vigentes, las normas internas del
Instituto y otras normas que se determinen.

Generar una cultura Institucional basada en la practica de valores y
compromisos éticos.

Asistir a los programas de induccion y reinduccién que realice el Instituto
previo al inicio de su primer periodo académico.

Exigir un alto nivel académico en su proceso formativo.

Confidencialidad en el uso de la informacion suministrada por los
estudiantes, con el fin de que no se perjudique el desarrollo integral.

Representar a la Institucion en todo evento o actividad para la cual sea
elegido o delegado.

CAPITULO VI
DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 41. (Modificado mediante Acuerdo No.21 del 17 de diciembre
de 2015) DEBERES. Son deberes de los estudiantes del Instituto, los
siguientes:

1. Conocer y asumir la filosofia del Instituto, para desarrollar sentido de
pertenencia.

2. Ejercitar el didlogo, la deliberacién, la controversia, la concertacion, el
consenso en sus relaciones entre ellos y especialmente en los momentos de
conflicto y disension.

3. Evitar utilizar el nombre del Instituto sin autorizacién expresa de la autoridad
competente.
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4.

Diligenciar en su totalidad y oportunamente las evaluaciones de desempefio
de los docentes y del programa propuesta por el Instituto.

. Presentar oportunamente sus observaciones sobre el desarrollo del programa,

ante la instancia correspondiente del Instituto.

. Respetar el servicio de los monitores y de los representantes en los 6rganos
colegiados.

. Portar el carné que lo identifica como estudiante del Instituto.

. Proceder con veracidad, honradez, rectitud y responsabilidad en todas sus

actuaciones.

Suscribir y cumplir lo establecido en el acta de encuadre pedagdgico.

. Matricularse en las fechas establecidas por el Instituto.

Mantener un alto compromiso con la excelencia académica en los programas
que ofrece el Instituto, cumpliendo con todas las obligaciones inherentes a

su calidad de estudiante.

Conocer los contenidos de las Unidades de formacion de su programa
correspondiente.

Aceptar cumplir las sanciones que se le impongan en caso de faltas
disciplinarias.

Acatar y respetar los Estatutos del Instituto, en el marco del respeto a los
derechos constitucionales y leyes de la Republica.

Participar con responsabilidad en las actividades académicas, culturales y
deportivas que programe el Instituto cuando actie como su representante o
ejecutor.

Demostrar buen comportamiento tanto dentro como fuera del Instituto y, en
especial, en los sitios y actos donde lo represente.

Dar tratamiento respetuoso a las autoridades, profesores, empleados y
demas integrantes de la comunidad educativa.

Nit. 800.247.940-1 Sede Mocoa: “Aire Libre” Barrio Luis Carlos Galdn Teléfonos: 4296105 - 4200922 - 4201206
Subsede Sibundoy: Via al Canal C — Granja Versalles Teléfono: 310 243 4689

Email: itputumayo@itp.edu.co

www.itp.edu.co

| Pagina 27 de 82


mailto:itputumayo@itp.edu.co

“oLOGICo D,
< 2,

IES vigilada

@ MINEDUCACION

El Saber como Arma de Vida

CONSEJO DIRECTIVO
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Cuidar y preservar las instalaciones, documentos, materiales, y bienes
muebles e inmuebles del Instituto y darles el uso adecuado para el cual han
sido destinados.

Contribuir con la conservacién de un ambiente sano en el Instituto.
No portar ningun tipo armas, explosivos o elementos que puedan poner en
peligro la integridad de los miembros de la comunidad educativa o de las

instalaciones e infraestructura del Instituto.

Contribuir con el normal ejercicio de las actividades académicas,
administrativas, culturales y/o deportivas del Instituto.

No hacer intimidaciones y coacciones a miembros de la comunidad
educativa.

No realizar, participar, ni promover, juegos de azar que no estén
autorizados, dentro del Instituto ni en los sitios en los que |la represente.

Asistir a clases y demas actividades académicas y culturales programadas
por el Instituto.

No presentarse a el Instituto en estado de embriaguez o bajo el influjo de
narcéticos o drogas alucinégenas o con enfermedades infectocontagiosas.

Realizar sin fraudes las pruebas y trabajos propios del desarrollo de los
Cursos.

No impedir ni obstaculizar el acceso de los demas estudiantes a los procesos
y recursos de enseflanza-aprendizaje que ofrece el Instituto.

Respetar derechos de autoria de trabajos que se deriven de cualquier
actividad practica o de investigacion.

Acatar y cumplir las obligaciones que se deriven del Estatuto Estudiantil, las
demas normas del Instituto y la ley.”

CAPITULO VII
DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS

ARTICULO 42. PROGRAMA ACADEMICO. El programa académico es la
integracion del objeto de estudio, objetivos, estrategias organizativas, plan de
estudio, metodologia de ensefianza, de aprendizaje, investigacion y extension,
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organizados en una estructura curricular e integrados armdénicamente mediante
la interrelacién de profesores, alumnos y recursos instrumentales tendientes a
lograr una formacion en determinados campos de formacién y a la obtencidn de
un titulo académico.

PARAGRAFO. ESTRUCTURA CURRICULAR. Es el conjunto de acciones
organizadas con el propdsito de desarrollar en el estudiante habilidades,
destrezas y competencias y que incluye, ademéas de las Unidades de
formacion obligatorias y electivas por periodo académico, correspondientes a la
formacidén basica, a la formacién profesional y a los electivos de fundamentacién
complementaria y de profundizacién especifica, junto con sus prerrequisitos y
correquisitos, todas las actividades complementarias que debe desarrollar el
estudiante para optar al titulo para las titulaciones de los programas académicos
de ciclos propedéuticos impartidos por el ITP .

ARTICULO 43. DE LOS CICLOS PROPEDEUTICOS. La formacién por ciclos
propedéuticos es la actividad formativa de una institucidon de educacion superior,
organizada en ciclos secuenciales y complementarios. Cada uno de los ciclos
brinda una formacion integral y profesional especifica, con salidas al mercado
laboral y conducente a un titulo, que lo habilita tanto para el desempefio laboral
correspondiente a la formacion obtenida, asi como para continuar al ciclo
siguiente. Todo ciclo conduce a titulo académico segun el nivel de formacion.

ARTICULO 44. El instituto ofrecerd programas académicos en las siguientes
modalidades:

a. FORMACION TECNICA PROFESIONAL: Los programas técnicos profesionales
habilitan para el ejercicio eficiente y eficaz de tareas, para alcanzar una
experticia o destreza a través de la relaciéon directa y practica con los
“objetos” especificos, y en dultima instancia, habilita en competencias
procedimentales e instrumentales cualificadas e integrales hacia la ejecucidn
de tareas relacionadas con actividades técnicas que pueden realizarse
auténomamente.

b. FORMACION TECNOLOGICA: Los programas tecnoldgicos propenden por el
desarrollo de las capacidades intelectuales: conceptualizacidn, abstraccion,
razonamiento légico; comprensidn de las logicas internas de las estructuras,
de los sistemas y de los procedimientos; potenciacién de un pensamiento
l6gico-matematico que permita la reflexion abstracta, las distintas formas de
representaciéon de las ideas, el modelamiento de la realidad y la simulacién
de los procesos; en general, estas capacidades se circunscriben hacia el
desarrollo de las responsabilidades de concepcion, direccion y gestion.
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c. FORMACION PROFESIONAL: El ciclo profesional conduce no solamente a una
demostrada capacidad para el ejercicio profesional, sino también una serie
de conocimientos y capacidad de reflexion sobre los métodos vy
procedimientos propios u operativos y un conocimiento de su entorno social,
en el campo o campos de profesion; es decir, permite el ejercicio auténomo
de actividades profesionales de alto nivel, e implica el dominio de
conocimientos cientificos y técnicos.

d. FORMACION DE ESPECIALIZACION: Conducente a la profundizacion e
investigacidon en aspectos particulares de cada uno de los ciclos y posibilitan
el perfeccionamiento en la misma ocupacion, profesion, disciplina o areas
complementarias o afines.

ARTICULO 45. PRACTICA EMPRESARIAL Y PASANTIA. Son actividades
académicas integradas en las estructuras curriculares, como parte del proceso
de entrenamiento y de vinculacién de los estudiantes a los contextos
profesionales y laborales como requisito de grado para las titulaciones de los
programas académicos impartidos por el Instituto Tecnoldgico del Putumayo.

PARAGRAFO. El Consejo Académico reglamentard los procesos para el
desarrollo de las practicas empresariales y pasantias.

ARTICULO 46. PLAN DE ESTUDIOS. Es el conjunto de objetivos, campos,
lineas de profundizaciéon y de investigacion, Unidades de Formacion distribuidos
en niveles y créditos académicos, que hacen parte de un programa académico.

El plan de estudios sera aprobado o modificado por el Consejo Académico, previa
recomendacion del Consejo de Facultad y el Comité Curricular del programa y
sera estructurado por periodos académicos, cuya duracion se establecera segln
cada curriculo.

En todo caso se deberan incluir en él, los elementos y criterios establecidos en los
lineamientos curriculares aprobados por el Consejo Directivo y las normas sobre
las exigencias para la formacion en cada programa, expedidas por el Ministerio de
Educacion Nacional.

ARTICULO 47. Las reformas realizadas al plan de estudios son obligatorias para
todos los estudiantes que reingresen al primer periodo académico a partir de la
vigencia de la reforma.

Los alumnos que reingresen después de una reforma estructural deberan asumir
todas las consecuencias de ésta.
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Las reformas realizadas al plan de estudios son obligatorias para todos los
estudiantes regulares, a partir del ultimo periodo académico en el cual estuvo
matriculado antes de su retiro.

Quien reingrese después de una reforma no estructural debera acogerse al plan
de estudios vigente a partir del periodo académico siguiente al ultimo en que
estuvo vinculado al programa. Si encuentra nuevas reformas a partir de este
ultimo periodo académico, que tengan prerrequisitos indispensables segun criterio
del Consejo de Facultad, éstos se deberan cursar cualquiera que sea el periodo
en que se encuentren programados.

CAPITULO VIII )
DE LAS UNIDADES DE FORMACION

ARTICULO 48. NATURALEZA. La unidad de formacién se entiende como la
estructura formal de una serie de aprendizajes que lleva asociados unos
resultados, que conforme al plan de estudios de cada programa puede ser
Mddulo (si se trata de un programa por ciclos y por competencias) o Espacio
Académico (si se trata de un programa por ciclos con enfoque tradicional); en
general, es una unidad de aprendizaje que permite estructurar los objetivos, los
contenidos y las actividades en torno a un problema de la practica profesional
y de las capacidades que se pretenden desarrollar, inferidas de las competencias
establecidas.

PARAGRAFO. EL MODULO: En los programas disefiados y aprobados por ciclos
y por competencias, la unidad de formacidon es el moédulo. Un mddulo es la
estructura formativa del curriculo que integra las habilidades, las destrezas, los
conocimientos y las actitudes que el estudiante apropia, en términos de
competencias, para alcanzar el perfil profesional definido. En este sentido, el
moddulo se constituye en el eje articulador del proceso de
ensefianza/aprendizaje, es decir, el mecanismo basico coordinador del equipo
docente acompanante, las estrategias didacticas, los ambientes de aprendizaje
y los componentes de gestién. Cada mddulo de formacion esta vinculado a otros
madulos a fin de garantizar una formacion integral del estudiante y corresponde
a una o varias unidades de competencia 0 a uno o varios elementos de
competencia.

ARTICULO 49. ESPACIO ACADEMICO: En los programas disefiados por ciclos
con enfoque tradicionalista, la unidad de formacién es el espacio académico,
entendido como el conjunto de aprendizajes que conforman el plan de estudios
obligatorio.
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ARTICULO 50. CLASIFICACION. Las Unidades de Formacion y/o Espacios
Académicos se clasifican en cuatro campos de formacioén, interrelacionados entre
si: Formacién y/o Fundamentacion Basica, Formacion y/o Fundamentacion
Profesional, Formacidon y/o Fundamentacidn Socio-Humanistica y de Enfasis. El
Consejo Académico determinara aquellas Unidades de Formacion consideradas
Institucionales que seran incorporadas segun su objetivo a cualquiera de los
campos de formacion. Cada Direccién de Programa semestralmente publicara la
oferta de Unidades de Formacién denominadas ELECTIVAS en los diferentes
campos de formacion, cuyo objetivo es la profundizacion y/o complementacion
en determinados conocimientos, necesarios para el desempeno idéneo del
profesional segun su interés particular. Estas podran ser denominadas
ELECTIVAS TECNOLOGICAS, COMPLEMENTARIAS Y PROFESIONALES segun
corresponda a cada plan de estudios.

PARAGRAFO 1: UNIDAD DE FORMACION DE FUNDAMENTACION BASICA:
Corresponden a todos aquellos que permiten el desarrollo de los elementos
conceptuales, procedimentales y actitudinales necesarios para la formacion del
pensamiento cientifico.

PARAGRAFO 2: UNIDAD DE FORMACION DE FUNDAMENTACION PROFESIONAL:
Corresponden a todos aquellos que incluyen los elementos para conocer,
comprender y apropiar los conocimientos, habilidades y destrezas que le
permitan al profesional un exitoso e idéneo desempeiio.

PARIf\GBAFO 3: UNIDAD DE FORMACION DE FUNDAMENTACION SOCIO-
HUMANISTICA: Comprende aquellos saberes y practicas que complementen la
formacién integral del profesional en valores éticos, antropoldgicos, sociales y
ambientales.

PARAGRAFO 4: UNIDAD DE FORMACION DE ENFASIS: Corresponden a aquellas
Unidades de formacién que le otorgan la impronta institucional y regional a cada
programa académico ofertado por el Instituto.

PARAGRAFO 5: UNIDAD DE FORMACION ELECTIVA: Esta Unidad de Formacién
sera concertado entre estudiantes y el director de programa por lo menos dos
meses antes de culminar el periodo académico anterior a aquel en el que se deba
cursar conforme a lo previsto por cada programa académico.

ARTICULO 51. Al iniciar cada periodo académico el profesor responsable de la
Unidad de formacidon dard a conocer por escrito a los estudiantes el programa
respectivo con las siguientes especificaciones:

a. Facultad y programa
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b. Periodo o nivel en que se cursa.

c. Campo del conocimiento.

d. Nombre y cédigo de la Unidad de formacion.

e. Caracteristicas de la Unidad de formacion: obligatoria, electiva, tedrica,

practica, tedrico-practica

—h

Prerrequisitos

g. Numero de créditos académicos

h. Intensidad horaria diaria, semanal y total del periodo. Horas presenciales y
no presenciales (trabajo independiente)

i. Justificacion

Objetivos generales y competencias que desarrolla

x —.

Contenidos por tratar o problemas para resolver

|. Estrategia pedagodgica y metodologia para el desarrollo del curso

. Tipos de evaluacion académica que se llevaran a cabo
Disponibilidad horaria del docente para orientacion y asesoria
Evidencias de aprendizaje

Bibliografia: Basica y de profundizacion y otras fuentes de consulta

Q © ° 5 3

En cada unidad se debe especificar: Objetivo (s) o competencias,
intensidad horaria presencial y no-presencial, tematica, bibliografia (basica y
de complementacion), sistema y valor porcentual de cada una de las
evaluaciones.

PARAGRAFO. Las especificaciones de cada programa mencionadas en este articulo

mas los compromisos y/u observaciones de aula hacen parte del acta de encuadre
pedagdgico que suscriben el docente y los estudiantes.

ARTICULO 52. El programa curricular de cada Unidad de Formacién es aquel
que ha sido evaluado y aprobado por el respectivo Comité Curricular.

ARTICULO 53. El estudiante para optar su titulo en cada uno de los programas
debera haber realizado una practica deportiva o expresidn artistica en cualquier
periodo académico durante el transcurso de sus estudios, pudiendo escoger
entre las opciones que el Instituto ofrezca.
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PARAGRAFO. Las actividades deportivas o de expresion artistica serdn
organizadas y certificadas por la dependencia de Bienestar Universitario.

ARTICULO 54. MODALIDAD. En consonancia con las normas legales para la
Educaciéon Superior, el Instituto adoptard la modalidad presencial, semi-
presencial, a distancia o virtual, acorde con las condiciones que requiera el
desarrollo de cada programa.

ARTICULO 55. PRERREQUISITO. Se denomina prerrequisito aquella Unidad de
Formacién académico cuya aprobacion es indispensable para matricularse en
otro(s).

ARTICULO 56. CORREQUISITO. Se denomina correquisito aquella Unidad de
Formacién que debe cursarse simultdneamente con otro(s) porque sus
contenidos estan correlacionados.

PARAGRAFO. El estudiante que curse Unidades de Formacién que sean
correquisitos y pierda uno de ellos no tendra que repetir la Unidad de Formacién
aprobado.

CAPITULO IX
DE LOS CREDITOS

ARTICULO 57. Un crédito se entiende como la unidad de medida de trabajo
académico del estudiante; consiste en el tiempo estimado de actividad académica
del estudiante en funcién de las competencias académicas que se espera el
programa desarrolle.

ARTICULO 58. Un crédito equivale a 48 horas de trabajo académico del
estudiante, que comprende las horas con acompafamiento directo del docente
y demas horas que el estudiante deba emplear en actividades independientes
de estudio, practicas u otras que sean necesarias para alcanzar las metas de
aprendizaje, sin incluir las destinadas a la presentacién de las pruebas finales
de evaluacion.

ARTICULO 59. El nimero total de horas promedio de trabajo académico
semanal del estudiante correspondiente a un crédito serd aquel que resulte de
dividir las cuarenta y ocho horas de trabajo por el nUmero de semanas que se
definan para cada periodo lectivo respectivo.

] CAPITULO X ]
DE LA CANCELACION Y ADICION DE UNIDADES DE FORMACION
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ARTICULO 60. CANCELACION DE UNIDADES DE FORMACION. La cancelacién
de la totalidad de las Unidades de formacion implica la cancelacion de la
matricula y el retiro del Instituto. Debera tramitarse ante el Director del
Programa o quien haga sus veces y éste a su vez dara tramite a la
Vicerrectoria Académica y a la dependencia de Admisiones, Registro y Control
Académico.

PARAGRAFO 1. Todo estudiante puede cancelar voluntariamente una o varias
Unidades de formacién, en los cuales se haya matriculado. La solicitud de
cancelacién puede hacerse hasta dos (2) semanas después del primer parcial y
requiere el visto bueno del Director de Programa respectivo o quien haga sus
veces, quien contara con tres (3) dias habiles para emitir su concepto y remitirlo
a la Vicerrectoria Académica y a la dependencia encargada de Admisiones,
Registro y Control Académico quien la legalizard y notificara la decisién al
estudiante solicitante.

PARAGRAFO 2. E| estudiante solamente podra cancelar una misma Unidad de
formacién por segunda vez, por justa causa debidamente comprobada y
aprobada por el Consejo Académico.

PARAGRAFO 3. La cancelacién de Unidades de formacién o la cancelacién total
del periodo académico no implican en ningun caso la devolucién parcial o total
de los derechos pagados por tal concepto.

PARAGRAFO 4. Cuando un estudiante se retire de una, varias o de la totalidad
de las Unidades de formacion sin la autorizaciéon para su cancelacion, se le
registrara la nota de cero punto cero (0.0). Esta misma nota se le registrara en
aquellas Unidades de Formacion donde el estudiante no se hubiere presentado
a ninguna actividad programada para la misma, estando matriculado.

ARTICULO 61. La solicitud extemporanea de cancelacion o adiccion de
Unidades de formacién sera autorizada por el Consejo Académico sélo en casos
de fuerza mayor debidamente comprobados.

PARAGRAFO. En ningln caso se aceptardn mas de dos (2) retiros continuos
de una misma Unidad de Formacion.

ARTICULO 62. ADICION DE UNIDADES DE FORMACION. La adicién de
Unidades de Formacién deberd tramitarse ante el Director del Programa, la
cual no podra superar la fecha establecida para el primer parcial. Una vez
aprobada sera tramitada ante la dependencia de Admisiones, Registro y
Control Académico a los tres (3) dias siguientes a su aprobacion.
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CAPITULO XI
DE LOS CURSOS INTENSIVOS

ARTICULO 63. (Modificado mediante Acuerdo No.12 del 03 de Agosto de
2015): CURSOS INTENSIVOS. Son aquellos que se realizan de manera
intensiva conservando el contenido programatico, objetivos y duracién
establecidos para las Unidades de Formacién. El curso intensivo se desarrollara
con una presencialidad del 60% y 40% de trabajo independiente orientado por
el docente.

PARAGRAFO 1. Los cursos intensivos pueden ser solicitados para:

a) Repetir s6lo en caso de pérdida de las Unidades de Formacién, con una nota
definitiva igual o superior a 2.0.

b) Adelantar Unidades de Formacién, para lo cual se requiere un promedio
acumulado de 4.0

c) Nivelacién en el caso de Programas Académicos terminales o con semestres
no consecutivos.

PARAGRAFO 2. La matricula de la unidad de formacién solicitada requiere de
un grupo maximo de treinta (30) estudiantes para su apertura. Los costos totales
de dicho curso en todo caso seran asumidos por él o los estudiantes solicitantes.

ARTICULO 64. ( Modificado mediante Acuerdo No.12 del 03 de Agosto de
2015): PROGRAMACION. Los cursos intensivos seran programados y ofrecidos
por la Facultad y debera solicitarse por los estudiantes después de finalizadas
las habilitaciones segun cronograma general de actividades. Su realizacion
requiere, en todos casos, de disponibilidad presupuestal y visto bueno de la
Decanatura de Facultad, ademas de cumplir los requisitos establecidos en el
Articulo 63.

PARAGRAFO 1. Los cursos intensivos se realizardn en el periodo de
vacaciones.

PARAGRAFO 2. Se podra cursar hasta dos unidades de formacién por la via del
Curso Intensivo en cada periodo vacacional.

PARAGRAFO 3. Quien solicite un curso intensivo debera tener la calidad de
estudiante del Instituto Tecnoldgico del Putumayo.
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PARAGRAFO 4. Los beneficios de que trata el presente articulo rigen para los
estudiantes matriculados a partir del segundo periodo académico del afio 2015.

ARTICULO 65. INSCRIPCIONES. Los estudiantes podran solicitar la realizacion
de un curso intensivo siempre y cuando hayan aprobado los prerrequisitos
respectivos.

ARTICULO 66. CONDICIONES. El Director del Programa o quien haga sus
veces informara a la Vicerrectoria Académica, sobre las solicitudes de los cursos
intensivos.

PARAGRAFO 1. Los cursos intensivos no son habilitables. En caso de
reprobar la Unidad(es) de Formacidn, el estudiante deberda matricular esta(s)
en calidad de repitente.

PARAGRAFO 2. El estudiante solo podra cursar méaximo dos (2) Unidades de
Formacidén en un semestre.

PARAGRAFO 3. Los cursos intensivos deben ser cancelados antes de iniciar el
curso.

PARAGRAFO 4. El proceso de evaluacion se realizard conforme a lo dispuesto
en este Estatuto.

PARAGRAFO 5. La nota definitiva del curso intensivo no afectara el promedio
aritmético del periodo y sélo se tendra en cuenta para el promedio acumulado.

CAPITULO XII
DEL CALENDARIO ACADEMICO

ARTICULO 67. (Modificado mediante Acuerdo No.13 del 03 de Agosto de
2015): PERIODO ACADEMICO. Es el tiempo necesario para desarrollar las
actividades académicas normales correspondientes a un semestre académico en
un programa, con una duracion de dieciocho (18) semanas, de las cuales se
destinan dieciséis (16) al desarrollo de los programas correspondientes a las
Unidades de formacién que se cursen y dos (2) semanas a la presentaciéon de
las pruebas de examen final y habilitaciones a que haya lugar. La programacion
de un periodo académico debe ser aprobada por el Consejo Académico. El inicio
y finalizacion del periodo académico sera coincidente para todos los programas
académicos ofertados por la Institucion.

PARAGRAFO 1. Las horas de clase seran de sesenta (60) minutos.
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PARAGRAFO 2. Lo establecido en el presente Articulo rige a partir del segundo
periodo académico del afio 2015.

ARTICULO 68. (Modificado mediante Acuerdo No.13 del 03 de Agosto de
2015): ANO ACADEMICO. Estard distribuido racionalmente en dos periodos
académicos de dieciocho (18) semanas de tal manera que las demas semanas
del afo se dediquen a vacaciones, actividades de perfeccionamiento docente,
planeacion, evaluacion institucional y jornadas educativas diversas.

CAPITULO XIII )
DE LA ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 69. Las actividades académicas tendrén la intensidad horaria
sefialada en el correspondiente plan de estudios y se cefiirdn a la modalidad y
reglamentacion especificas de cada facultad. La asistencia a las actividades
académicas presenciales previamente definidas en el plan de estudios es
obligatoria.

Se entiende como falta de asistencia la ausencia de un estudiante a la clase o0 a
la actividad académica presencial en la cual estd matriculado, comprobada en el
momento en que el profesor efectle esta verificacion.

ARTICULO 70. El registro de asistencia se llevara a cabo por cada profesor en
listas elaboradas por el Centro de Admisiones y Registro Académico y que se
entregaran al profesor en la unidad académica respectiva. El estudiante cuyas
faltas de asistencia superen el 20% de las actividades académicas presenciales
programadas en una unidad de formacién, por ausencias no justificadas,
reprobara dicha unidad de formacion.

PARAGRAFO 1. Si después de cumplidas las actividades académicas el
estudiante obtiene una nota definitiva igual o superior a cuatro punto cero (4.0),
tendra derecho a que se dé como aprobada la unidad de formacion respectiva,
siempre y cuando haya asistido como minimo al 40% de las actividades
académicas programadas para la unidad de formacién respectiva. Para el caso
de las notas definitivas inferiores a cuatro punto cero (4.0) se tomara el 50% de
la nota obtenida y la unidad de formacidn no sera habilitable ni validable.

PARAGRAFO 2. El Consejo Académico podra autorizar porcentajes diferentes de
ausencias a actividades académicas como criterio para la pérdida de Unidades de
Formacion en las diversas facultades o programas académicos del Instituto,
teniendo en cuenta la naturaleza y contenido de las Unidades de Formacién, su
metodologia y pedagogia. Para tal decision, el Consejo Académico procedera a
partir de solicitud motivada del Consejo de Facultad respectivo.
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PARAGRAFO 3: No se tendrdn en cuenta las faltas de asistencia por motivos
de enfermedad, calamidad doméstica o de representacién estudiantil ante los
diferentes érganos de direccion del Instituto.

PARAGRAFO 4: La enfermedad sélo podré justificarse con certificado médico
aprobado por el director de programa o quien haga sus veces y la calamidad
doméstica aprobada por la Vicerrectoria Académica.

PARAGRAFO 5: En caso de accidente, enfermedad (fuera de la Sede) o
calamidad familiar, la excusa debe reportarse al Director de programa o quien
haga sus veces, con los soportes del caso, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al hecho, con el propdsito de concertar con los profesores, la
presentacion oportuna de evaluaciones y actividades pendientes, mediante
examenes supletorios ordenados por el Director de Programa respectivo.

ARTICULO 71. Las faltas de asistencia serdn informadas al estudiante con las
notas de las evaluaciones por el docente de cada unidad de formacién, quien,
ademas, efectuara el reporte al final del periodo al Director de Programa
respectivo para su publicacion en cartelera con la calificacidn definitiva.

PARAGRAFO. En caso de error en el reporte de las faltas, el estudiante podra
interponer recurso por escrito ante el Decano o quien haga sus veces, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de fijacién de los listados.

ARTICULO 72. El Consejo Académico expedird el Estatuto especifico para los
programas académicos con las modalidades virtual, a distancia, semi-
presenciales y de presencialidad concentrada, con base en el presente articulado
y con las modificaciones y mecanismos especiales, segun la modalidad especifica
de cada programa.

CAPITULO XIV
DE LA EVALUACION Y LAS CALIFICACIONES

ARTICULO 73. LA EVALUACION. La evaluacidon es un proceso continuo que
busca no sélo identificar las aptitudes, actitudes, conocimientos, competencias,
capacidad de raciocinio, trabajo intelectual, y la aplicacion practica, creativa e
investigativa del estudiante frente a un determinado programa académico, sino
también lograr un seguimiento permanente que permita establecer el
cumplimiento de los objetivos educacionales propuestos.

ARTICULO 74. LAS CALIFICACIONES. Se entiende por calificacion, la valoracién
numérica respecto al grado de conocimientos, habilidades, destrezas vy
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competencias que demuestre un estudiante sobre determinada Unidad de
Formacion, de acuerdo con su contenido.

PARAGRAFO 1. Las Unidades de Formacién se calificard de cero punto cero
(0.0) a cinco punto cero (5.0), siendo la calificacion minima aprobatoria de tres
punto cero (3.0), excepto para pruebas de validacion, habilitacion, homologacién
y transferencia externa donde se requiere obtener tres punto cinco (3.5). En
caso de existir centésimas en los coOmputos, para obtener la calificacién
definitiva, se aproximara a la décima superior si su valor es mayor o igual a cinco
(5) y se elimina si su valor es menor a cinco (5).

PARAGRAFO 2. El Consejo Académico reglamentara el desarrollo de la practica
profesional, la pasantia y las actividades curriculares complementarias no
incluidas como Unidades de Formacién en el plan de estudio.

ARTICULO 75. PRUEBA ACADEMICA. Es el instrumento empleado para apoyar
la obtencion de informacion en la evaluacion.

ARTICULO 76. CLASIFICACION DE LAS EVALUACIONES. Dentro del proceso
académico el Instituto Tecnoldgico del Putumayo podra practicar las siguientes
evaluaciones:

Prueba de Admisidn.

Prueba de Seguimiento.
Examenes Parciales y Finales
Examenes de Clasificacion.
Prueba Supletoria.

Examen de Habilitacion.

Prueba de Validacion

T @e ™0 o0 T oo

Homologacion.

ARTICULO 77. PRUEBA DE ADMISION. La prueba de admisiéon es una
evaluacién que el Instituto podra aplicar a quien aspira a ingresar en uno de

los programas académicos ofrecidos.

PARAGRAFO 1. El Consejo Académico podrd establecer pruebas
complementarias o sustitutivas de la prueba de admision.
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PARAGRAFO 2. El rector serd quien determine el nimero de estudiantes que
seran admitidos a cursar en cada periodo académico, de los programas
regulares.

ARTICULO 78. PRUEBA DE SEGUIMIENTO. Son las que se realizan en el
transcurso de cada periodo académico, tienen por objeto determinar en el
estudiante los niveles de asimilacion, desarrollo de conocimiento y creatividad,
cumplimiento de logros y objetivos; y pueden ser: trabajos de investigacién,
talleres, pruebas cortas, informes de lecturas, sustentacion de trabajos o la
combinacidon de estos medios, correspondiendo hasta el 40% del total de cada
evaluacion parcial o final.

PARAGRAFO. El estudiante que no presente una prueba de seguimiento en el
dia y hora fijados, tendra una calificacién de cero punto cero (0.0), excepto en
caso fortuito o fuerza mayor plenamente comprobados ante el docente
respectivo. El estudiante podra apelar la decisidon ante el Director del Programa
0 quien haga sus veces.

ARTICULO 79. EVALUACION SUPLETORIA. Es aquella que solicita un estudiante
que, por justa causa, debidamente comprobada ante el Director del Programa o
quien haga sus veces no presentd una prueba en el lugar y fecha sefialada.

PARAGRAFO 1. El Director del Programa o quien haga sus veces podrd
autorizar la realizacion de la misma en fecha diferente a la programada, previa
cancelacién de los derechos correspondientes.

PARAGRAFO 2. El costo de esta prueba serd asumido por el estudiante.

PARAGRAFO 3: Se exoneran del pago de los derechos de las evaluaciones
supletorias a los estudiantes que deban presentarlas, por las siguientes causas,
debidamente sustentadas ante la Vicerrectoria Académica:

a. Licencia de maternidad certificada por entidad de salud, validada por el
Director de programa o quien haga sus veces.

b. Participacion en eventos académicos, directivos, deportivos o culturales
representando al Instituto, certificada por el organismo o autoridad que
autoriza la participacion.

c. Fallecimiento del conyuge o compafero permanente del estudiante o de
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o primero civil, lo cual
se acreditara con copia auténtica del registro civil de defuncion del fallecido.
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d. Enfermedades catastréficas debidamente certificadas por el organismo o la
autoridad competente.

ARTICULO 80. EXAMEN PARCIAL. Es la evaluacion que se aplica con objeto de
examinar, parcialmente, los conocimientos, habilidades y competencias
adquiridas por el estudiante, durante el periodo académico respectivo y
conducira a una calificacion parcial.

PARAGRAFO 1. La calificacion parcial serd la obtenida mediante el promedio
ponderado del examen parcial y las pruebas de seguimiento realizadas en el
periodo correspondiente.

PARAGRAFO 2. Durante un periodo académico se realizaran dos (2) examenes
parciales, con su respectiva calificacion y cada una tendrd un valor equivalente
al treinta por ciento (30%) de la nota definitiva.

PARAGRAFO 3. Los exdmenes parciales serédn programados en el calendario
académico y se realizaran acorde con las fechas establecidas.

PARAGRAFO 4. Los exdmenes parciales no conllevan a la suspensién del normal
desarrollo de las clases y tendran una duracién maxima de dos (2) horas
académicas.

ARTICULO 81. EXAMEN FINAL. Es la evaluaciéon que se les aplica a los
estudiantes al finalizar el periodo académico respectivo para examinar los
conocimientos, habilidades y competencias adquiridas, sobre el contenido total
de la unidad de formacién y conducira a una calificacion final.

PARAGRAFO 1. CALIFICACION FINAL. Se entiende por Calificacién Final la
obtenida mediante el promedio ponderado del examen final y las pruebas de
seguimiento realizadas en el periodo correspondiente. El examen final tendra un
valor equivalente al cuarenta por ciento (40%) de la nota definitiva.

PARAGRAFO 2. El examen final tendra una duracién de maximo dos (2) horas
académicas para las Unidades de formacidn tedricas y la calificacién final tendra
un valor equivalente al cuarenta por ciento (40%) de la nota definitiva.

PARAGRAFO 3. La calificacién final se tomara una (1) sola vez al finalizar las
clases del periodo académico.

PARAGRAFO 4. Cuando una prueba académica sea anulada por fraude, se
calificara con cero punto cero (0.0) y el profesor de la Unidad de Formacién o
quien esté supervisando la prueba, informara por escrito al respectivo Director
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del Programa o quien haga sus veces. La misma nota de cero punto cero (0.0),
se asignara cuando un estudiante no se presenta a una prueba académica sin
justa causa.

ARTICULO 82. EXAMEN DE HABILITACION. Tiene por objeto identificar en el
estudiante, los logros de aprendizaje que no fueron alcanzados en el desarrollo
normal de una unidad de formacién tedrica o tedrico-practica, con una nota
definitiva entre dos punto cero (2.0) y dos punto nueve (2.9). Dicha prueba
cubrird el total del contenido de la unidad de formacion. La nota minima
aprobatoria es de tres punto cinco (3.5).

PARAGRAFO 1. El estudiante sdlo podrd habilitar hasta dos (2) Unidades de
Formacion como maximo en cada periodo académico.

PARAGRAFO 2. Las fechas de habilitaciones seran programadas por la
Vicerrectoria Académica en concordancia con el calendario académico
institucional.

PARAGRAFO 3. El Consejo Académico definira las Unidades de Formacién que
ademas de la pasantia y practica empresarial no son habilitables.

PARAGRAFO 4. El costo de la habilitacién sera fijado por el Rector.

PARAGRAFO 5. Los temas a evaluar en la habilitacidon, seran sobre la totalidad
de la unidad de formacién.

ARTICULO 83. ANULACION DE PRUEBA. Cuando una prueba académica sea
anulada por fraude, se calificara con cero punto cero (0.0) y el profesor de la
unidad de formacion o quien esté supervisando la prueba, informara al
respectivo Director del Programa o quien haga sus veces. Este tipo de conducta
se sancionara de acuerdo con lo dispuesto en el régimen disciplinario estipulado
en éste Estatuto.

PARAGRAFO. La misma nota de cero punto cero (0.0), se asignard cuando un
estudiante no se presenta a una prueba académica sin justa causa.

ARTICULO 84. EXAMEN DE CLASIFICACION. Son evaluaciones de
conocimiento, utilizadas con el objeto de conocer el grado de suficiencia con
respecto a una competencia exigida en la estructura curricular de un programa
académico.

PARAGRAFO 1. Los exdmenes de clasificacién serdn obligatorios para conocer
el nivel de suficiencia en una competencia.
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PARAGRAFO 2. El Consejo Académico definird el proceso a seguir en el caso de
los examenes de clasificacion.

ARTICULO 85. PRUEBA DE VALIDACION. Es aquella que se presenta para
acreditar la idoneidad en una o varias Unidades de Formacidn no cursadas o que
hayan desaparecido del plan de estudios.

ARTICULO 86. (Modificado mediante Acuerdo No.11 del 10 de octubre
de 2014) En el Instituto las evaluaciones de validacidn se regiran por las
siguientes normas:

a. Para tener derecho a que se le conceda una validacién, el aspirante debera
ser estudiante activo en el momento de la solicitud.

b. Durante el transito del estudiante por el programa de formacion, solo podra
validar hasta el 40% del total de los créditos académicos del programa al que
se encuentre matriculado.

c. Las validaciones por suficiencia seran programadas dentro del periodo de
tiempo comprendido entre el inicio de las clases y la fecha limite establecida
por el calendario académico para la adicién y cancelacion de unidades de
formacion.

d. Un estudiante solo podra validar una unidad de formacidn por Unica vez, si la
pierde estara obligado a cursarla, siempre y cuando no hubiese desaparecido
del plan de estudios vigente. Si la unidad de formacion validada y perdida
hubiese desaparecido del plan de estudios, el estudiante tendra derecho a que
se le sustituya por otra del plan de estudios vigente que el estudiante no
hubiera tenido que cursar.

PARAGRAFO. Cada plan de estudios tendrd Unidades de Formacion no
validables, dada su naturaleza e intencionalidad formativa, las cuales seran
reglamentadas por la instancia competente.

ARTICULO 87. El estudiante solicitard por escrito a la Vicerrectoria Académica
autorizacidon para presentar examen de validacion, quien previa comprobacién
sobre la aprobacién de prerrequisitos exigidos en el plan de estudios, fijara
mediante oficio las fechas para las pruebas correspondientes.

ARTICULO 88. Para la validacién de una Unidad de Formacion se presentaran
tres (3) evaluaciones: una oral, una escrita y un trabajo escrito sustentado ante
jurado designado por el vicerrector académico y conformado al menos por un
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profesor de la unidad de formacién vy dos profesores universitarios de reconocida
competencia en la materia, vinculados o no a el Instituto. Las pruebas se
presentaran en dias diferentes y en su conjunto comprenderan toda la materia
objeto del examen.

PARAGRAFO. En los casos de Unidades de Formacién cuya naturaleza requiera
pruebas de desempeno o ejecucidén, éstas sustituiran el trabajo escrito
mencionado.

ARTICULO 89. La nota definitiva de la validacidn serd el resultado de la suma
de los porcentajes de las notas obtenidas, teniendo en cuenta los siguientes
valores: examen oral 35%, examen escrito 35% vy trabajo sustentado el 30% y
deberd ser igual o superior a cuatro punto cero (4.0) para que se considere
aprobada. Las notas obtenidas en las pruebas se consignaran en acta firmada
por el jurado con el visto bueno del Vicerrector Académico. Se informara de lo
anterior a la dependencia Registro y Control Académico para que se consigne en
la hoja de vida del estudiante en el periodo académico respectivo.

ARTICULO 90. Las pruebas de validacién se programaran Unicamente en los
periodos intersemestrales previa solicitud por escrito de los interesados con un
mes de anticipacién, para lo cual los jurados designados disefiaran las pruebas
y presentaran un plan de suficiencia con los productos a entregar y los resultados
correspondientes de la evaluacion.

ARTICULO 91. El estudiante que sin justa causa a juicio del Vicerrector
Académico no presente las pruebas que comprende la validacion en los términos
previstos ni la cancele con una anticipacion minima de tres (3) dias habiles,
pierde el derecho a presentarla. En tales eventos la validacién se considera
improcedente y la unidad de formacién debe ser cursada.

ARTICULO 92. Las validaciones causaran derechos por el valor que determine
el Rector. Es condicidon necesaria para la presentacion de la validacion que el
estudiante acredite previamente ante el Vicerrector Académico el pago de la
misma.

ARTICULO 93. HOMOLOGACION. Es la que aplica el Instituto, para acreditar los
resultados y las equivalencias de las Unidades de Formacién del plan de estudio
o de la estructura curricular que el estudiante haya cursado en otro programa
del Instituto o en otra institucion de educacién superior, reconocida ante el
Ministerio de Educacién Nacional.

Se podra homologar una Unidad de Formacién, por varias o integrar los
contenidos de varias Unidades de Formacién para homologar por una.
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PARAGRAFO 1. La solicitud debe hacerse por lo menos con treinta (30) dias de
anterioridad a la fecha de la respectiva matricula. El Director de Programa
resolvera la solicitud dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la
presentacion de la misma.

PARAGRAFO 2. La solicitud deberd ir acompafiada de los siguientes
documentos:

a. Certificado de calificacidén indicando los créditos académicos vy la intensidad
horaria de las Unidades de Formacion, identificando las horas teédricas y las
practicas.

b. Copia del programa y contenidos de las Unidades de Formacién cursado(s) y
aprobado(s).

c. Constancia de no haber sido sancionado disciplinariamente.

PARAGRAFO 3. Se homologardn Unidades de Formacién a partir de la revision
y cumplimiento de los siguientes aspectos:

a. Evaluacion de la documentacién presentada por el aspirante, en lo legal,
académico y disciplinario.

b. La calificacion minima aprobatoria de cada unidad de formaciéon para ser
homologado es de tres punto cinco (3.5) o su equivalente.

PARAGRAFO 4. Verificado el cumplimiento de los requisitos anteriores, y si
hay cupo, la homologacién sera aprobada y comunicada dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a su aprobacion.

ARTICULO 94. NOTA DEFINITIVA. Se entiende por nota definitiva la obtenida
mediante el promedio ponderado de las calificaciones tomadas durante un
periodo académico. Esta se determina de la siguiente manera:

a. De la sumatoria de dos (2) calificaciones parciales, cada una con un valor del
treinta por ciento (30%), y de una calificacién final con un valor del cuarenta
por ciento (40%), para un valor total ponderado del cien por ciento (100%).

b. Para habilitacion, la nota definitiva es la obtenida en dicha prueba.

c. Para homologacion, la nota definitiva es la misma calificacion certificada, o
su equivalente si la escala de calificacion difiere.
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d. Para la prueba de validacion, la nota definitiva sera la obtenida en la misma y
certificada por el docente designado.

PARAGRAFO. A toda Unidad de Formacién perdida por falta de asistencia, se
tendrd en cuenta lo establecido en el articulo 70 del presente Estatuto
Estudiantil.

ARTICULO 95. REVISION DE LA CALIFICACION. El estudiante podra solicitar
por escrito al docente una revision de las calificaciones obtenidas, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacién del resultado. Si no queda
conforme con el resultado de la revision, podra apelar al Director del Programa
o quien haga sus veces dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
comunicacion de la calificacion de la revision, quien esta facultado para decidir
el caso, asignando un segundo calificador. La nota correspondiente a la prueba
reclamada serd la emitida en la revisidon, o la obtenida en el consenso con el
segundo calificador si hubo lugar a ello.

ARTICULO 96. MODIFICACIONES. Una vez las calificaciones hayan sido
oficialmente incorporadas en la dependencia encargada de Admisiones,
Registro y Control Académico, solo el Jefe de la dependencia podra disponer
modificaciones en casos excepcionales debidamente justificados por el profesor
o jurado que produjo la calificacién, previo visto bueno del Vicerrector
Académico, en los formatos definidos por el Instituto.

ARTICULO 97. PUBLICACION DE CALIFICACIONES. Las notas podran ser
consultadas en el sistema de calificaciones que haya estipulado el Instituto para
tal fin.

ARTICULO 98. APROBACION DE UNIDADES DE FORMACION. Cada Unidad de
Formacién de la estructura curricular se certificarda como aprobado cuando el
estudiante haya obtenido una calificacién aprobatoria como calificacion final del
curso, o por homologacién, validacion o habilitacion y esta ha sido comunicada
a la dependencia de Registro y Control Académico. De no ser asi, la(s)
unidad(es) de formacion se considera(n) perdida(s) o reprobada(s) y tendra(n)
gue cursarse en el siguiente periodo académico para el cual se matricule el
estudiante. En el caso de la Practica Profesional ésta podra extenderse hasta
por un periodo académico adicional y su nota se considerara como pendiente.

ARTICULO 99. REGISTRO DE CALIFICACIONES. La dependencia encargada de
Admisiones, Registro y Control Académico asentara en la hoja de vida del
estudiante solamente las calificaciones de las Unidades de formacion que hayan
sido oportuna y legalmente registradas en el periodo académico correspondiente.
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ARTICULO 100. PERDIDA DE PERIODO ACADEMICO: El estudiante que haya
perdido cuatro (4) o mas Unidades de Formacidn, solo podra cursar en el periodo
académico siguiente las Unidades de formacion perdidas.

ARTICULO 101. Todo estudiante tiene derecho a conocer el resultado de las
evaluaciones y a su respectiva revisidon con el docente responsable de la unidad
de formacion, dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a la realizacién de
la prueba o actividad evaluada. Las calificaciones deberan publicarse en las
carteleras del programa indicando el cddigo del estudiante y la nota respectiva.
Las notas de los examenes orales se daran a conocer inmediatamente estos
concluyan.

PARAGRAFO. Las calificaciones parciales y final, deben ser ingresadas al
sistema de calificaciones que haya estipulado el Instituto para tal fin dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacién de los resultados.

; CAPITULO XV
EVALUACION DE ESTUDIANTES POR COMPETENCIAS

ARTICULO 102. DEFINICION DE EVALUACION POR COMPETENCIAS. La
evaluacion de competencias en el Instituto Tecnoldgico del Putumayo ITP, es un
proceso de recoleccién de evidencias sobre el desempefio académico de un
estudiante, con el propdsito de formarse un juicio sobre su competencia a partir
de un referente estandarizado, e identificar aquellas areas de desempeiio que
requieren ser fortalecidas, para alcanzar el nivel requerido. En este sentido, la
valoracion de competencias es un proceso por el cual se obtiene informacién
objetiva, atil y valida para emitir un juicio de valor sobre el proceso y los
productos de la formacidn que permita una tomar decisiones en torno al
desarrollo de los aprenderes.

ARTICULO 103: SISTEMA DE EVALUACION POR COMPETENCIAS. El sistema de
evaluacion por competencias se hace a través de la evaluacidon formativa, que
constituye diferentes formas de comprobar el avance en el aprendizaje. La
evaluacion formativa es una estrategia mas de aprendizaje porque facilita
identificar los vacios y errores en el proceso de formacion. Por esta razén se
debe realizar a la par del proceso para que la mejora pueda incidir en él; ademas,
porque debe proporcionar una retroalimentacion al estudiante, al profesory a el
Instituto. La evaluacién formativa promueve el ritmo personalizado de estudio
al generar el estudio de unidades de aprendizaje adecuadas y distribuidas a lo
largo de periodos de tiempo suficientes. La sumatoria de las evidencias de
conocimientos, desempefio, producto y actitud sera igual al 100% como esta
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establecido institucionalmente, a través de la participacion del estudiante, el
docente y sus compaferos en este proceso evaluativo.

Este sistema de evaluacidn tiene el siguiente tratamiento: el 60 % para el
proceso que realiza el estudiante durante las fases de reconocimiento,
profundizacion y transferencia y un 40% correspondiente a la evaluacion final.

ARTICULO 104. ESCALA DE VALORACION. Los docentes utilizardn las
siguientes escalas numéricas y de significacion:

CINCO CERO (5.0) Excelente. El estudiante alcanzé la totalidad de los objetivos
propuestos. Su aprovechamiento y Ila calidad de su trabajo fueron
sobresalientes, es decir logré la competencia con un nivel sobresaliente.

CUATRO CINCO (4.5) Muy Bueno. El estudiante alcanzdé con amplitud los
objetivos del curso. El aprovechamiento y la calidad de su trabajo fueron muy
buenos. Es decir logré un buen nivel de competencia.

CUATRO CERO (4.0) Bueno. El estudiante cumplid los objetivos del médulo. El
aprovechamiento y la calidad de su trabajo fueron buenos. Desarrollé un buen
nivel de competencia.

TRES CINCO (3.5) Aceptable. El estudiante cumplié con los objetivos del médulo.
Su aprovechamiento y la calidad de su trabajo fueron apenas satisfactorios no
obstante algunas deficiencias mostradas.

TRES CERO (3.0) Regular. El estudiante apenas logré demostrar dominio de los
aspectos fundamentales del médulo.

DOS CINCO (2.5) Deficiente. El estudiante no alcanzé los objetivos que le fijaba
el mdédulo. Aunque demostrd cierto nivel académico y alguna calidad en su
trabajo, es forzoso que lo repita. No es apto para desempefiarse en el contexto.

DOS CERO (2.0) Malo: El estudiante no logrd los objetivos que le fijaba el
modulo.

UNO CINCO (1.5): Minima. La calificacién fue minima.

PARAGRAFO. En los programas por competencias no existen examenes de
habilitacion. Una calificacion inferior a 3.0, implica la pérdida del médulo vy la
repeticién del mismo, siempre y cuando se haya obtenido un promedio minimo
igual e inferior a tres punto setenta y cinco (3.75) en el periodo académico. En
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caso contrario, el estudiante podra solicitar la presentacién de una convocatoria
institucional.

ARTICULO 105. CONVOCATORIAS INSTITUCIONALES: Se estableceran la
modalidad de Convocatorias Institucionales para aquellos estudiantes que hayan
reprobado algun mddulo y cuyo promedio minimo sea superior a tres punto
setenta y cinco (3.75). Esta Convocatoria Institucional se matricula igual que un
modulo, pero requiere que el Director de Programa o quien haga sus veces
prepare una guia, la cual se le entrega al estudiante para ser resuelta en un mes.
Al cabo de este tiempo, al estudiante, en una fecha, hora y lugar determinado,
se le aplica la prueba que compendia el desarrollo de la guia y problemas vy
conocimientos propios del moédulo. La Convocatoria Institucional es evaluada por
el Programa y su calificacidn se reporta a la Dependencia de Admisiones, Registro
y Control Académico del Instituto. En ella se evalia si el estudiante ha
desarrollando las competencias correspondientes.

ARTICULO 106. LA EVIDENCIA. En un sistema basado en competencias, la
evidencia es la prueba que apoya al participante para afirmar que adquirié una
competencia. Esta es informacion recolectada que, cuando se compara con el
criterio, indica que este Ultimo se cumplié. La evidencia puede ser:

Demostracion de un trabajo real.
Demostracién en un ambiente simulado.
Contenido de un portafolio.
Caracterizacién de roles o papeles a seguir dentro del proceso.
Grabaciones en video.

Proyectos.

Realizacion de productos.

Respuestas a un estudio de caso.
Procesos utilizados y documentados.
Respuestas a preguntas.
Procedimientos completados.

Reportes realizados por terceros.

Pl s g (= B N I « B @ B © i o))

PARAGRAFO: Las evidencias de aprendizaje en cada una de las fases de
reconocimiento, profundizacidn y transferencia se materializan a través de
productos que son la expresion de la comprensidon de contenidos, instrucciones
y procedimientos y la realizacion de demostraciones del saber ser.

CAPITULO XVI
DEL RENDIMIENTO ACADEMICO
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ARTICULO 107. Al finalizar cada periodo académico el Instituto determinara el
rendimiento y el desempeiio académico de cada estudiante, para efectos de su
permanencia, promocién y estimulos.

ARTICULO 108. Se entiende por RENDIMIENTO ACADEMICO la evaluacién del
desempeno en cuanto al promedio de calificaciones por Unidad de Formacion y por
periodo académico cursado.

ARTICULO 109. Se entiende por PROMEDIO DEL PERIODO ACADEMICO la media
aritmética de las calificaciones finales de todas las Unidades de Formacion que el
estudiante haya cursado, habilitado, validado u homologado en el periodo
académico respectivo.

ARTf(;ULO 110. Se entiende que un estudiante ha obtenido un RENDIMIENTO
ACADEMICO INSUFICIENTE cuando:

a. En un mismo periodo académico pierde mas del cincuenta por ciento (50%) de
las Unidades de Formacién cursadas y validadas o reprueba dos (2) de ellas por
segunda vez o una (1) por tercera vez.

b. Su promedio del periodo académico es menor que tres punto cero (3.0).

PARAGRAFO 1. Todo estudiante que incurra en situacién de Rendimiento
Académico Insuficiente segun el literal a del Articulo 110, solo podrd matricular
las Unidades de formaciéon que perdid en el periodo anterior siempre y cuando
no haya sido sancionado disciplinariamente en cuyo caso debe cumplir primero
con la sancion impuesta.

PARAGRAFO 2. El estudiante que repruebe una Unidad de Formacién por
segunda vez entra a periodo de prueba académico y sélo podra matricular tres
(3) Unidades de Formacién, de los cuales es (son) obligatoria la(s) reprobada(s)
por segunda vez. El estudiante que repruebe una Unidad de Formacién por
tercera vez, solo tendra derecho a matricular esa sola Unidad de Formacién
durante el periodo académico.

PARAGRAFO 3. Si en el periodo inmediatamente siguiente el (la) estudiante
presenta de nuevo rendimiento insuficiente, no podra matricularse en el
proximo periodo y para su eventual reingreso se cumplird lo establecido en los
articulos 4 y 5 del presente Estatuto. En todo caso, el estudiante que reingrese
después de haber perdido por tercera vez sera admitido para cursar solamente
esa Unidad(es) de Formacién. La decisién de negarle la matricula por un
periodo académico podra apelarla el estudiante ante el respectivo Consejo de
Académico.
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PARAGRAFO 4. El estudiante podra cursar la(s) Unidad(es) de Formacion
perdida(s) mediante cursos dirigidos, previo visto bueno del Director de
Programa o quien haga sus veces, y de acuerdo a la disponibilidad del Instituto.

PARAGRAFO 5. Los estudiantes retirados del Instituto por rendimiento
insuficiente, podran solicitar reingreso, por una sola vez, un periodo académico
después de su retiro. En caso de un retiro académico por segunda vez, el
reingreso sera decidido por el Consejo Académico, siempre y cuando haya
disponibilidad de cupos y no existan impedimentos disciplinarios.

PARAGRAFO 6. En caso de que el estudiante pierda la practica empresarial
de su plan de estudios por una o mas veces, su caso debera ser estudiado por
el Consejo académico, quien podra hacerle exigencias académicas adicionales
para repetir la practica.

CAPITULO XVII
DEL TRABAJO DE GRADO

ARTICULO 111. DEFINICION. El Trabajo de grado, es una actividad dirigida de
investigacién y desarrollo sobre un tema especifico, estrechamente relacionado
con el campo de formacion del estudiante, de importancia, actualidad y utilidad
social.

ARTICULO 112. FINALIDADES DEL TRABAJO DE GRADO. Todo Trabajo de
Grado en el ITP debe llevar al cumplimiento de las siguientes finalidades:

a. Desarrollar el espiritu investigativo y de responsabilidad social que tiene el
estudiante egresado del ITP como componentes basicos de su perfil
profesional.

b. Contribuir al desarrollo del componente investigativo, articulandose a los
grupos, lineas y proyectos de investigacion del Instituto.

c. Contribuir al desarrollo institucional, desde la Optica técnico-cientifica,
evaluando la factibilidad de implementacion de disefios, modificaciones o
mejoras a la infraestructura fisica o tecnoldgica.

d. Contribuir al desarrollo de los componentes de extensién y docencia,
articuldndose a las politicas, planes, programas y proyectos definidos e
institucionalizados.

e. Aprender a definir un problema en términos técnicos, a aplicar las teorias e
integrar los conocimientos aprendidos en el desarrollo de la carrera para
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plantear una solucidn viable.

Aprender a utilizar recursos técnicos, tecnoldgicos, informaticos vy
bibliograficos, de apoyo a procesos de investigacion.

Desarrollar la habilidad de toma de decisiones, tanto técnicas como
economicas.

Desarrollar las habilidades para la redaccién y presentacion de informes o
documentos con contenidos técnicos, asi como para la presentacion oral ante
una audiencia critica.
Desarrollar la habilidad de identificar soluciones a problemas y presentar
resultados concretos.

Aporte de conocimientos y/o nuevos desarrollos tecnoldgicos para la solucion
de problemas y/o el desarrollo de potencialidades industriales, sociales y/o
ambientales.

Aporte de conocimientos para el fortalecimiento de procesos de gestidon
regional del desarrollo cientifico, tecnoldgico y de la innovacion.

Apropiacién social del conocimiento.

ARTICULO 113. CLASIFICACION DE LOS TRABAJOS DE GRADO. De acuerdo
a los objetivos mencionados en el Articulo anterior, los Trabajos de Grado
pueden ser respectivamente:

a. TESIS: Es un trabajo de investigacion original que se desarrolla en el ambito

académico que reune todas las caracteristicas de una investigacion racional:
es reflexivo, sistematico y metddico; tiene por finalidad obtener
conocimientos y solucionar problemas en el ambito cientifico, filoséfico o
empirico-técnico, y se desarrolla mediante un proceso. Se trata de un trabajo
de investigacion complejo que requiere de parte del investigador las
cualidades de actitud cognoscitiva, actitud moral, actitud objetiva, habilidad
en el manejo de métodos y técnicas, y que sea ordenado y perseverante.

MANUAL. Este producto de la investigacion se presenta en forma de libro en
el que se resume lo esencial o fundamental de una materia; se caracteriza
por utilizar un lenguaje sencillo y claro (aun siendo de caracter técnico) y
por servir a las referencias rdpidas en las indagaciones de otros
investigadores.

c. MONOGRAFIA. Este trabajo de investigacidn gira alrededor de un tema
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especifico e involucra uno o varios problemas que se encuentran
estrechamente vinculados. Se trata de un analisis particular y profundo de
un tema, que puede presentarse en forma descriptiva o explicativa.

Requiere de parte del investigador, por derivarse de las caracteristicas de
este trabajo, un dominio del tema tratado y el empleo cabal de una
metodologia cientifica adecuada a la materia. Si es un trabajo breve, puede
tratarse de un articulo susceptible de publicarse en una revista especializada.

d. RESENAS. Se realiza mediante una breve exposicién descriptiva o critica de
la totalidad o una parte de la obra de otro u otros investigadores. Existen dos
modalidades: la resefa descriptiva y la resefa critica. La primera se limita a
efectuar, mediante un resumen, un inventario del contenido o las
caracteristicas de la obra. La segunda, que puede ser objetiva o critica,
implica, también mediante un resumen, una evaluacién o valoracién del
documento de que se trate. En el nivel pedagdgico, la resefia cumple un
importante papel: evidenciar la calidad y cantidad de conocimientos
adquiridos por los estudiantes en relacién con la obra resefiada.

e. DESARROLLOS TECNOLOGICOS EXPLORATORIOS: Corresponde a
proyectos de investigacidon cuyos resultados utilizables se concretan en
prototipos de laboratorio, algoritmos y documentos descriptivos de utilidad.
Aunque debe tenerse absoluta certeza respecto al funcionamiento de los
desarrollos exploratorios, queda margen de incertidumbre con respecto
a su viabilidad y factibilidad comercial.

f. DESARROLLOS TECNOLOGICOS DE INGENIERIA DE PRODUCTOS Y/O
SERVICIOS: Su propdsito es la obtencidn de materiales, dispositivos o
sistemas ajustados a especificaciones concretas y susceptibles de produccion
industrial. Los resultados de la etapa de desarrollo de productos son
entonces los prototipos industrializables y su correspondiente
documentacién.

g. PLANES DE NEGOCIOS: Son el producto de la investigacién que articula la
identificacidn y evaluacién de una alternativa de negocios técnica, social,
ambiental y econdmicamente factible que integra también la formulacion y
valoracion de planes para su aprovechamiento desde las perspectivas
estratégica, tactica y operativa en los campos de mercadeo, operaciones,
organizacién administrativa y legal, financiero, ambiental y social.

h. PRODUCCION ACADEMICA POR LINEAS DE INVESTIGACION: Es el aporte
intelectual y practico que realiza un estudiante a los proyectos de investigacion
planteados desde las diferentes instancias del Instituto en la busqueda de
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respuesta a problemas de la regidn. El trabajo realizado por el estudiante bajo
las lineas de investigacion requiere del acompafamiento del docente
responsable de la linea de investigacion y no requiere que dicho trabajo se
someta a la consideracion de los jurados.

i. EL SEMINARIO DE GRADO. (Modificado mediante Acuerdo No.017 de
diciembre 23 de 2011). Es un conjunto de actividades académicas
disefiadas para ampliar el conocimiento en areas especificas propuestas por la
Institucién para optar el titulo de tecndlogo en cualquiera de los Programas
Académicos. Podran participar en esta modalidad los estudiantes que hayan
cursado y aprobado todos los espacios académicos hasta el quinto semestre del
programa en curso.

j. TRABAJO DE EXTENSION COMUNITARIA. Es la practica que le permitird al
estudiante convalidar sus competencias en un ejercicio productivo, mediante
una pedagogia dual que articula la labor del sector educativo con el sector
productivo.

k. “PASANTIA: (Modificado mediante Acuerdo No.14 del 03 de Agosto de
2015) Comprende un conjunto de actividades de caracter practico, que pueden
ser realizadas por el estudiante que ha concluido las unidades de formacién
previstas hasta | tercer semestre en programas técnicos y hasta el quinto
semestre para programas tecnoldgicos, en empresas o instituciones tanto
publicas como privadas, las cuales le permitiran la aplicacion en forma integrada
y selectiva, de conocimientos, habilidades, destrezas, aptitudes y valores en
casos concretos del campo laboral; con el fin de lograr la validacién de saberes,
el desarrollo de habilidades profesionales y la atencién directa de las necesidades
del medio. Se permitira como modalidad de grado para los ciclos Técnico y
Tecnoldgico”. La pasantia podra ser remunerada o ad-honorem, y tendra una
duraciéon minima de cuatrocientas ochenta (480) horas efectivas para el ciclo
técnico profesional y seiscientas cuarenta (640) horas efectivas para el ciclo
tecnoldgico a partir de la legalizacién del pasante en la empresa o institucion. La
pasantia debera ser desarrollada en su totalidad en un periodo académico.

PARAGRAFO: Los beneficios de que trate el presente Articulo rigen para los
estudiantes matriculados a partir del segundo periodo académico del afio 2015.

PARAGRAFO 1. Cualquiera de las clasificaciones de los Trabajos de Grado tiene
la misma rigurosidad en su elaboracién, evaluaciéon y aprobacion. Todas deben
ser reflejo de la seriedad académica y la capacidad profesional tanto del
Programa Académico de procedencia del proyecto, como de los estudiantes y los
directores del mismo.
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PARAGRAFO 2. El Centro de Investigaciones y Extension Cientifica y
Tecnoldgica - CIECYT, reglamentara la realizacién del trabajo de grado para
optar al titulo, acorde con los lineamientos generales, previa aprobacién del
Consejo Académico.

PARAGRAFO 3. Para el desarrollo, presentacion y sustentacion del trabajo de
grado, el estudiante dispondra de doce (12) meses contados a partir de la
terminacion de su plan de estudios, de no ejecutarse en ese tiempo, debera pagar
el 30% del valor semestral de la matricula vigente por un tiempo maximo de
dieciocho (18) meses mas. Si pasado este tiempo no se ha graduado, perdera el
derecho definitivamente a obtener el titulo académico del programa cursado.

PARAGRAFO 4. Quienes a la fecha de expedicion de este estatuto, hayan
superado los treinta (30) meses desde su terminacién del plan de estudios y no
se hayan graduado, se acogeran a las disposiciones anteriores en armonia con el
principio de la favorabilidad.

ARTICULO 114. CALIFICACION. El trabajo de grado tendrd una de las
siguientes calificaciones:

a. Reprobado.
b. Aprobado.
C. Meritorio.
d. Laureado.

ARTICULO 115. TRABAJO REPROBADO. El trabajo se considera reprobado
cuando no cumple con los requisitos establecidos por los jurados evaluadores.

ARTICULO 116. TRABAJO APROBADO. El trabajo se considera aprobado,
cuando cumple con los requisitos exigidos por los jurados evaluadores.

ARTICULO 117. TRABAJO MERITORIO. El trabajo de grado se considera
meritorio si constituye un aporte valioso a la solucién de problemas de la
comunidad o del Instituto.

ARTICULO 118. TRABAJO LAUREADO. El trabajo de grado recibe ésta
denominacidén si constituye un aporte valioso a la solucion de problemas de la
comunidad o del Instituto, y si el trabajo constituye un aporte valioso a la cultura
nacional o representa un avance para la ciencia y el desarrollo Tecnolégico.

PARAGRAFO 1. Los trabajos de grado que cumplan con los requisitos del
articulo 118 se denominaran "Laureados", y la calificacion es de cinco punto cero
(5.0). Es "Meritorio" si cumple con los requisitos del articulo 117 y obtuvo una
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calificacion de cuatro punto cinco (4.5) y menos de cinco punto cero (5.0). Estos
trabajos tendran distinciones de “Laureado” y “Meritorio” que seran otorgadas
por el Consejo Académico y la Rectoria respectivamente.

PARAGRAFO 2. A las distinciones de que trata el presente Articulo se les hara
reconocimiento publico mediante acto administrativo en la ceremonia de
graduacion respectiva.

CAPITULO XVIII
DEL OTORGAMIENTO DE TiTULOS

ARTICULO 119. NATURALEZA. En armonia con las normas legales se
denomina titulo académico el reconocimiento oficial que se le da a la persona
que culmina un programa académico ofrecido por el Instituto y aprobado por el
Gobierno Nacional. El Instituto otorga titulos de conformidad con su modalidad
académica y aquellos que se deriven de convenios interinstitucionales, conforme
a las disposiciones legales vigentes y expedira los titulos en nombre de la
Republica de Colombia y por autorizacion del Ministerio de Educacién Nacional,
a quienes hayan cumplido con los requisitos de un programa de formacion
debidamente aprobado y con las exigencias establecidas en los Estatutos
internos del Instituto y las demas normas legales. El otorgamiento de un titulo
se hara constar en el acta de graduacion y en el correspondiente diploma.

ARTICULO 120. REQUISITOS. (Modificado mediante Acuerdo No.07 de
octubre 13 de 2010) Para optar un titulo de pregrado en el Instituto
Tecnoldgico del Putumayo, se requiere:

a. Aprobar todas las exigencias académicas de la estructura curricular del
programa académico para el cual se matriculd desde el primer periodo
académico o el que le corresponda en aquellos casos de suspensién,
reintegro o traslado.

b. Haber realizado y aprobado la pasantia y/o practica empresarial, de acuerdo
con las disposiciones reglamentadas por el Consejo Académico.

c. Acreditar la inscripcion y presentacidon de los Examenes de Estado de Calidad
de la Educacién Superior - ECAES.

d. Haber desarrollado uno de los trabajos de grado estipulados en el articulo
113 del presente estatuto estudiantil.

e. Presentar en la carpeta u hoja de vida académica, todos los documentos
exigidos por el Instituto o la ley.
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f. Haber cancelado los correspondientes derechos de grado.
g. Estar a paz y salvo por todo concepto con el Instituto.

h. Haber aprobado los niveles de inglés de acuerdo con las disposiciones
establecidas en el articulo 11 literal e del presente Estatuto.

i. Haber realizado sesenta (60) horas de proyeccion social, para los ciclos
Tecnoldgico y Profesional y cuarenta (40) horas para los estudiantes del ciclo
Técnico Profesional.

PARAGRAFO 1. El Consejo Académico definird y reglamentara las actividades
validas para el cumplimiento de las horas de proyeccion social.

PARAGRAFO 2. La dependencia de Admisiones, Registro y Control Académico
presentara el listado de los aspirantes a graduacion a la Vicerrectoria Académica
para la verificacién y validacion de la documentacién requerida, sobre el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Articulo.

ARTICULO 121. Para obtener el titulo de Técnico Profesional, el estudiante
podra optar por cualquiera de las siguientes modalidades de grado, definidas en
el presente estatuto:

Manual

Resefa

Desarrollo tecnoldgico exploratorio

Planes de negocio

Produccion académica por lineas de investigacion
Trabajo de extensién comunitaria

Al o

ARTICULO 122. Para obtener el titulo de Tecndlogo, el estudiante podré optar
por cualquiera de las siguientes modalidades de grado, definidas en el presente
estatuto:

Tesis

Monografia

Resefa

Desarrollo tecnoldgico exploratorio

Desarrollo tecnoldgicos de ingenieria de productos y/o servicios
Planes de negocio

Produccién académica por lineas de investigacion

Seminario de grado

PNOUThWNE
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ARTICULO 123. Para obtener el titulo de profesional universitario, el estudiante
podra optar por cualquiera de las siguientes modalidades de grado, definidas en
el presente estatuto:

Tesis

Monografia

Desarrollo tecnoldgico exploratorio

Desarrollo tecnoldgicos de ingenieria de productos y/o servicios
Planes de negocio

Produccién académica por lineas de investigacion

ouhNE

ARTICULO 124. Para obtener el titulo de especialista, el estudiante podra optar
por cualquiera de las siguientes modalidades de grado, definidas en el presente
estatuto:

Monografia

Resefa

Desarrollo tecnoldgico exploratorio

Desarrollo tecnoldgicos de ingenieria de productos y/o servicios

PN =

ARTICULO 125. GRADO. Es el acto por el cual el Instituto otorga el titulo que
acredita que el estudiante egresado cursé y aprobd todos los estudios
programados por el Instituto, cumplié con todas las exigencias legales y
reglamentarias, y es apto para desempefarse de conformidad con el titulo que
se le otorga.

PARAGRAFO 1. La ceremonia de grado serd colectiva y fijada por el Consejo
Académico.

PARAGRAFO 2. La ceremonia de grado estarad presidida por el Rector del
Instituto o su delegado, acompanado del Vicerrector Académico, los Decanos
y los respectivos Directores de Programas o quienes hagan sus veces.

PARAGRAFO 3. La recepcién del diploma es personal y sélo por motivos de
incapacidad fisica debidamente comprobada, podra concederse el grado en su
ausencia, en este Unico caso podra recibirlo una persona autorizada legalmente
por el titular.

ARTICULO 126. LAS CEREMONIAS DE GRADUACION EXTRAORDINARIAS se
realizaran el Ultimo viernes de cada mes con la presencia personal del graduando,
este acto se denominara Grado por Ventanilla, el cual tendra un recargo del
treinta por ciento (30%) sobre el valor del derecho de grado vigente. La
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documentacién debe presentarse quince (15) dias calendario antes de la fecha del
grado, en la dependencia de Admisiones, Registro y Control Académico.

ARTICULO 127. DIPLOMA. Cuando el estudiante egresado haya cumplido con
los requisitos exigidos, el Instituto expedira un diploma que certifica el titulo
correspondiente, el cual le sera entregado el dia de su graduacién.

PARAGRAFO 1. El diploma se redactard en idioma castellano e incluird los
nombres y apellidos completos del graduado con el nimero de documento de
identidad, titulo otorgado, autorizacion legal de conformidad con la cual se
expide el titulo, fecha y nimero de registro.

PARAGRAFO 2. Los diplomas que expida el Instituto Tecnoldgico del
Putumayo tendra el siguiente texto basico:
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,

y en su Nombre

EL. INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

Creado mediante Ley 65 de 1989 y redefinido segtin Resolucion No.4236 de 2007,
emanada por el Ministerio de Educacion Nacional

Teniendo en cuenta que:

NOMBRES Y APELLIDOS
Identificacion y lugar de expedicién

Aprobo satisfactoriamente el plan de estudios correspondiente y cumplié los requisitos
exigidos por la Ley y los Reglamentos, le confiere el Titulo de:

TITULO QUE OTORGA

En testimonio de lo anterior se firma en Mocoa Putumayo, a los dia (__) dias de mes
de dos mil (20__)

(NOMBRES Y APELLIDOS) (NOMBRES Y APELLIDOS)
Rector Vicerrector Académico
N
(NOMBRES Y APELLIDOS) o0
Decano 3
Diploma No. 8
Libro No. ©
Follc_) b‘—:n
Registro No. S
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ARTICULO 128. REGISTRO. El registro del diploma que expida el Instituto,
estara sujeto a lo reglamentado por las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 129. ACTA DE GRADO. La Secretaria del Consejo Académico, o
quien haga sus veces, elaborara un acta de grado que quedara consignada en
el libro correspondiente con el lleno de los requisitos exigidos por la ley. Copia
de ésta se entregarda al graduado junto con su diploma.

PARAGRAFO. El acta de grado debe contener nombre de la persona que recibe
el titulo, documento y nimero de identidad, nombre de la institucién, titulo
otorgado, autorizacién legal de conformidad con la cual se expide el titulo, fecha,
numero de registro y fecha de terminacion del plan de estudios.

ARTICULO 130. El Juramento que debe hacer el Graduando en el momento
del Grado sera el siguiente:

“"JURA USTED, ANTE DIOS Y LA PATRIA CUMPLIR Y ACATAR LA
CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA; HONRAR AL
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO Y CUMPLIR FIEL Y
LEALMENTE LOS DEBERES DE SU PROFESION?”

El Graduando debe responder “Si JURO"”.

SI ASI LO HICIERES, DIOS Y LA PATRIA OS LO PREMIEN SINOEL Y ELLA
OS DEMANDEN

ARTICULO 131. DUPLICADO DEL DIPLOMA. El Instituto podrd expedir
duplicados de diplomas Unicamente en los siguientes casos:

Por pérdida o destruccién del original

Por deterioro del original

Por error manifiesto en el original

Por cambio de nombre y apellidos, en los casos previstos por la Ley

m a 0 T o

Por solicitud de instituciones y organizaciones del exterior que lo requieran
para convalidacién de titulos y programas.

PARAGRAFO 1. Cuando se trate de pérdida o destruccion del original, el interesado
debera presentar a la Vicerrectoria Académica la copia del acta de grado respectiva
y la constancia de la denuncia sobre la pérdida o destruccidén, expedida por la
autoridad competente.
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PARAGRAFO 2. Cuando se trate de deterioro o error manifiesto en el original, el
egresado debera presentar ante la Vicerrectoria Académica del Instituto la copia
del acta de grado y el respectivo titulo. Cuando por error manifiesto en el original
la responsabilidad sea de la institucidn, los costos seran asumidos por la misma. El
original sera anulado o destruido en dicha dependencia y de ello se dejara constancia
en el libro de registros de diplomas del Instituto.

PARAGRAFO 3. Cuando se trate de cambio de nombre y/o apellidos, el
interesado debera presentar el registro civil en que conste el cambio de nombre.
El diploma original serd anulado y destruido en la Vicerrectoria Académica del
Instituto, de lo cual se dejara constancia en el libro de registros respectivo.

PARAGRAFO 4. En cada diploma que se expida en tales condiciones se
escribird la palabra Duplicado.

ARTICULO 132. Los costos de certificados, diplomas, duplicados de diplomas
o actas, constancias y demas documentos requeridos por los estudiantes o
egresados seran fijados por el Rector.

ARTICULO 133. GRADO POSTUMO. El Instituto podrd otorgar este grado al
estudiante o egresado que fallezca durante el curso de su carrera, siempre y
cuando haya sido estudiante distinguido académica, moral y socialmente; haya
aprobado por lo menos el ochenta por ciento (80%) de las Unidades de
formacion del plan de estudio y su fallecimiento no haya sido de caracter
violatorio o tipo penal.

PARAGRAFO. Este grado serd otorgado por el Consejo Académico, previa
solicitud de los interesados.

ARTICULO 134. GRADO HONORIFICO. El Instituto podrd otorgar este grado a
aquel estudiante que tenga el mejor promedio académico de cada programa,
siempre y cuando éste sea mayor o igual a cuatro punto siete (4.7).

ARTICULO 135. GRADO HONORIS CAUSA. El Instituto podrd otorgar este
grado a aquella persona que tenga un destacado desempefio y trayectoria
laboral o profesional y/o haya efectuado importantes aportes a la técnica, la
tecnologia, las artes, las humanidades, la ciencia o la investigacién. Este grado
sera otorgado por el Consejo Directivo, previo concepto favorable del Consejo
Académico.

CAPITULO XIX
DE LAS CONSTANCIAS Y LOS CERTIFICADOS DE ESTUDIO
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ARTICULO 136. El Instituto expedira certificados de asistencia, conducta,
matricula, calificaciones y similares Unicamente a través de la dependencia de
Admisiones, Registro y Control Académico.

ARTICULO 137. Los certificados de informaciéon académica se expediran al
estudiante, a sus padres, a una dependencia del Instituto que lo solicite, a
instituciones que los beneficien con servicios, auxilios, préstamos o becas o a otras
entidades legalmente autorizadas para solicitarlos.

Dichos certificados se expediran con las notas definitivas obtenidas por el
estudiante en sus respectivos periodos académicos. También se podra informar de
los reconocimientos a que se hubiere hecho acreedor.

Los certificados de estudios o de rendimiento académico seran expedidos por
Unidades de Formacion cursados por el estudiante especificando la nota o
evaluacion obtenida, el periodo académico, el nUmero de créditos, el nivel que
ocupan dentro del plan de estudios, la intensidad horaria. Ante solicitud el
interesado se podra incluir las horas de trabajo presencial y trabajo independiente
calculado.

PARAGRAFO 1. Sélo se podran expedir certificados que afirmen que el estudiante
aprobd un determinado periodo o nivel de un plan de estudios, cuando el estudiante
haya aprobado la totalidad de las Unidades de Formacién del respectivo periodo.

PARAGRAFO 2. Cuando un estudiante cursa Unidades de Formacion
correspondientes a diferentes periodos académicos, se considerara matriculado en
el que curse el mayor numero de ellos y, para efectos de certificacidén, se
mencionara tal circunstancia, con especificacion de las que corresponden a cada
periodo académico.

ARTICULO 138. La dependencia Admisiones, Registro y Control Académico
expedird certificados a quien apruebe o participe en uno o varios cursos de
capacitacién, actualizacion o quien asista a seminarios o simposios que no
conduzcan a un titulo.

CAPITULO XX )
DE LOS RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS

ARTICULO 139. DEFINICION. Estimulo Académico, es aquel beneficio de
cualquier indole, de caracter temporal, que forma parte de la politica
institucional orientada al desarrollo fisico, psicoafectivo y espiritual, intelectual,
social o cultural, y que se concede al estudiante sobresaliente en su desempefio
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académico, institucional, cultural, social, comunitario, deportivo o que tenga
una condicién econdmica precaria especial establecida por el Consejo
Académico del Instituto.

PARAGRAFO. El estimulo Académico se brinda al estudiante como apoyo a su
formacidn integral y para facilitar su ingreso y permanencia en el Instituto.

ARTICULO 140. CLASES DE ESTIMULOS. El Instituto Tecnoldgico del
Putumayo estimulara a sus estudiantes en razon de su rendimiento académico
con los siguientes beneficios:

Matricula de Excelencia.

Mencidn de Honor.

Premio a la Excelencia Deportiva, Artistica o de Servicios a la Comunidad.
Monitorias.

Premio a la Innovacién y al Desarrollo Tecnoldgico.

Representacion Estudiantil.

g. Exoneracion del Trabajo de Grado.

"0 QA0 Tw

PARAGRAFO. El Instituto Tecnoldgico del Putumayo dejara constancia en la hoja
de vida académica de todos los reconocimientos a que se hubiere hecho
merecedor el estudiante.

ARTICULO 141. MATRICULA DE EXCELENCIA. Es la exoneracién de pago de
matricula que se confiere al estudiante para un periodo académico, cuando
éste obtiene el mayor promedio ponderado acumulado hasta ese momento.
Para ello debe encontrarse nivelado en el plan de estudios y no haber sido objeto
de sancion disciplinaria acorde con lo establecido en el presente Estatuto.

PARAGRAFO 1. Promedio Ponderado Acumulado es el valor resultante de
dividir la sumatoria del peso en créditos de cada Unidad de formacion cursada
hasta ese momento por la nota definitiva obtenida, sobre el nimero total de
créditos cursados hasta ese momento.

Donde: XP, Promedio Ponderado Acumulado; C., Créditos de la unidad de
formacion; Na, Calificacion de la unidad de formacion.

PARAGRAFO 2. El estudiante gue se le haya otorgado la matricula de Excelencia
y no pueda matricularse en ese periodo, podra reservar este derecho hasta
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por dos (2) periodos académicos. En caso de no reservarse el derecho, la
exoneracion le sera otorgada al estudiante con segundo mejor promedio
ponderado acumulado.

ARTICULO 142. MEDALLA A LA EXCELENCIA ERNESTO MURIEL SILVA. Como
reconocimiento y estimulo al mérito y/o al excelente desempeno académico,
investigativo o laboral, créase la Medalla a la excelencia Ernesto Muriel
Silva, que serd otorgada a quien corresponda por el Consejo Directivo, a
propuesta del Consejo Académico, la cual serd entregada mediante acto
protocolario en ceremonia especial.

ARTICULO 143. El estudiante que al finalizar un programa académico obtenga
un promedio ponderado acumulado igual o superior a cuatro punto siete (4.7)
se hara acreedor a ser condecorado con la Medalla a la excelencia Ernesto Muriel
Silva.

PARAGRAFO. El estudiante que haya sido condecorado por el Instituto y desee
continuar estudios en el ciclo siguiente en el Instituto Tecnoldgico del Putumayo
sera eximido del pago del cien por ciento (100%) de los derechos de matricula
durante todo el siguiente ciclo.

ARTICULO 144. El Instituto seleccionara entre los estudiantes que se distingan
por su alto rendimiento académico y buena conducta, a los monitores de que
trata el articulo 151 del presente estatuto.

ARTICULO 145. MATRICULA DE HONOR. (Modificado mediante Acuerdo
No.11 de 10 de octubre de 2014). El Instituto Tecnoldgico del Putumayo
concedera matricula de honor a los estudiantes de cada periodo académico de
cada programa, a los dos primeros promedios, siempre que no hayan habilitado
unidades de formacion dentro del periodo de causacion del reconocimiento.
Estos estudiantes tendran un descuento equivalente al 100% para el primer
puesto y un descuento del 50% para el segundo puesto de la matricula vigente
a pagar en el semestre siguiente y la correspondiente mencién de honor.

Se otorgara también matricula de honor en los siguientes casos:

a. El Instituto concedera Matricula de Honor en el primer semestre al bachiller
de cada uno de los municipios que obtenga el mejor puntaje en las Pruebas
de Estado.
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b. El Instituto concedera Matricula de Honor al mejor estudiante de cada
Instituciéon Educativa del departamento, que se haya destacado por sus
méritos, calificaciones y desee ingresar al Instituto.

c. El estudiante cuyos resultados en el Examen de Estado de Calidad de la
Educacién Superior SABER PRO, o como el Ministerio de Educacién Nacional
las denomine, se ubiquen en el quintil *V” o su equivalencia de acuerdo a la
normatividad vigente, o se encuentre catalogado entre los mejores a nivel
nacional, obtendrd un descuento equivalente al 100% del valor de la
matricula vigente a pagar en el ciclo siguiente y la correspondiente mencion
de honor.

PARAGRAFO 1. Para efectos de los literales a y b, el reconocimiento tendra
vigencia en el semestre inmediatamente posterior a la terminacidon de los
estudios secundarios.

PARAGRAFO 2. El estudiante que obtenga este reconocimiento en el Ultimo
semestre de un ciclo propedéutico y no desee continuar en la Institucién quedara
exento del pago del valor de los derechos pecuniarios de grado y se dejara
constancia en su hoja de vida.

ARTICULO 146. (Eliminado mediante Acuerdo No.11 del 10 de octubre
de 2014)

ARTICULO 147. La exoneraciéon del pago de derechos de matricula se hard
mediante Resolucion del Rector, en la cual comunicard la decisién a la
dependencia de Registroy Control Académicoy a la Tesoreria, para los fines
pertinentes.

ARTICULO 148. MENCION DE HONOR. Es la certificacion que confiere el Consejo
Académico al estudiante que se haya destacado por su excelencia académica
durante toda la carrera, al obtener un promedio ponderado acumulado mayor
o igual a 4.5. Esta exaltacion se anexard a la hoja de vida del estudiante y se
entregara en la ceremonia de grado.

PARAGRAFO 1. El estudiante de un programa por Ciclos Propedéuticos, que
obtenga, en el Instituto, el mayor promedio acumulado al finalizar sus estudios,
se le exonerara del pago de matricula en el primer periodo del siguiente ciclo
que se ofrezca en el Instituto.
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PARAGRAFO 2. En caso de dualidad en el derecho de los incentivos, solo se
reconocera uno de los dos beneficios.

ARTICULO 149. PREMIO A LA EXCELENCIA DEPORTIVA, ARTISTICA O DE
SERVICIOS A LA COMUNIDAD. El estudiante que se destaque por su
desempefio y compromiso académico, cultural, deportivo, institucional,
comunitario y social, a solicitud del Consejo Académico, podrd ser propuesto
para representar al Instituto en certdmenes del orden local, regional, nacional e
internacional.

PARAGRAFO. La institucién propenderd por el patrocinio de dicho
representante y establecera el apoyo a otorgar.

ARTICULO 150. PREMIO A LA EXCELENCIA. (Modificado mediante Acuerdo
No.11 de 10 de octubre de 2014) El Consejo Académico autorizara la
exoneracién del pago de los derechos de matricula a los destacados deportistas,
artistas y quienes presten servicios a la comunidad que a criterio de este érgano
hayan realizado participaciones de excelencia en eventos del orden municipal,
departamental, nacional e internacional. La sola pertenencia a ellas no implica
el derecho de este reconocimiento.

PARAGRAFO 1: Se exonera del 100% de los derechos académicos de matricula,
a aquellos deportistas que hayan obtenido logros individuales o por equipos en
categorias oro, plata o bronce en campeonatos departamentales, nacionales,
internacionales, mundiales y olimpicos; de igual manera a aquellos que hayan
obtenido los mismos logros en juegos departamentales o nacionales
universitarios certificados por ASCUN o INDEPORTES.

PARAGRAFO 2. Para hacerse acreedor a estos beneficios el estudiante deberd
presentar certificacién de ASCUN, ser estudiante regular, no haber sido sancionado
disciplinariamente y tener promedio ponderado en el periodo anterior igual o
superior a tres punto cinco (3.5), y para otras participaciones tres punto cero (3.0).

PARAGRAFO 3. La exoneraciéon de pago de derechos de matricula por la
actuacién sobresaliente de los deportistas, o por la participacién en los grupos
artisticos, o por los servicios a la comunidad la hara el Consejo Académico previa
recomendacion de la Coordinadora de Bienestar Universitario o quien haga sus
veces.

ARTICULO 151. MONITORIAS. Es el mecanismo adoptado por el Instituto para
ser otorgado a los estudiantes que se destaquen por sus competencias académicas,
culturales, deportivas, artisticas, comunicativas y sociales. Los estudiantes
monitores son auxiliares de los docentes, jefes de dependencia y/o coordinadores
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de grupos internos del Instituto, quienes realizan una funciéon adicional, en lo
posible, en el desarrollo de la estructura curricular del (los) programa (s) cursado

(s).

PARAGRAFO 1. MODALIDADES DE LAS MONITORIAS. Se establecen las siguientes
modalidades:

a. MONITORIAS ACADEMICAS. Son las que se otorgan a estudiantes regulares del
Instituto en Programas Académicos de Pregrado para el apoyo y colaboracion
en actividades de docencia, investigacion y extensién, bajo la supervision de
uno o varios docentes, y su participacion sera parte integrante de su proceso de
formacién académica en el ITP, especificamente, colaboraran con los docentes
en actividades exclusivas de apoyo a la labor académica tales como:
Organizacion de practicas y laboratorios con funciones de guias,
instrumentacién y suministros, consecucidon y adecuacion de material
bibliografico y audiovisual, asesoria a estudiantes en talleres extra clase,
revision de trabajos y colaboracién general en labores de investigacion y
extension relacionadas con catedra.

b. MONITORIAS ADMINISTRATIVAS. Son las que se otorgan a estudiantes
regulares del Instituto para realizar actividades técnicas o administrativas en las
diferentes dependencias del Instituto, realizando actividades en Ilabores
relacionadas con su formacién integral. Las actividades que desempefien se
realizaran bajo la supervision de un funcionario (Docente o Administrativo) del
Instituto.

PARAGRAFO 2. DEFINICION DE CUPOS Y TIPOS. El Rector, establecerd por periodo
académico los cupos y tipos de monitorias por programa académico o dependencia,
teniendo en cuenta las necesidades expresadas en las solicitudes recibidas de los
programas, las dependencias o grupos administrativo de apoyo del Instituto.

PARAGRAFO 3. REQUISITOS PARA LOS ESTUDIANTES ASPIRANTES A LAS
MONITORIAS. (Modificado mediante Acuerdo Nro.11 del 10 de octubre de
2014) Los monitores deben cumplir las siguientes condiciones académicas y
personales:

a. Ser estudiante regular del Instituto, para lo cual deberd demostrar estar
matriculado en doce (12) créditos o mas en un programa académico y no
encontrarse en periodo de prueba.

b. Demostrar competencia y aptitudes en el drea en la cual va a realizar su
actividad.
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c. No registrar sanciones disciplinarias en su hoja de vida.

d. Haber aprobado un porcentaje superior al 50% de los créditos del
programa académico en el cual se encuentra matriculado.

e. Registrar un promedio ponderado acumulado superior a Tres Punto Ocho
(3.8).

f. En los casos de monitoria académica en unidades de formacion el estudiante
debe haberla cursado previamente y registrar una calificacién igual a superior a
cuatro punto cero (4.0).

g. No haber sido sancionado disciplinariamente y no estar en bajo rendimiento
académico en el momento de aplicar a la Monitoria.

h. Presentar la solicitud para ingresar al proceso de monitorias en los términos
y plazos establecidos, anexando la documentacién requerida de acuerdo con
la modalidad.

i. Diligenciar el formulario de solicitud de monitoria y entregarlo con la
documentacion de soporte requerida por la dependencia académica o
administrativa que ofrece la monitoria.

ARTICULO 152. ESTIMULO ECONOMICO Y RECONOCIMIENTO AL DESEMPENO.
El Instituto Tecnoldgico del Putumayo, reconocera un estimulo econémico a los
monitores consistente en la exoneracién del pago de un porcentaje de hasta el
cien por ciento (100%) de su matricula en el periodo en curso o
inmediatamente siguiente, para los estudiantes que desarrollen monitorias
académicas por seis (6) horas a la semana, o monitorias administrativas por
doce (12) horas a la semana durante dieciséis (16) semanas continuas en el
Instituto o su equivalente proporcional cuando las horas desarrolladas
semanalmente sean inferiores a las establecidas o el nimero de semanas sea
inferior a dieciséis (16).

Las resoluciones de otorgamiento y evaluacion del desempefio de los monitores
se archivaran en las hojas de vida de cada uno de los estudiantes evaluados
satisfactoriamente en su gestién de monitores. Los monitores no tienen la
calidad de empleados o trabajadores. El estimulo econdmico que reciben los
estudiantes por concepto de la monitoria no establece relacién laboral con el
Instituto y no le son aplicables por consiguiente las normas sobre prestaciones
sociales. Los estudiantes que se encuentren en el Ultimo periodo académico, se
les reconocerd un monto equivalente al descuento efectivo en la matricula al
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cual se hacen merecedores, de los derechos de grado o de otras obligaciones
que tengan pendientes.

ARTICULO 153. El Procedimiento para la solicitud de monitorias, sera
establecido por el Consejo Académico del Instituto.

ARTICULO 154. PREMIO A LA INNOVACION Y AL DESARROLLO TECNOLOGICO.
Al estudiante o los estudiantes de cada programa académico que ocupen el
primer lugar durante la presentacion de las muestras de trabajos tecnoldgicos o
empresariales se le otorgara un porcentaje de exoneracion de matricula.

PARAGRAFO. Los premios a la Innovacion y al Desarrollo Tecnoldgico seran
otorgados durante las muestras de proyectos, ferias, semanas empresariales,
tecnoldgicas que organice la Institucién para tal fin.

ARTICULO 155. Se establecen hasta dos (2) premios anuales de investigacion,
cuya cuantia serd definida por el Consejo Académico, a los mejores trabajos
inéditos elaborados por estudiantes del Instituto.

PARAGRAFO. Los requisitos para otorgar los premios a la investigacién, la
designacidon del jurado y demas reglamentaciones seran expedidas por la
Rectoria, previa recomendacion del Director de Centro Investigacion y Extension.

ARTICULO 156. El Instituto podra publicar los trabajos galardonados.

ARTICULO 157. La exaltacion de méritos se hard a través de mencién por la
Rectoria, a los estudiantes que se hayan destacado en los campos cientifico,
humanistico, artistico, cultural, deportivo o de servicio a la comunidad, en
cumplimiento de actividades extrauniversitarias. Tal reconocimiento se hara cada
afno en programacion especial, por recomendacion de las diferentes dependencias
del Instituto y de ello se dejara expresa constancia en la hoja de vida.

ARTICULO 158. REPRESENTACION ESTUDIANTIL. Los representantes de los
estudiantes ante el Consejo Directivo y el Consejo Académico del Instituto Tecnoldgico
del Putumayo, tendran un descuento del 100% en el valor de la matricula, durante el
tiempo que dure su representacion.

Paragrafo 1. Los representantes estudiantiles deberan cumplir, ademas, con los
siguientes requisitos mientras dure su representacion:

a. Estar cursando la totalidad de las Unidades de Formacién programadas en el

respectivo periodo académico en que se encuentre matriculado.
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b. No haber reprobado ninguna de las Unidades de Formacion matriculadas.

c. No ser o haber sido objeto de sanciones disciplinarias.

Paragrafo 2. El derecho de exoneracion econdmica de matricula aqui
establecido, es personal e intransferible y tendra vigencia para el periodo
académico inmediatamente posterior en que resulten elegidos o para los
derechos de grado, si se trata de estudiantes que cursan el ultimo semestre de
su plan de estudios.

Paragrafo 3. Para continuar con este descuento en los semestres siguientes los
estudiantes deben continuar como representantes y haber cursado y aprobado
como estudiantes regulares del Instituto Tecnoldgico del Putumayo, los créditos
gue corresponden a una matricula completa en el respectivo programa, lo cual
se acreditara mediante certificacion expedida por la dependencia de
Admisiones, Registro y Control Académico.

ARTICULO 159. EXONERACION DE TRABAJO DE GRADO. El Instituto
Tecnoldgico del Putumayo, concedera beneficio de exoneracién de elaborar el
Trabajo de Grado a los estudiantes que tengan un promedio historico igual o
superior a cuatro punto siete (4.7) desde el primer semestre hasta finalizar el
programa académico y/o a quienes hayan realizado investigaciones
significativas para la regién, previa reglamentacion y evaluacion del Centro de
Investigacién y Extensidn Cientifica y Tecnoldgica del ITP.

PARAGRAFO. A guienes se hagan acreedores del beneficio contemplado en
el articulo anterior, se les entregara en ceremonia de grado, el respectivo
Diploma de Honor al Mérito, y debe registrarse en la Hoja de Vida
correspondiente.

ARTICULO 160. RECONOCIMIENTOS. (Modificado mediante Acuerdo
No.14 de octubre 31 de 2016) El Instituto Tecnoldgico del Putumayo
otorgard los siguientes reconocimientos y dejara constancia en la hoja de vida
de todos aquellos a que se hubiere hecho merecedor el estudiante.

a. Los estudiantes que realicen trabajos de grado que aporten innovacion y
desarrollo en el area de conocimiento y cuya valoraciéon sea Meritorio o
Laureado por parte del Jurado, tendrd como reconocimiento el descuento
del 100% en el valor correspondiente a los derechos de grado. El Director
del Centro de Investigacion y Extension debera presentar por escrito ante
la Rectoria dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la sustentacién,
la solicitud y certificacion respectiva a fin de realizar los tramites
pertinentes. Se exceptuan los trabajos de grado realizados por las
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modalidades: Produccidn Académicas por Lineas de Investigacion,
Seminario de Grado y Pasantia.

. El Instituto Tecnoldgico del Putumayo reconocera incentivos pecuniarios a
los estudiantes que asistiendo en representacidon del Instituto a eventos
y/o certdmenes académicos, cientificos, deportivos y culturales a nivel
departamental, nacional e internacional, obtengan por su desempeio el
primero o segundo puesto en el certamen. Asi como también a quienes
participando de los eventos y/o certdmenes académicos, cientificos,
deportivos y culturales a nivel institucional obtengan primero, segundo,
tercero, cuarto y quinto lugar.

El incentivo pecuniario no se entregara al estudiante, éste aplicard como
porcentaje de descuento de la matricula y/o sobre los derechos de grado
en el caso de los estudiantes que finalizan su formacién académica en
cualquiera de los ciclos.

Los incentivos para los eventos culturales y deportivos serdn asumidos con
cargo a los recursos de Bienestar Universitario y no podran superar el 50%
de los valores anuales asignados por este concepto. El Comité de Bienestar
Universitario solicitara a Rectoria la distribucidén y otorgamiento de dichos
incentivos, quien previa disponibilidad presupuestal, los otorgard mediante
acto administrativo.

Los incentivos para los eventos académicos y cientificos, seran asumidos
con cargo a recursos provenientes de la estampilla pro Desarrollo ITP hasta
un 20% del aforo anual estimado por este concepto. La Vicerrectoria
Académica solicitara a la Rectoria, la distribucion y otorgamiento de dichos
incentivos, quien previa disponibilidad presupuestal, los otorgard mediante
acto administrativo.

. El Instituto mediante comunicacién escrita expedida por el Consejo
Académico otorgard permisos para asistir a certdamenes y/o eventos
culturales, cientificos, tecnoldgicos y deportivos, a los estudiantes que por
su desempefio en los diferentes ambitos sean seleccionados para
representar a la Institucion a nivel regional, nacional o internacional.

Para garantizar la asistencia de los estudiantes a los eventos y
certdmenes académicos, cientificos, culturales y deportivos establecidos
por el Consejo Académico para cada periodo académico, la institucion
reconocera los costos de pasajes aéreos, maritimos, fluviales y/o
terrestres ademas de un valor diario estimado en 2,5 salarios diarios
minimos legales vigentes para gastos de manutencién y alojamiento por
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cada dia pernoctado y el 50% de dicho valor para los dias no pernoctados.

En el caso de los eventos internacionales el valor diario estimado es de
ochenta (80) USD para gastos de manutencién y alojamiento por cada dia
pernoctado fuera del pais. En todos los casos, ningln evento mayor a diez
(10) dias sera financiado por la institucién y el nimero de eventos sera
determinado teniendo en cuenta la respectiva disponibilidad presupuestal
con que cuente la institucién.

d. El Instituto reconocera “Mencion de Honor” al mejor estudiante de cada
Programa Académico que hubiere obtenido el mas alto promedio vy
terminado los estudios de pregrado en el Instituto, sin haber habilitado ni
repetido ninguna Unidad de Formacidn, este reconocimiento se hara en
cada una de las ceremonias de grado colectivas.

e. El Instituto Tecnoldgico del Putumayo como estimulo en el marco del
programa de egresados dispuesto en la Ley 1188 de 2008, Decreto 1295
de 2010 y Decreto 1075 de 2015, reconocera incentivos pecuniarios a los
egresados que asistan a eventos y/o certamenes académicos y cientificos,
de orden institucional obteniendo por su desempefo el primero y/o
segundo lugar. El incentivo pecuniario no se entregara al egresado, éste
aplicard como porcentaje de descuento de la matricula en programas de
educacion continuada o de formacién para el trabajo y el desarrollo
humano por Unica vez durante la anualidad siguiente a la causaciéon del
reconocimiento. Estos incentivos para egresados serdan asumidos con
cargo a los recursos de bienestar universitario y no podra superar el 5%
de los valores anuales asignados por este concepto.

CAPITULO XXI
SERVICIOS DE BIENESTAR

ARTICULO 161. Los servicios son los distintos beneficios que el Instituto tiene
para el desarrollo integral de los estudiantes asi:
a. Asistenciales: médico, psicoldgico, odontoldgico

b. Culturales, artisticos y deportivos
ARTICULO 162. La dependencia de Bienestar Universitario estudiard y aprobara

las solicitudes que para los distintos servicios se presenten de acuerdo con la
reglamentacion y el plan de accién anual de la dependencia.

CAPITULO XXII
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DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 163. FALTAS DISCIPLINARIAS. Se considera falta disciplinaria el
incumplimiento al compromiso y los deberes como estudiante, asi como la
violacidn a las prohibiciones y demas normas contenidas en el presente Estatuto
Estudiantil, y de las normas vigentes que reglamente la condicidn de estudiante.

Son conductas contrarias a la vida institucional aquellas que atentan contra el
orden académico, contra la ética, la Ley o los Estatutos del Instituto, ademas las
siguientes:

a.

Toda conducta delictiva dolosa, debidamente declarada por sentencia
condenatoria contra estudiantes o egresados del Instituto.

La falsificacion de documentos, examenes, calificaciones; el uso de
documentos supuestos o ficticios y la mutacion de la verdad por cualquier
otro medio para fines de beneficio académicos.

Obstaculizar o impedir la aplicacién de los Estatutos vigentes del Instituto.

Intimidar o irrespetar de palabra o de hecho a los integrantes de la
comunidad institucional, o atentar contra su integridad, honra y bienes.

Impedir la libertad de catedra o aprendizaje mediante la coaccidn fisica o
moral.

Usar indebidamente con fines diferentes de aquellos para los cuales han sido
destinados, las instalaciones, documentos, materiales y bienes muebles e
inmuebles del Instituto.

El comercio, suministro o consumo de drogas enervantes o estupefacientes.

. Todo acto de sabotaje a los cursos, pruebas evaluativas u otras actividades

propias del Instituto.

Todo dafio material causado a la planta fisica o a los implementos del
Instituto.

Impedir la participacién libre y democratica de los integrantes de la
comunidad institucional, en los procesos de escogencia de sus
representantes a los diferentes organismos de direccion y asesoria del
Instituto.
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k. La tenencia o almacenamiento dentro de los predios del Instituto de
explosivos, armas de fuego, armas blancas.

|. Efectuar actos discriminatorios en contra de integrantes de la comunidad
institucional, por razones tales como etnia, opinidn, género, orientacién y
condicion sexual, condicion social, politica o religiosa.

m. Atentar contra el prestigio y buen nombre del Instituto, tergiversando la
informacion de manera tendenciosa dentro o fuera de la institucion.

ARTICULO 164. ATENUANTES. Se consideran circunstancias atenuantes las
siguientes:

Buena conducta anterior.

a.
b. Haber sido inducido u obligado por otros a cometer la falta.

c. Reconocer y confesar la falta oportunamente y no inducir a error.
d

Procurar, a iniciativa propia, resarcir el dafo o compensar el perjuicio

causado antes de iniciarse el proceso disciplinario.

®

Haber obrado por motivos nobles o altruistas.

Trastornos mentales y sicoldgicos debidamente comprobados.

ARTICULO 165. AGRAVANTES. Se consideran circunstancias agravantes las
siguientes:

Reincidir en la comision de faltas.

Realizar el hecho con el concurso de otra (s) persona(s).

Cometer faltas abusando de la confianza depositada por el superior.

a.

b

C

d. Cometer la falta para ocultar otra.

e. Rehuir la responsabilidad atribuyéndosela a otro u otros.

f. Infringir varias obligaciones con la misma accién u omisién.

g. Preparar premeditadamente la infraccion y las modalidades empleadas en la
comision de la misma.

h. Haber obrado por motivos innobles o futiles
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ARTICULO 166. CLASIFICACION DE LAS FALTAS. Las faltas se clasifican en
leves, graves y gravisimas, atendiendo a su naturaleza, a sus efectos, a la
modalidad y circunstancias del hecho, a los motivos determinantes, y a las
implicaciones del incumplimiento o violacién.

ARTICULO 167. CRITERIOS. Para la determinacién de la levedad o gravedad
de la falta se tendra en cuenta entre otros los siguientes criterios:

d. La naturaleza de la falta y sus consecuencias se apreciaran por su aspecto
disciplinario y los efectos causados.

e. Las modalidades y circunstancias del hecho, se apreciaran de acuerdo con el
grado de participacion en la comision de la falta y la existencia de
circunstancias de: dolo, culpa, atenuantes o agravantes.

f. Los motivos determinantes se apreciaran segin se haya procedido por
motivos por nobles y altruistas, o innobles o futiles.

CAPITULO XXIII
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 168. NATURALEZA. Las faltas disciplinarias dan lugar a la imposicién
de sanciones segun la gravedad o levedad de las mismas.

ARTICULO 169. SANCIONES. Podran imponerse las siguientes sanciones:

1. RETIRO DE CLASE O ACTIVIDAD ACADEMICA (aplicable a una falta leve) y
debe ser impuesta por el docente que esté orientando la actividad.

2. AMONESTACION VERBAL (considerada como grave) y debe ser impuesta
por el Director del Programa respectivo o quien haga sus veces.

3. AMONESTACION ESCRITA (considerada como grave) y debe ser impuesta
por el Decano de Facultad.

4. MATRICULA CONDICIONAL (considerada como grave) y debe ser impuesta
por el Vicerrector Académico.

5. CANCELACION TEMPORAL DE MATRICULA (considerada como falta
gravisima) y debe ser impuesta por el Vicerrector Académico.

6. EXPULSION DEFINITIVA DEL INSTITUTO. (Considerada como falta
gravisima) y debe ser impuesta por el Vicerrector Académico.
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PARAGRAFO 1. Contra la primera sancién no procede recurso alguno. Contra la
segunda y tercera proceden recursos de reposicidén ante el servidor que la aplico.
Contra la cuarta, la quinta y la sexta proceden los recursos de reposicién y
apelacion ante el Vicerrector Académico y segunda instancia el Rector.

PARAGRAFO 2. La amonestacidn escrita ird con copia a la hoja de vida del
estudiante. Si este vuelve a incurrir en otra falta considerada como grave, se le
aplicara las sanciones cuatro y cinco.

PARAGRAFO 3. Los Ultimos dos tipos de sanciones se aplicarédn por resolucion
motivada que deben indicar el recurso al que tiene derecho el estudiante y
formaran parte de su hoja de vida.

ARTICULO 170. DEL FRAUDE. Se entiende por fraude, copiar o tratar de
copiar a un companero en cualquier actividad evaluativa, usar o tratar de usar
informacion sin autorizacion del docente o facilitar en cualquier forma a otros
gue lo hagan. Cada docente debera informar al Director de Programa cada
hecho.

El estudiante que haga, intente o facilite fraude en cualquier tipo de trabajo,
prueba o evaluacién, ademas de perder el derecho a cualquier estimulo se hara
acreedor a las siguientes sanciones:

a. La primera vez sera evaluado con cero punto cero (0.0) por parte del docente
de la unidad de formacién, en el trabajo, prueba o evaluacién que esté
presentando.

b. A quién reincida en la falta mencionada, se le evaluara con cero punto cero
(0.0) y se considerara definitivamente perdida la unidad de formacion en que
sea nuevamente sorprendido.

c. Cuando un estudiante haya reincidido tres veces en anulacién de cualquier
evaluacion, en cualquier unidad de formacion, sera retirado definitivamente
del Instituto.

ARTICULO 171. DE LA SUPLANTACION: Se entiende por suplantacién, la
falsificacion de un escrito en forma que se altere el contenido que antes tenia,
lo mismo que sustituir a un estudiante en la presentacion de una actividad
evaluativa o permitir ser sustituido en ella. Esta falta sera sancionada con la
cancelacién definitiva de la matricula del Instituto y serdn acreedores a tal
sancion tanto el suplantador como el suplantado, sin perjuicio de las demas
sanciones de Ley.
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ARTICULO 172. SUSTRACCION DE CUESTIONARIOS. Se entiende por
sustraccién de cuestionarios no sélo la sustraccion de examenes o pruebas
evaluativas, sino el hecho de beneficiarse de su contenido en forma deliberada.

ARTICULO 173. FALSIFICACION DE DOCUMENTOS. Registros de Unidades de
Formacién, examenes, calificaciones, el uso de documentos supuestos y la
mutacion de la verdad por cualquier otro medio para fines académicos,
administrativos y legales.

PARAGRAFO. Si uno de los infractores no estuviere matriculado, la sancién
sera la prohibicién de ingresar o reingresar al Instituto.

ARTICULO 174. La sanciéon contemplada en el tiempo de la practica de
cualquier actividad evaluativa serd impuesta de plano por el docente o jurado,
quien deberd informar por escrito en forma inmediata al Director de Programa.
La sancidn por reincidencia sera impuesta por el Decano de Facultad.

ARTICULO 175. Las sanciones por fraudes, por suplantacion, por sustraccion
o falsificacién seran impuestas por el Vicerrector Académico, previo concepto
del Decano de Facultad.

CAPITULO XXIV
DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

ARTICULO 176. DEBIDO PROCESO: En todo caso, durante el proceso
disciplinario, el Instituto deberd conservar y resguardar el principio del debido
proceso y de los fundamentos que lo constituyen.

ARTICULO 177. DERECHOS DEL INVESTIGADO. Como sujeto procesal, el
investigado tiene los siguientes derechos:

a. Acceder a la investigacion.

b. Ser oido en versidn libre, en cualquier etapa de la actuacion, hasta antes del
fallo de primera instancia.

Solicitar o aportar pruebas y controvertirlas.

Rendir descargos.

Interponer los recursos pertinentes.

o a0

Obtener copias de la actuacion.
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g. Derecho de ser asesorado

ARTICULO 178. INICIO PROCESO DISCIPLINARIO. La investigacién
disciplinaria podra iniciarse con base en queja, informe, aviso, comunicacién o
denuncia, formulada por cualquier persona, o de oficio, por conocimiento
directo.

ARTICULO 179. CARGOS. Conocida una situaciéon que pudiere constituir falta
disciplinaria por parte de un estudiante, el Director de Programa procedera a
establecer previa investigacion, si aquella pudiere calificarse como tal. En caso
positivo, comunicara al estudiante dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
al conocimiento del hecho, los cargos que se le formulen. Si el Director de
Programa no hallare méritos para continuar el procedimiento, podra archivar el
asunto sin mas tramite o aplicara la sancion correspondiente si es del caso. Si
no, remitira al organismo competente.

ARTICULO 180. NOTIFICACION. Las providencias o sanciones expedidas
seran notificadas al estudiante personalmente y/o por aviso que se fijara en la
dependencia respectiva por el término de tres (3) dias habiles contados a partir
de la fecha de su expedicién.

ARTICULO 181. DESCARGOS. Una vez notificado el estudiante dispondra de
cinco (5) dias habiles para formular sus descargos, presentar y pedir las
pruebas que considere convenientes para su defensa.

ARTICULO 182. PERIODO PROBATORIO. Vencido el término de los descargos
la autoridad competente dispondra de quince (15) dias habiles como periodo
probatorio, durante el cual debe decretar y practicar las pruebas solicitadas y
las que de oficio considere pertinentes.

ARTICULO 183. COMPETENCIA. Son competentes para la investigaciéon y
juzgamiento de las faltas en primera, segunda o Unica instancia los sefalados
en el Articulo 169 del presente estatuto, quienes determinaran su naturaleza,
sus efectos, las modalidades y circunstancias del hecho y los motivos que la
originaron.

PARAGRAFO. La accién disciplinaria y la aplicaciéon de las sanciones, serdn
procedentes aunque el estudiante se haya retirado del Instituto. De toda decisidon
se dejara constancia en la hoja de vida del estudiante.

ARTICULO 184. IMPOSICION DE LA SANCION: Agotado el periodo probatorio,
la autoridad competente dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, impone
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la sancidn o absuelve de responsabilidad al investigado, mediante decisién
debidamente motivada. En caso de sancidn, la comunicara al investigado para
gue haga uso de los recursos de defensa.

ARTICULO 185. RECURSOS: El estudiante tiene derecho a los recursos de
reposicion, de apelacion.

ARTICULO 186. RECURSO DE REPOSICION: Se interpone ante quien profiere
la decisidon de primera instancia, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
al momento en que es conocido el fallo por el estudiante, y se sustenta por
escrito, el cual se debera resolver dentro de los tres (3) dias siguientes.

ARTICULO 187. RECURSO DE APELACION: Se interpone ante el funcionario en
primera instancia, sustentado por escrito, dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la notificacién del fallo, o dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion
de la decisién que resuelve la reposicién. Realizado este tramite, se dara traslado
al rector que corresponda, para que resuelva en segunda instancia.

CAPITULO XXV
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 188. ESTADOS DE EXCEPCION. En caso de perturbacién grave
del orden dentro del Instituto, el Consejo Directivo faculta al Rector para que
aplique cualquiera de las medidas necesarias establecidas, en aras del
restablecimiento del orden perturbado.

ARTICULO 189. VACIOS Y DEFICIENCIAS. Los vacios y deficiencias de esta
reglamentacidon, seran llenados, en lo que sea compatible y atendida la
naturaleza del sujeto disciplinado, con lo previsto en el cédigo contencioso
administrativo, la Ley 734 de 2002 y las demas normas que la modifiquen o
reglamenten.

ARTICULO 190. Una vez finalizado el periodo de matriculas, para los
estudiantes que ingresan por primera vez, el instituto dispondra de cinco
semanas, para la entrega del respectivo carnet.

ARTICULO 191. NOTIFICACION PERSONAL. Toda decisién de caracter
particular debera ser notificada al interesado personalmente, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la misma.

ARTICULO 192. NOTIFICACION POR EDICTO. Cuando no fuere posible
efectuar la notificacion personal en el término indicado, ella se hara por fijacion
de copia de la decisidon en las carteleras del Programa o su equivalente donde
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permanecera fijada por diez (10) dias habiles, de todo lo cual se dejara la
respectiva constancia. Vencido este término, se entenderda efectuada la
notificacion.

ARTICULO 193. CASOS EXCEPCIONALES. Los casos no contemplados en el
presente Estatuto deberan ser conocidos, debatidos y decididos por el Consejo
Académico, y por el Consejo Directivo, si fuere necesario.

CAPITULO XXVI
DE LA VIGENCIA DEL ESTATUTO

ARTICULO SEGUNDO. El presente Estatuto tendra vigencia a partir del primero
(1) de agosto del afio dos mil diez (2010) y deroga todas las disposiciones que le
sean contrarias, en especial el Acuerdo 026 de diciembre 6 de 2005.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Miguel de Agreda de Mocoa, a los catorce (14) dias de julio de dos
mil diez (2010).

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

FRANCO ARMANDO GUERRERO ALBAN JOSE JAVIER RODRIGUEZ HOYOS
Presidente Consejo Directivo Vicerrector Académico

Delegado mediante Resolucion No.1212

del 8 de julio de 2010.Despacho del

Gobernador
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