	[image: image1]
	MACROPROCESO: EVALUACIÓN
	Código: F-CYM-016

	
	PROCESO: CONTROL Y MEJORAMIENTO
	Versión: 01 

Fecha: 01-04-2020

	
	DOCUMENTO MAESTRO DE CONDICIONES DE CALIDAD DE PROGRAMA
	Página: 1 de 3




[image: image3.png]Fl Saber como Arma de Vida




DOCUMENTO MAESTRO 

PROGRAMA XXXXXX ARTICULADO AL CICLO TECNOLÓGICO XXXXXXX

Mocoa, XX de XXX del 20XX
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

Rector (a)

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

Vicerrector (a) Administrativo (a)
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

Vicerrector (a) Académico (a)
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

Coordinador (a) Autoevaluación
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

Decano (a)
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

Director (a) de Programa
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

Docente de Apoyo del Programa
Mocoa, XX de XXX del 20XX

TABLA DE CONTENIDO 

ANEXOS
	CONDICION DE CALIDAD DEL PROGRAMA
	ANEXOS

	1. DENOMINACIÓN
	

	2. JUSTIFICACIÓN
	

	3. ASPECTOS CURRICULARES
	

	4. ORGANIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS Y PROCESO FORMATIVO
	

	5. INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y/O CREACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL
	

	6. RELACIÓN CON EL SECTOR EXTERNO
	

	7. PROFESORES
	

	8. MEDIOS EDUCATIVOS
	

	9. INFRAESTRUCTURA FISICA Y TECNOLÓGICA
	


1. DENOMINACIÓN DEL PROGRAMA
1.1  Características Generales del programa

En la tabla No. 1 se pueden observar las características generales del programa de xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. 
Tabla 1. Características generales del programa
	NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN
	

	CÓDIGO SNIES DEL PROGRAMA
	

	NOMBRE DEL PROGRAMA
	

	TÍTULO QUE OTORGA
	

	UBICACIÓN DEL PROGRAMA
	

	NIVEL DEL PROGRAMA
	

	METODOLOGÍA 
	Presencial

	NORMA INTERNA DE CREACIÓN
	Acuerdo No. XXX de día del mes de año

	DURACIÓN ESTIMADA DEL PROGRAMA
	

	PERIODICIDAD DE LA ADMISIÓN
	Semestral

	DIRECCIÓN PRESENCIAL
	

	TELEFONO SEDE PRINCIPAL
	

	CORREO ELECTRÓNICOS SEDE PRINCIPAL
	

	FECHA DE INICIO DEL PROGRAMA
	

	NÚMERO DE CRÉDITOS ACADÉMICOS
	

	PLAN DE ESTUDIOS (VIGENTE)
	Acuerdo No. XXX de día del mes de año

	VALOR DE LA MATRICULA
	

	ADSCITRO A
	Facultad de Ingeniería 


“La institución deberá especificar la denominación o nombre del programa, en correspondencia con el título que se va a otorgar, el nivel de formación, los contenidos curriculares del programa y el perfil del egresado; lo anterior de acuerdo con la normatividad vigente.

Los programas técnicos profesionales y tecnológicos deben adoptar denominaciones que correspondan con las competencias propias de su campo de conocimiento, de tal manera que su denominación sea diferenciable y permita una clara distinción de las ocupaciones, disciplinas y profesiones.

Los programas de especialización deben definir denorriinaciones que correspondan al área específica de estudio. En el caso de los programas de maestría y doctorado podrán adoptar una denominación disciplinar o interdisciplinar.”

Orientaciones:

El programa debe demostrar:

· La coherencia entre la denominación del programa, perfiles, competencias y plan de estudios.

· Coherencia entre la titulación, la denominación y el perfil del egresado del programa según el nivel 

· Análisis de los diferentes planes de estudios y denominaciones de nivel nacional e internacional

Preguntas Claves:
¿Cuál es la denominación del Programa en la nomenclatura internacional? 1 

¿Cuál es la relación entre la naturaleza del Programa y las recomendaciones de formación que actualmente hacen organismos internacionales para apoyar la demanda de desarrollo social, económico, científico y/o tecnológico? 

¿Cuál es la relación entre la denominación del Programa y sus contenidos curriculares?

2. JUSTIFICACIÓN DEL CONTENIDO CURRICULAR
“La institución deberá presentar una justificación que sustente el contenido curricular, los perfiles de egreso y la (s) modalidad (es), en que se desea ofrecer el programa para que este sea pertinente al desarrollo social, cultural, ambiental, económico y científico, frente a las necesidades del país y la región, con fundamento en un estudio que por lo menos contenga los siguientes componentes:

a. El estado de la oferta de educación del área del programa, y de la ocupación, profesión, arte, u oficio, cuando sea del caso, en los ámbitos nacional y de las proyecciones del conocimiento en el contexto global.

b. Las necesidades de la región y del país que, según la propuesta, tengan relación directa con el programa en armonía con referentes internacionales, si estos vienen al caso, atendiendo a las dimensiones que determinan las modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que coordinen e integren las anteriores modalidades) y las asociadas al registro calificado solicitado.

c. Una justificación de los atributos o factores que constituyen los rasgos distintivos del programa con relación a los ya existentes en el área o las áreas del conocimiento y la(s) región(es) donde se desarrollará el programa, en coherencia con su naturaleza jurídica, tipología e identidad institucional.”

Orientaciones: El programa debe demostrar:

· La naturaleza de Programa, en relación con el campo de conocimiento en el cual se forma.

· La pertinencia e impacto del Programa en el marco de un contexto regional, nacional e internacional, en función de las necesidades reales de formación en el país, teniendo en cuenta el Observatorio Laboral del Ministerio de Educación Nacional.

· El estado actual de la formación en el área del conocimiento, en los ámbitos regional, nacional e internacional.

· Los aportes académicos y el valor social agregado que particularizan el Programa, resaltando los atributos que constituyen sus rasgos distintivos.
3. ASPECTOS CURRICULARES

“La institución deberá diseñar el contenido curricular del programa según el área de conocimiento y en coherencia con las modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores modalidades), los niveles de formación, su naturaleza jurídica, tipología e identidad institucional. El cual deberá contar, por lo menos con:
a. Componentes formativos: se refieren a la definición del plan general de estudios, deberá estar representado en créditos académicos conforme con los resultados de aprendizaje proyectados, la formación integral, las actividades académicas que evidencien estrategias de flexibilización curricular, y los perfiles de egreso, en armonía con las habilidades del contexto internacional, nacional, y local orientadas al desarrollo de las capacidades para aprender a aprender.
b. Componentes pedagógicos. se refieren a los lineamientos e innovación pedagógica y didáctica que cada institución integre al programa según su modalidad,

c. Componentes de interacción: Se refiere a la creación y fortalecimiento de vínculos entre la institución y los diversos actores en pro de la armonización del programa con los contextos locales, regionales y globales; ast como, al desarrollo de habilidades en estudiantes y profesores para interrelacionarse. Así mismo, el programa deberá establecer las condiciones que favorezcan la internacionalización del currículo y el desarrollo de una segunda lengua.

d. Conceptualización teórica y epistemológica del programa. El programa deberá hacer referencia a los fundamentos teóricos del programa y a la descripción de la naturaleza del objeto de estudio y sus formas de conocimiento.

e. Mecanismos de evaluación. se refiere a los instrumentos de medición y seguimiento que permitan hacer los análisis necesarios para la oportuna toma de decisiones, con el propósito de mejorar el desempeño de profesores y estudiantes con relación a los resultados de aprendizaje establecidos en el programa.

Parágrafo. En el caso de los programas por ciclos propedéuticos, además se deberá describir el componente propedéutico que hace parte de los programas y las competencias asociadas a cada nivel de formación.”

Orientaciones: El programa debe demostrar:

· Los propósitos de formación del Programa, las competencias y perfiles definidos. 

· Conformación de la estructura curricular (componentes, áreas, ciclos, etc.) 

· El plan de estudios representado en créditos académicos. 

· El componente de interdisciplinariedad del Programa. 

· Las estrategias de flexibilización del Programa 

· Los lineamientos pedagógicos y didácticos adoptados en la institución según la metodología y modalidad del Programa

· Describir las experiencias de interacción con el sector productivo.

· Especificar en el documento las estrategias pedagógicas y didácticas implementadas por el programa

· Descripción de los instrumentos de evaluación utilizada por los profesores con relación a los resultados de aprendizaje del programa

· Argumentar los espacios académicos propedéuticos

Preguntas claves
¿Cuáles son objetivos y propósitos que orientan la formación del Programa? 

¿Cuál es el perfil del egresado y su relación con los objetivos del Programa? 

¿Cuáles son las competencias que se pretenden desarrollar en los estudiantes? 

¿Cuál es la estructura curricular del Programa y las razones que justifican su organización? 

¿Cuál es la estructura del plan de estudios y su organización en créditos académicos? 

¿Cuáles son las estrategias utilizadas en el Programa para promover la interdisciplinariedad? 

¿Cuáles son las estrategias pedagógicas y didácticas que permiten el logro de los objetivos de formación? 

¿Cuál es la relación entre las estrategias metodológicas del Programa y los mecanismos de evaluación del aprendizaje de los estudiantes? 

¿Cuáles son las prácticas de evaluación consideradas en el Programa, sus fines, periodicidad, formas de calificación y estrategias para el seguimiento de los estudiantes?

4. ORGANIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS Y FORMATIVAS
Este punto debe presentar la forma como se organizan las actividades académicas del Programa (laboratorios, talleres, seminarios, etc.) de manera coherente con sus componentes y metodología, para alcanzar los objetivos de formación.
Orientaciones:

Organización de las actividades académicas del programa (laboratorios, talleres, seminarios, etc.) de manera coherente con sus componentes y metodología, para alcanzar los objetivos de formación.
Preguntas claves:
De acuerdo con los lineamientos pedagógicos y didácticos ¿Cómo organiza el Programa las actividades académicas para el logro de los objetivos de formación? 

¿Cuáles son las estrategias metodológicas para el desarrollo del trabajo presencial y el trabajo independiente del estudiante? 

¿Cuál es la relación entre horas de trabajo presencial y horas de trabajo independiente con los objetivos de formación del programa, de acuerdo con el numeral 66 del Reglamento de Unidades Académicas? 

¿Cuáles son las estrategias utilizadas para realizar el seguimiento al trabajo independiente de los estudiantes?

5. INVESTIGACIÓN

“Investigación, innovación y/o creación artística y cultural. La institución deberá establecer en el programa las estrategias para la formación en investigación- creación que le permitan a profesores y estudiantes estar en contacto con los desarrollos disciplinarios e interdisciplinarios, la creación artística, los avances tecnológicos y el campo disciplinar más actualizado, de tal forma que se desarrolle el pensamiento crítico y/o creativo.
a. La comprensión teórica para la formación de un pensamiento innovador, con capacidad de construir, ejecutar, controlar y operar los medios y procesos para la solución de problemas que demandan los sectores productivos y de servicios del país.

b. La incorporación de la formación investigativa de los estudiantes en concordancia con el nivel educativo y sus objetivos, el uso de las tecnologías de la información y de la comunicación.

c. El desarrollo de nuevos productos, procesos y usos de productos ya existentes.

d. La capacidad para dar respuestas transformadoras a problemas locales, regionales y globales, e indagar sobre la realidad social y ambiental, entre otros, a partir del uso del conocimiento como herramienta de desarrollo.

e. Aquellos programas que hicieron explícita la incorporación de la investigación, innovación y/o creación artística deberán evidenciar sus resultados de acuerdo con los lineamientos establecidos por el sistema nacional de ciencia y tecnología u otros afines.”

Preguntas claves

¿Cuáles son las experiencias que se le brindan al estudiante para el desarrollo de su perfil investigativo, según el nivel de formación que caracteriza el Programa? 

¿Cómo incorpora el Programa el uso de tecnologías de información y de comunicación en la formación investigativa de los estudiantes? 

¿Cuáles son las políticas institucionales para promover la investigación y cómo se organiza el trabajo investigativo? 

¿Cuáles son las estrategias que permiten incorporar los resultados de investigaciones a la formación de los estudiantes? 

¿Cuáles son los medios de difusión de los resultados investigativos? 

¿Cuáles son los productos investigativos? 

¿Cuál es la relación de publicaciones en revistas indexadas y/o científicas, en libros u otras formas, como resultado de los desarrollos de investigación de la actividad investigativa del Programa?

¿Qué criterios y qué procesos se tienen establecidos para la evaluación de las investigaciones y el seguimiento al mejoramiento y avance en los resultados?

¿Cómo se desarrolla el vínculo investigativo entre profesores y estudiantes? 

¿Cuál es la participación de los estudiantes en los desarrollos de los proyectos de investigación de los profesores? 

¿Cuáles son los requisitos para la formulación y evaluación del trabajo de grado?

¿Qué convenios tiene establecido la Facultad o el Programa con otras universidades o centros de investigación para el apoyo y desarrollo de investigaciones en el campo de conocimiento del Programa?

6. RELACIÓN CON EL SECTOR EXTERNO

“La institución deberá establecer para el programa, los mecanismos y estrategias para lograr la vinculación de la comunidad y el sector productivo, social, cultural, público y privado, en coherencia con las modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores modalidades), el nivel de formación del programa, la naturaleza jurídica de la institución, la tipología e identidad institucional.

En coherencia con el proceso formativo y la investigación, el programa establecerá los mecanismos y las estrategias, para lograr la articulación de los profesores y estudiantes con la dinámica social, productiva, creativa y cultural de su contexto.”

Orientaciones:

La Institución debe demostrar:

La relación efectiva con el sector externo, expresada en planes, medios y resultados alcanzados.

Preguntas Claves:

¿Cuál es el impacto del Programa en el medio donde se desempeñan sus egresados y donde el Programa presta sus servicios? 

¿Qué actividades de servicio social a la comunidad desarrolla el Programa?

¿Cuál es la vinculación del Programa con el sector productivo? ¿Qué vínculos establece el Programa con comunidades y de qué forma las beneficia? (Contribución del Programa al mejoramiento cualitativo de algunos sectores de la sociedad o a nivel institucional, nuevos servicios a la comunidad). 

¿Qué impacto ha tenido la formación en el desempeño laboral de los graduados? 

¿Qué actividades desarrolla el Programa con comunidades académicas nacionales e internacionales?

7. PROFESORES

“La institución deberá especificar para el programa un grupo de profesores que, en número, desarrollo pedagógico, nivel de formación, experiencia laboral, vinculación y dedicación, le permitan atender adecuadamente el proceso formativo, las funciones de docencia, investigación y extensión, en coherencia con las modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores modalidades), el nivel de formación del programa, la naturaleza jurídica de la institución, la tipología e identidad institucional.”

Orientaciones

· Estrategias de la Institución y el programa para la vinculación, permanencia y desarrollo de los profesores

· Un plan de formación docente para mejorar los procesos de docencia, investigación y servicio.

· Profesores vinculados a proyectos de relación con el medio externo o que tengan experiencia laboral específica en el campo de conocimiento

· relación al título académico e idoneidad, formación profesional y pedagógica, experiencia profesional, investigación y/o creación artística, acordes con el nivel de formación del programa, la(s) modalidad(es) y las actividades

Preguntas claves:

· ¿Cuáles son los títulos, experiencia y trayectoria de los profesores de planta, con sus correspondientes publicaciones? 

· ¿Cuál es la relación del perfil de los profesores del Programa con las asignaturas del plan de estudios? 

· ¿Cuál es la participación de los profesores en eventos académicos, en proyectos de investigación, en grupos de investigación reconocidos y en proyectos de consultoría nacional o internacional?

8. MEDIOS EDUCATIVOS

“La institución deberá contar con la dotación de los ambientes físicos y/o virtuales de aprendizaje que incorporan equipos, mobiliario, plataformas tecnológicas, sistemas informáticos o los que hagan sus veces, recursos bibliográficos físicos y digitales, bases de datos, recursos de aprendizaje e información, entre otros, que atienden los procesos formativos, el desarrollo de la investigación y la extensión.”
Orientaciones:
El programa debe demostrar:

· Relación de los medios educativos al servicio del programa

· Plan de adquisición de medios audiovisuales físicos o virtuales (equipos de cómputo, libros, bases de datos)

· Plan de capacitación, apropiación y mantenimiento de los medios educativos, estableciendo estrategias que atiendan las barreras de acceso y las características de la población.

Preguntas claves:
¿La colección de la biblioteca está actualizada, es suficiente para el número de estudiantes y es pertinente para el logro de los objetivos de formación? 

¿Cuál es la estructura tecnológica que tiene el Programa al servicio de los estudiantes? 

¿Cuáles son las características de los diferentes escenarios destinados a los procesos académicos del Programa (sitios de práctica, talleres, laboratorios, etc.) que facilitan la gestión académica?

9. INFRATESTRUCTURA FÍSICA Y TECNOLÓGICA

“La institución proveerá los ambientes físicos y virtuales de aprendizaje, específicos para el desarrollo de los procesos formativos, la investigación y la extensión de acuerdo con las modalidades en que el programa se ofrezca.”

Orientaciones

El programa debe contar:
· infraestructura física en aulas, bibliotecas, auditorios, laboratorios y espacios para la enseñanza, el aprendizaje y el bienestar universitario, de acuerdo con las características del Programa, su modalidad de formación y las estrategias pedagógicas.

Preguntas claves
· ¿Cuáles son los espacios físicos con que cuenta la Institución y la Facultad para desarrollar de las actividades académicas? 

· ¿Qué estrategias tiene el Programa para contar con sitios de práctica que permitan el adecuado desarrollo de prácticas por parte de los estudiantes?
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