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                                                                  ACTA FINAL  
(03 de septiembre de 2019) 

 
ACTA DE PUBLICACIÓN DEL LISTADO DE SELECCIONADOS CONVOCATORIA DOCENTES HORA CATEDRA, 

RESOLUCION N° 0741 DE 22 DE AGOSTO DE 2019, PARA EL SEGUNDO PERIODO ACADÉMICO DEL AÑO 2019 

DE LAS DIFERENTES SEDES, SUBSEDES Y AMPLIACIONES Y PROGRAMAS ACADÉMICOS OFRECIDOS POR EL 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO. 

 

El Comité de Selección y Evaluación del Instituto Tecnológico del Putumayo, el día martes 03 de septiembre de 

2019, procede a publicar el listado de los seleccionados dentro de la convocatoria resolución No. 0741 del 03 de 

septiembre de 2019, por medio de la cual se convoca a los interesados en tener vinculación como docentes hora 

catedra para orientar los diferentes diplomados ofrecidos por el Instituto Tecnológico del Putumayo. 

 

1. DATOS DE LA REUNIÓN: 

 

Se procede a publicar el listado de los aspirantes seleccionados para ser vinculados como docentes hora catedra 

para orientar diplomados en el Instituto Tecnológico del Putumayo, de conformidad con los términos establecidos 

en la resolución No. 0741 del 22 de agosto de 2019, que hayan obtenido una puntuación igual o superior a 70 

puntos y su perfil haya sido requerido por la Institución según los anexos publicados en página WEB. 

 

 
2. PARTICIPANTES DE LA REUNIÓN: 

 

Nombre Cargo 

NILSA ANDREA SILVA CASTILLO VICERRECTORA ACADEMICA 

ADRIANA IBARRA CASTILLO COORDINADOR GIT FACULTAD DE ADMINISTRACION 

MILLER OBANDO ROJAS COORDINADOR GIT FACULTAD DE INGENIERIAS 

JOAN MAURICIO RINCÓN MONTEZUMA APOYO (URÍDICO DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO 

 

3. TEMA: 

 

1. PUBLICACION LISTADO DE ASPIRANTES SELECCIONADOS PARA SER VINCULADOS COMO DOCENTES 
HORA CATEDRA. 

 
SEDE MOCOA 

 

No. Nombres y apellidos 
completos  
 

Identificación Puntuación  

1.  Lina Paola Maya 69.008.768 81 

2.  Herson López Acosta 18.128.306 79 

3.  Luis Carlos Luna  97.471.477 76 

4.  Sheril Rosas Rosero 1.124.861.575 76 
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 5.  Oscar Julián Sánchez Vargas 83.215.830 71 
 

 
SUB SEDE SIBUNDOY 

 
En la Subsede Sibundoy no se presentaron docentes interesados en participar de la convocatoria para ser vinculados 
bajo la modalidad de hora catedra. 

 
4. MODALIDAD DE VINCULACION: La vinculación de los docentes se realizará a través de Acto 

Administrativo, el valor de la hora cátedra estará reglamentado por el Departamento Administrativo de la 

Función Pública para el año 2019, más las prestaciones sociales de ley y la seguridad social. 

 

Parágrafo 1. La vinculación de los docentes estará sujeta a la apertura de los respectivos diplomados en 

la sede y subsede, para la cual se presentó. 

 

5.  RENUNCIA. Los profesionales seleccionados que desistan por algún motivo de ser vinculados y/o que 

hayan sido vinculados deberán presentar su renuncia en medio físico en la oficina de atención al usuario 

del Instituto Tecnológico del Putumayo, antes del 05 de septiembre de 2019.  

 

6.  ASIGNACIÓN DE CARGA ACADÉMICA. La asignación de carga académica para los docentes se hará de 

acuerdo a la necesidad del servicio del perfil requerido, hasta un máximo de 19 horas cátedra por semana, 

para lo cual el docente seleccionado deberá presentarse en las instalaciones de la sede, subsede para la 

cual se postuló, ante el Coordinador del Grupo Interno de Facultad o Coordinador según corresponda, a 

partir del 05 de septiembre de 2019.  

 

Parágrafo 1. Los docentes catedra vinculados con la institución que excedan las 19 horas semanales 

reglamentarias quedaran excluidos del proceso. 

 
 

PUBLIQUESE, 
 

Dada en Mocoa Putumayo, a los tres (03) días del mes de septiembre del año 2019 

                                                      
COMITÉ DE SELECCIÓN Y EVALUACION: 

 

  

 

Adriana del Socorro Ibarra 
Coordinadora GIT Coordinadora Facultad de 
Administración, ciencias económicas y 
contables 

Edgar Arciniegas Erazo 
Docente Asociado 
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Miller Obando Rojas 
Coordinador GIT Facultad de ingeniería y 
ciencias básicas  

Joan Mauricio Rincón Montezuma 
Apoyo Jurídico 
 

 
 

 
Nilsa Andrea Silva 

Vicerrectora Académica 

 
 


